LWL-MaBregelvollzugsklinik Rheine

Die LWL-MafBregelvollzugsklinik Rheine ist Teil eines Netzwerkes von Spezialeinrichtungen fiir den
MaBregelvollzug in Tragerschaft des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe (LWL). Die Klinik versorgt stationar
rund 84 schuldunfahige sowie vermindert schuldfahige Straftater nach § 63 Strafgesetzbuch. Die Einrichtung
ist speziell auf die Therapie und Sicherung von ménnlichen Patienten mit Psychosen, Personlichkeitsstérungen
und Intelligenzminderungen ausgerichtet. Es handelt sich derzeit um eine Ubergangseinrichtung, dessen
Betrieb voraussichtlich ab dem Jahre 2020 in einer neu erbauten forensischen Klinik mit insgesamt 150
gesicherten Behandlungsplatzen in Horstel-Dreierwalde fortgefihrt wird.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt im Rahmen einer zunachst auf zwei Jahre befristeten Beschéaftigung
mehrere

Gesundheits- und Krankenpfleger /-innen
Altenpfleger /-innen
|

Thre Aufgabe wird es sein, eine ganzheitliche Pflege und Betreuung der Patienten einschlieBlich Pflegeplanung
und Pflegedokumentation im Rahmen der Sozio- und Milieutherapie unter Berlicksichtigung der
entsprechenden Sicherheitserfordernisse durchzufiihren.

Ihr Profil:

e moglichst Berufserfahrung in der stationaren und / oder psychiatrischen Versorgung

¢ Interesse und Fahigkeit zur Durchfiihrung von gruppentherapeutischen Aktivitdten sowie einer
Individualbetreuung innerhalb des Bezugspflegesystems

e Gewissenhaftigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitdt und Teamfahigkeit

e Sensitivitat und emotionale Starke

Unser Angebot:

® ein interessantes und verantwortungsvolles Arbeitsfeld in einem speziellen Versorgungsbereich unseres
Gesundheitssystems mit der Moglichkeit flr eine langerfristige und nachhaltige Betreuung der Patienten

e eine strukturierte Einarbeitung ,on the job" sowie theoretische Einarbeitungsmodule

e zielgerichtete und umfassende Fortbildungsmaoglichkeiten

e externe Supervision

e familienfreundliche Rahmenbedingungen und betriebliche Gesundheitsforderung

e eine Vergltung nach dem TVAD-K, eine eigenanteilsfreie Betriebsrentenversorgung sowie ergéanzende
Altersvorsorgeoptionen

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden
sie nach MalBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
schwerbehinderter Frauen und Manner sind ebenfalls erwlinscht. Die Stellen sind grundsatzlich auch fiir Teilzeitkrafte
geeignet.

Fur Auskinfte steht Ihnen der Pflegedirektor Herr Podszus (Tel. 05971/80403-3002) als Ansprechpartner gerne
zur Verfugung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung. Bitte richten Sie Ihre
Bewerbung als PDF-Datei an karriere@lwl.org oder an die u. g. Adresse. Wir bitten um Verstandnis, dass wir
Bewerbungsunterlagen nicht zurticksenden. Bitte reichen Sie daher nur Kopien ohne eine Bewerbungsmappe ein.
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