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Ubermittiung arztlicher und psychologischer Gutachten an die Mitglieder der Fachausschilsse der
Werkstatten fur behinderte Menschen

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Frau Hannemann,

swischenzeitlich ist die von mir erbetene Stellungnahme des Bundesheauftragten flr den Daten-
schutz und die Informationsfreineit hier eingegangen. lch fige diesem Schreiben eine Mehrfertigung
dieser Stellungnahme bei.

Kernaussagen des Bundesdatenschutzbeauftragten sind:

1. In den meisten Fallen erfordert die Aufgabeneriedigung des Fachausschusses eine genaue
Kenntnis aller medizinischen Unterlagen und gegebenenfalls auch der Vorgutachten.

2. Die Ubermittiung von medizinischen Daten des behinderten Menschen setzi voraus, dass die
Erforderlichkeit dieser Angaben nachvollziehbar dargelegt wurde.

3 Aus datenschutzrechtlichen Griinden ist eine Einwilligung des behinderten Menschen erfor-
derlich; Freiwilligkeit und Einsichtsfahigkeit missen zweifelsfrei vorliegen.

lch gehe davon aus, dass die jahrelange Streitfrage mit der Stellungnahme des Bundesdatenschutz-
beaufiragten zutreffend entschieden worden ist. Eine Mehrfertigung habe ich unserem Arztlichen
Dienst und dem Team fir berufliche Rehabilitation in unserem Hause zugeleitet.

Mit freundlichen Griiften
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Bille yeben Sie das vorstehende Geschillszeichen bei
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sermere Ubermittlung von firztlichen und psychologischen Gutachten und Fremdbefunden an die Mit-
glieder des Fachausschusses der Werkstitten fiir behinderie Menschen

ezue  1hr Schreiben vom 12. Februar 2008; Thr Zeichen: VA 2 - 1400 (223)

Sehr geehrter Herr Nemenyi,

zu der von Ihnen angesprochenen Problematik, in welchem Umfang eine Dateniibermittlung
an den Fachausschuss einer Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM) nach § 136 SGB IX
zuldssig ist, iibersende ich Thnen gerne meine datenschutzrechtliche Bewertung.

Grundsitzlich werden im Vermittlungsbereich der Bundesagentur fiir Arbeit keine Daten iiber
gesundheitliche Einschriinkungen eines Kunden an die Vermittlungsfachkrafi {ibermittelt, da
diese Kenntnis fiir deren Aufgabenerfiillung nicht erforderlich ist. Das regelméllige Verfahren
sicht vor, dass die zustiindige Vermittlungsfachkraft, wenn sie die Einholung eines agentur-
drztlichen Gutachtens tiber den Kunden fiir erforderlich hilt, diesen dariiber informiert, dass
es ihm freisteht, durch Abgabe von Schweigepflichtentbindungserklirungen die Anforderung
von Vorgntachten oder anderen #rztlichen Unterlagen durch den agenturirztlichen Dienst zu
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SEME2Y044  grmpglichen. Dieser nimmt anschlieBend die erforderliche Sachverhaltsaufklarung vor. Die
Vermittlungsfachkraft erfihrt dabei nicht, welche Vorgutachten oder anderen érztlichen Un-
terlagen iiber den Kunden bestehen und wer diese angefertigt hat, sondern wird durch den
Arztlichen Dienst ausschlieflich iiber die vermittlungsrelevanten gesundheitlichen Stérungen
informiert.

Die Aufgabe einer Werkstatt fiir behinderte Menschen geht iiber die reine Arbeitsvermittlung
hinaus. In den Werkstétten sollen nach § 136 SGB IX dem betroffenen Personenkreis durch
berufsbildende und arbeitspiidagogische Angebote in einem angepassten Arbeits- und Bil-
dungsprozess die Entwicklung, Erhaltung oder Erhshung der Leistungsfahigkeit ermoglicht
werden. Nach Moglichkeit soll der Personenkreis dazu befihigt werden, die Erwerbsfahigkeit
wieder zu gewinnen.

Zustandig iiber die Entscheidung, ob ein behinderter Mensch in eine Werkstatt fiir behinderte
Menschen aufgenommien wird, ist der nach § 2 WVO (Werkstéttenverordnung) zu bildende
Fachausschuss. Diesem gehoren in gleicher Zabl jeweils Vertreter der Werkstatt, Vertreter der
Bundesagentur fiir Arbeit sowie Vertreter des iibersrtlichen Trigers der Sozialhilfe an. In dem
Fachausschuss wird iiber Voraussetzungen und Férderung in der Werkstatt im Einzelfall bera-
ten. Fiir jeden Werkstatibeschaftigten gibt der Fachausschuss ein Votum dariiber ab, ob er
aufgenommen werden soll, ob und wie er im Berufshildungsbereich gefisrdert werden soll, ob
er in den Arbeitsbereich iibernommen wird und in welchem Bereich dies méglich ist.

Die Aufgabenbeschreibung des Fachausschusses zeigt, dass es bei der Vermittlung in eine
Werkstatt fiir behinderte Menschen — im Vergleich zu einer Vermittlung durch die Bundes-
agentur fiir Arbeit — um eine stiirker an den physischen und psychischen Voraussetzungen der
behinderten Menschen orientierte Entscheidung geht. Insoweit wird in den meisten Féllen
eine genaue Kenntnis aller medizinischen Unterlagen und gef. auch Vorgutachten fir die
Aufgabenerfiillung des Fachausschusses erforderlich sein. Dabe ist zu berticksichtigen, dass
eine Ubermittlung der medizinischen Daten des behinderten Menschen nur im Einzelfall zu-
zulassen ist, wenn die Erforderlichkeit der Angaben nachvollziehbar dargelegt wird.

Aus datenschuizrechtlichen Griinden ist eine Einwilligung erforderlich, da eine Werkstatt fiir
behinderte Menschen zwar eine Einrichtung der beruflichen Rehabilitation nach § 35 SGB IX,
aber keine dem Sozialgeheimnis unterliegende Stelle nach § 35 Abs. 1 Satz 4 SGB list. Fur
die Schweigepflichtentbindungserkidrung des behinderten Menschen sind die in § 67b Abs. 2
SGB X fiir die Einwilligungserklirung geltenden Grundsitze bindend. Insbesondere an die
Freiwilligkeit und die Einsichtsfihigkeit sind strenge Mafistébe zu legen.
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SENESVONY Eine Schweigepﬂichtentbindungser_l{l'zirung ist jedoch - anders als im Rahmen der abschlie-
Benden Aufgabenzuweisung nach dem SGB V - grundsiitzlich zuléssig.

Mit freundlichen Griiflen
Im Aufirag
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