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LWL

FUr die Menschen.
Far Westfalen-Lippe.




Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

das Fortbildungsprogramm fiir das Jahr 2014 bietet Ihnen wieder eine Vielzahl von Angeboten
in den LWL-Einrichtungen Marsberg.

Jede Einrichtung bietet Fortbildungen fiir ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an, die durch
fundiertes Fachwissen zuséatzliche Sicherheit im Arbeitsalltag geben werden.

Ebenfalls stehen Ihnen Seminare zur Verfliigung, die von allen Mitarbeitenden in Marsberg
besucht werden kénnen.

Dies sind vor allem die vom értlichen Lenkungskreis Gesundheit angebotenen Praventions-
kurse, bei denen Sie neben dem ,Gesundheitsaspekt® auch die Moglichkeit haben sich mit
Kolleginnen und Kollegen aus anderen Bereichen auszutauschen und neue Kontakte zu
knlpfen.

Schauen Sie sich das vielfaltige Fortbildungsprogramm an und nutzen Sie die Chance etwas
fur sich zu tun. Sei es fur lhre Gesundheit, zur Entspannung oder um die stetig steigenden
Herausforderungen des Arbeitsalltages zu meistern.

Die Betriebsleitungen am LWL-Standort Marsberg freuen sich ber eine rege Teilnahme an

den Angeboten und wiinschen lhnen Erfolg und Freude beim Besuch der Fortbildungsver-
anstaltungen.

it

Josef Spiertz
Kaufmannischer Direktor



Ein Wort in eigener Sache

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Teilnehmerlnnen,

der Standort Marsberg ist ein gro3er und vielfaltiger Standort des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe. Im Dienste des Menschen sind ca. 1600 Beschéftigte tatig. Fort- und Weiter-
bildung haben in allen Einrichtungen einen hohen Stellenwert und tragen zur fachlichen
Weiterentwicklung, zur Vielfaltigkeit und einem breiten Leistungsspektrum der verschiedenen
Berufsgruppen bei.

Auch in diesem Jahr kénnen wir IThnen ein groRes Angebot an Innerbetrieblichen Fortbildungs-
veranstaltungen prasentieren. Zu allen Seminaren sind alle Mitarbeiterlnnen aller Berufs-
gruppen herzlich eingeladen teilzunehmen. So wird neben dem fachlichen Austausch auch
weiterhin eine gute Zusammenarbeit unterstitzt.

Besonders stolz sind wir darauf, lhnen attraktive Angebote im Betrieblichen Gesundheits-
management anzubieten. Die Erfahrungen der vergangenen Jahre und lhre Rickmeldungen
haben uns gezeigt, dass diese Form der Unterstitzung bei Ihnen grof3es Interesse findet.
Bei einigen Angeboten ist eine Eigenbeteiligung in Form von Freizeit bzw. Kosten notwendig.
Dies wird bei den entsprechenden Angeboten aufgefihrt.

Zum Anmeldeverfahren:

Bitte beachten Sie bei lhrer Anmeldung die jeweiligen Anmeldeformalitaten lhrer Einrichtung
bzw. die in lhrer Berufsgruppe abgesprochenen Modalitaten.

Benutzen Sie die fir Ihre Einrichtung Ublichen Anmeldeformulare. Die Zielgruppe fir jedes
Angebot ist bereits im Ausschreibungstext des jeweiligen Angebotes benannt.

Sind Sie an einem Angebot einer anderen als der eigenen Einrichtung interessiert, so halten

Sie hierzu Rucksprache mit den jeweiligen Ansprechpersonen. Zurzeit wird in der Regel ein
Antrag wie zu einer externen Fortbildung gestellt.

Ihre Fortbildungsbeauftragten



Unser Fortbildungsprogramm in der Ubersicht

Angebote fur alle Mitarbeiterinnen am Standort

Veranstaltungen
Betriebliches Gesundheitsmanagement:

Bewegung

Manner bewegt euch
Power Aerobic
Wirbelsaulengymnastik
Aquafitness

Pilates

Geratetraining ProForma

Entspannung
Oasentag - Ein Tag fur die Seele
Yoga - Individuelles, atemgefihrtes Vini-Yoga

Kommunikation

Mobbing & Bossing erkennen und verhindern

Erfolgreiche Nebenwirkungen: Gute Fuhrung ist ein Gesundheitserreger
Das Mitarbeitergesprach des LWL

Prédvention

Gemeinsam in ein rauchfreies Leben

Vitalitadt durch Erndhrung

Pravention von Ruckenbeschwerden in der Pflege
Gesundheit ist ein Gllcksspiel - Prevent on Score

Unterweisungen

Einflhrungsveranstaltung fur neue Mitarbeiterlnnen
Ersthelfer Grundausbildung

Erste Hilfe Training

Brandschutzunterweisung
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Angebote der LWL-Kliniken KJP

Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining
Deeskalationsmanagement- Auffrischungsseminar
KIS-POK Schulung fur neue Mitarbeiterlnnen
Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining
Grundlagen der Arzneimittelsicherheit

Professionelle Kommunikation als Beziehungsbrticke
Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining
Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar
Basiswissen fir die Kinder- und Jugendpsychiatrie
Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining
Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar
Umgang mit Eltern - "Gekonnte Kommunikation in Elternkontakten
Deeskalationsmanagement - Grundlagenseminar
Krisenmanagement -Teamsicherheitstraining
Krisenmanagement -Patientenfixierung

Grundkurs Hygienebeauftragte Pflegekrafte
Naturerlebnisgruppe "Spielerisch Natur erleben”
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Angebote der LWL-Kliniken EP

Adherence-Therapie - Reflektionstreffen

Methoden pflegetherapeutischer Gruppenarbeit
HygienemaBnahmen bei Punktionen und Injektionen
Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar
Einfihrung in die Aromapflege

Pflegefachtagung

Einblick in die Waldpadagogik

Kollegiale Beratung

Akupressur

Kommunikationstraining - Aufbauseminar
Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar
Methodentraining flr Entspannungsangebote Teil 1
Reanimationstraining

Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar
Praventation von Rickenbeschwerden in der Pflege
Methodentraining flr Entspannungsangebote Teil 2
Methoden pflegetherapeutischer Gruppenarbeit
Vertiefung Aromapflege
Deeskalationsmanagement - Grundlagenseminar
Das Mitarbeitergesprach des LWL
Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining
Ethische Fallberatung
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Angebote des LWL-Pflegezentrums

VEGA - Anwenderschulung

Arbeiten mit Kommunikationshandpuppen
Hilfsmittel im Bereich "Essen und Trinken"
VEGA - Anwenderschulung
Biographiearbeit

Einfihrung in das VEGA-Wundtool
Ernahrung bei Demenz

Aromapflege

Beratung "Expertenstandards”

Hygiene

Lach - Yoga

Expertenstandard "Sturz"

Fachliche Vertiefung

Bewegte Begegnung

Angebote des LWL-Therapiezentrums

Grundlagen der Malregel mit Stérungslehre
Soziales Kompetenztraining GSK
Achtsamskeitstraining fir Beschaftigte
Basisqualifizierung Einarbeitung neuer Mitarbeiterlnnen
Motivierende Gesprachsflhrung

Rechtliche Fragen aus der Praxis

Hausordnung- und Sicherheitsrichtlinien

Recovery im Mal¥regelvollzug

Resilenz - Was ist das eigentlich?
FUhrungskrafteseminar

Brandschutz im Therapiezentrum

Pflegeprozess- und Pflegeordnungskategorien POK
UP-Date Part 2000

Nur kein Stress

Management Medizinscher Notfall im TZ
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Angebote des LWL-Wohnverbundes

Schutztechniken (2-tagiges Seminar)

Diabetes im Alltag

Ruckenschonende Arbeitstechniken Aufbaukurs
Psychopharmaka (Antidepressiva)

Epileptisches Anfallsleiden

Schutztechniken Vertiefungsseminar

Forder- und Hilfeplanung, Dokumentation (BS)
Deeskalationstraining - 3-tagiges Seminar -

Curriculum: Psychopharmaka aus pflegerischer Perspektive
Jetzt reil® dich mal zusammen!

Deeskalationstraining - 3-tagiges Seminar -

Curriculum: Behindertenpadagogik

Curriculum: Pharmakologie

Krankenbeobachtung Teil 3 ("Beobachten ist eine Kunst")
Das Mitarbeitergesprach des LWL

Notfallsituationen
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Veranstaltungen

27.08.2014

29.08.2014

10.09.2014

18.09.2014

22.10.2014

05.11.2014

Symposium ,,Facetten moderner Psychiatrie und Psychotherapie —
das Umsetzten von Tradition in Zukunft“
Ansprechpartner: Herr Folcz, Tel.: 1209

Vortrag ,,Von Leben, Geist und Seele, Gesundheit und Krankheit —
ausgewahlte Biicher (1814 bis 1914) der Bibliothek der LWL-Klinik
Marsberg“

Ansprechpartner: Herr Folcz, Tel.: 1209

Vortrag ,,Bedeutung von Spiritualitdt und Religiositét in der Psychiatrie
und Psychotherapie*
Ansprechpartnerin: Frau Himmel, Tel.: 1251

LWL-Fachtagung ,,Psychiatrie Pflege im Spagat: state of the art -
oder was darf’s noch sein?“
Ansprechpartnerin: Frau Rabeneck, Tel.: 1210

Vortrag ,,Depressionsbehandlung gestern und heute - die Entwicklung in
den letzten 200 Jahren“
Ansprechpartner: Herr Folcz, Tel.: 1209

Vortrag ,,Psychiatrische Einrichtungen als soziale Rdume: ein Spiegel der
Gesellschaft und Gesellschaftsgeschichte?*
Ansprechpartner: Herr Folcz, Tel.: 1209

Im laufenden Jubildaumsjahr werden weitere Veranstaltungen folgen, bitte beachten Sie
diesbezlgliche aktuelle Informationen.



Manner bewegt euch

Dieses sportliche Angebot fiir die mannlichen Kollegen der Einrichtungen ist
breit gefachert.

Neben gezieltem Ausdauertraining und Bewegung sind die Schwerpunkte
auch Spald mit und am Ball.

Der Kurs wird in Kooperation mit der VHS durchgefihrt.
Die Teilnahme ist prinzipiell kostenfrei, wenn Sie mindestens 80% der
Termine wahrnehmen, ansonsten mussen wir lhnen leider die komplette

Kursgebiihr (ca. 40,- €) in Rechnung stellen.

Die Kursteilnahme ist keine anrechenbare Dienstzeit.

twinlili/pixelio.de

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen

Gruppengrofe
18 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montags ab 15.09.2014 20:00 - 21:30 Uhr 11 Termine

Ort
Turnhalle der LWL-Schule in der Klinik Marsberg (KJP)

Seminarleitung
Herr Jackisch

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Herrmann Tel. -1292 \‘)\
Anmeldeschluss 18.08.2014 A J\_‘P

Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Power Aerobic

Sie haben Spal’ an Bewegung zur Musik und méchten sich mal wieder
richtig auspowern?

In diesem Kurs haben Sie die Gelegenheit dazu und kénnen neue Energie
tanken!

Die Kurseinheiten sind eine Mischung aus einem Ausdauer- und
Koordinationstraining und einem Bodyforming-Programm. Aerobic-Schritte
werden zu kleinen Choreografien aufgebaut und um einzelne Tanzelemente
erganzt. Ganz nebenbei wird die Fettverbrennung angekurbelt.

Die Ubungen zur Kraftigung und Formung beziehen den ganzen Kérper ein.

Die Teilnahme ist prinzipiell kostenfrei, wenn Sie mindestens 80% der
Termine wahrnehmen, ansonsten missen wir Ihnen leider die komplette
Kursgebliihr (ca. 30,00€) in Rechnung stellen.

Die Kurszeit ist keine anrechenbare Dienstzeit.

twinlili/pixelio.de

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montags ab 15.09.2014 17:30 - 18:30 Uhr 10 Termine

Ort
Mehrzweckhalle LWL-Klinik, Weist 45

Seminarleitung
Frau Julia Kleffner

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Herrmann  Tel. -1292 ‘h
Anmeldeschluss  18.08.2014 ﬂi“'
Diese Anmeldung ist verbindlich! @/



Wirbelsaulengymnastik

Bestimmt haben Sie lhren Riicken schon einmal schmerzhaft gespurt.

Laut Bundesgesundheits-survey treten Rickenschmerzen bei 62 % der
Frauen und 56 % der Manner innerhalb eines Jahres auf.

Vor allem im Bereich der Lenden- und Halswirbel haben viele Menschen mit
Kreuzschmerzen zu tun. Haufiges Sitzen, wenig Bewegung und falsche
Kérperhaltung fiihren oft zu einseitigen Belastungen, die unserem Riicken
nicht gut bekommen.

Gezielte Wirbelsdulengymnastik starkt das Rickgrat und kann helfen,
Kreuzschmerzen vorzubeugen und zu lindern.

Um jedem Mitarbeiter eine regelmaRige Teilnahme zu ermdéglichen, werden
wdchentlich jeweils Vor- und Nachmittagstermine angeboten, zwischen
denen beliebig gewechselt werden kann.

Die Teilnahme ist prinzipiell kostenfrei, wenn Sie mindestens 80% der
Termine wahrnehmen, ansonsten mussen wir Ihnen leider die komplette
Kursgebiihr (90,00€) in Rechnung stellen.

Die Kursteilnahme ist keine anrechenbare Dienstzeit. twinlili/pixelio.de
Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montags ab 15.09.2014 19:00 - 19:45 Uhr 10 Termine oder
Donnerstags ab 18.09.2014 08:45 - 09:30 Uhr

Ort
ProForma, Dutlingstalweg 10, Marsberg

Seminarleitung

ProForma

Anmeldung und Auskiinfte J _

Frau Herrmann  Tel. -1292 . )_‘ L
Anmeldeschluss  18.08.2014 = )"
Diese Anmeldung ist verbindlich! \.\__y £
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Aquafitness

Bewegung im Wasser ist ein ideales Training zur Verbesserung von Kraft
und Ausdauer, zwei wichtige Komponenten der Fitness. Unter Entlastung
des Bewegungsapparates und Schonung der Gelenke wird die Kondition
intensiv trainiert.

Dieser Kurs bietet Ihnen ein Wasserfitnessprogramm mit flotter Musik.
Ziel ist die Kraftigung und Straffung der grof3en Muskelgruppen des
Korpers bei fast vollstandiger Gelenkentlastung und Training des Herz-
Kreislaufsystems. Besonders geeignet fir Menschen, die unter
Ruckenschmerzen leiden.

Die Teilnahme ist prinzipiell kostenfrei, wenn Sie mindestens 80% der
Termine wahrnehmen, ansonsten missen wir Ihnen leider die komplette
Kursgebiihr (ca. 30,- €) in Rechnung stellen.

Die Kursteilnahme ist keine anrechenbare Dienstzeit.

Der Schwimmbadeintritt muss selbst gezahlt werden.

twinlili/pixelio.de

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
Dienstags 18 Teilnehmerlnnen
Donnerstags 10 Teilnehmerinnen

Termin/e
Dienstags  ab 16.09.2014 18:00 - 18:45 Uhr 10 Termine oder
Donnerstags ab 18.09.2014 19:45 - 20:30 Uhr

Ort
Hallenbad Diemeltal, Marsberg

Seminarleitung
VHS

Anmeldung und Auskiinfte F

Frau Herrmann  Tel. -1292 ).‘]"
Anmeldeschluss 19.08.2014 -

Diese Anmeldung ist verbindlich! -



Pilates

Pilates ist ein systematisches Ganzkdérpertraining zur Kraftigung der
Muskulatur, primar der Beckenboden-, Bauch- und Riickenmuskulatur.

Die wesentlichen Prinzipien des Pilates sind Kontrolle, Konzentration,
bewusste Atmung, Zentrierung, Entspannung, Bewegungsfluss und
Koordination. Das Training beinhaltet Kraftibungen, Stretching und
bewusste Atmung.

Um jedem Mitarbeiter eine regelmafige Teilnahme zu ermdglichen, werden

wdchentlich jeweils Vor— und Nachmittagstermine angeboten, zwischen
denen beliebig gewechselt werden kann.

Die Teilnahme ist prinzipiell kostenfrei, wenn Sie mindestens 80% der
Termine wahrnehmen, ansonsten missen wir Ihnen leider die komplette
Kursgebltihr (90,- €) in Rechnung stellen.

Die Kurszeit ist keine anrechenbare Dienstzeit.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstags  ab 16.09.2014 09:00 - 10:00 Uhr 10 Termine oder
Donnerstags ab 18.09.2014 17:15-18:15 Uhr

Ort
ProForma, Dutlingstalweg 10, Marsberg

Seminarleitung
ProForma

Anmeldung und Auskiinfte _h
Frau Herrmann  Tel. -1292 > o

Anmeldeschluss 19.08.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! tﬁ/ "

twinlili/pixelio.de
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Geratetraining ProForma

Nutzen Sie unter Anleitung von ausgebildeten Therapeuten die
Gesundheitssporteinrichtung ProForma.

1. Phase Starterphase: Dauer - 3 Monate. Nach einem Eingangscheck wird
ein individueller Trainingsplan erstellt.
Ziel ist es, 2x pro Woche zu trainieren.

2. Phase Pragungsphase: Dauer - 9 Monate.
Wiederum wird 2x pro Woche trainiert.

3. Phase individuelle Dauer: Nach einem Jahr entscheidet der/die
Mitarbeiter/in selbst wie lang und wie haufig er/sie trainieren méchte.

Kostenanteil fur die Mitarbeiter: 1.Phase: 170,- € einmalig; 2. und 3. Phase:
44 - € monatlich

Bezuschussung vom LWL: 1.Phase: Nach erfolgreicher Teilnahme ein
Zuschuss von 70,- €. 2.Phase: Nach erfolgreicher Teilnahme ein Zuschuss
in Héhe von 100,- €.

Der/die Mitarbeiter/in hat die erfolgreiche Teilnahme nachzuweisen und
kann dazu im ProForma eine Bescheinigung erhalten.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Termin/e
Individuell nach tel. Anmeldung

Ort
ProForma, Dutlingstalweg 10, Marsberg

Seminarleitung
ProForma

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Herrmann Tel. -1292




Oasentag - Ein Tag flur die Seele

Das Tagesthema ist: Eigentlich bin ich ganz anders, nur komme ich so
selten dazu. 6dén von Horvath

Beim ersten Lesen mag uns dieser Satz schmunzeln lassen, aber schon
beim zweiten splren wir, dass wir uns der Wahrheit dieser Aussage kaum
entziehen kénnen. Kennen Sie das oben benannte Geflihl auch?

Wir wollen dem nachspuren und auf den Grund kommen, wer und wie wir
denn eigentlich sind — zum eigenen Wohl und zum Wohl von Patientlnnen
und Bewohnerlnnen.

Wir tun dies in der schénen Umgebung von Elkeringhausen, bei gutem
Essen und Gesprachen, mit Entspannungsibungen und Ruhe, um die
eigenen Starken, Fahigkeiten und Ressourcen wiederzuentdecken.

Fir den Oasentag wird je zur Halfte Dienstzeit und zur Halfte Freizeit
angerechnet. Ein Selbstkostenanteil von 42,50€ fir die Unterkunft und
Verpflegung muss durch die Teilnehmer selbst getragen werden.

Bitte bringen Sie eine Wolldecke, bequeme Kleidung und warme Socken
mit.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montag - Dienstag 15.09.2014 - 16.09.2014
Abfahrtszeit 11:30 Uhr und Riickkehr ca. 17:30 Uhr je Pforte Weist

Ort
Bildungsstatte St. Bonifatius in Elkeringhausen

Seminarleitung
Frau Himmel und Frau Hirland, Klinikseelsorgerinnen
Pastor Stefan Tausch, Direktor der Bildungsstatte

Anmeldung und Auskiinfte ')\

1 '
Frau Rabeneck  Tel. -1210/ Frau Himmel  Tel. -1251 S h)"
Anmeldeschluss ~ 18.08.2014 N b
Diese Anmeldung ist verbindlich! -

twinlili/pixelio.de
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Yoga - Individuelles, atemgefuhrtes Vini-Yoga

Bei den im Yoga durchgeflihrten Asanas werden Kraft, Flexibilitat,
Gleichgewichtssinn und Muskelausdauer trainiert.

Die Ruckenmuskulatur wird gekraftigt, was zu einer verbesserten
Kérperhaltung fihren kann. Yoga hat auf viele Menschen eine beruhigende,
ausgleichende Wirkung und kann somit den Folgeerscheinungen von
Stress entgegenwirken.

Vini-Yoga bedeutet, dass die Praxis des Yoga an die jeweilige Person
angepasst wird. Im Mittelpunkt steht somit die Individualitat des Einzelnen.
Die Yogalibungen werden soweit verandert, bis eine dem Ubenden
entsprechende Form gefunden ist.

Um jedem Mitarbeiter eine regelmaRige Teilnahme zu ermdéglichen, werden
wdchentlich jeweils Vor— und Nachmittagstermine angeboten, zwischen
denen beliebig gewechselt werden kann.

Die Teilnahme ist prinzipiell kostenfrei, wenn Sie mindestens 80% der
Termine wahrnehmen, ansonsten mussen wir Ihnen leider die komplette
Kursgeblihr (ca. 100,- €) in Rechnung stellen.

Die Kurszeit ist keine anrechenbare Dienstzeit.
Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwochs ab 17.09.2014 11:00 - 12:00 Uhr 10 Termine oder
Mittwochs  ab 17.09.2014 19:00 - 20:00 Uhr

Ort
ProForma, Dutlingstalweg 10, Marsberg

Seminarleitung

ProForma

Anmeldung und Auskiinfte J _

Frau Herrmann  Tel. -1292 . )_‘ L
Anmeldeschluss  20.08.2013 = )"
Diese Anmeldung ist verbindlich! \.\__y £

twinlili/pixelio.de



Mobbing & Bossing erkennen und verhindern

Konflikte und Reibereien gehoéren zum Berufsalltag dazu und lassen sich
selbst bei einem guten Arbeitsklima nicht vermeiden.

Mobbing und Bossing jedoch ist ein gezieltes, bewusstes Schadigen und
Schikanieren (meist) einer Person oder Gruppe Uber einen langeren
Zeitraum.

Diese Fortbildung beschaftigt sich mit Fragen wie:

» Was ist Mobbing und wie ist der typische Verlauf?

» Mogliche Ursachen und Auswirkungen von Mobbing?

Wie verhalte ich mich als Betroffene/r 0. Beobachtende/r von Mobbing?
An wen kann ich mich wenden?

Mégliche rechtliche Konsequenzen bei Mobbing?

Mobbingprophylaxe - Damit es erst garnicht soweit kommt!

Die Anrechnung der Dienstzeit erfolgt nach einrichtungsbezogenen
Absprachen.

Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen
Gruppengrofe

12 Teilnehmerlnnen

Termin/e

Freitag 14.11.2014 09:00 - 12:00 Uhr
Freitag 21.11.2014 09:00 - 12:00 Uhr
Ort

IBF Raum der LWL-Akademie, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Frau Drewes, Gleichstellungsbeauftragte

Anmeldung und Auskiinfte :f:}
Frau Drewes Tel. -3460 ¥ 1 e "
Diese Anmeldung ist verbindlich! H" )

Stephanie Hofschlaeger/pixelio.de

19



20

Erfolgreiche Nebenwirkungen: Gute Fuhrung ist ein Gesundheitserreger

Bei der Forderung des Wohlbefindens von Mitarbeiterinnen kommt den
FUhrungskréaften eine Schlisselfunktion zu: Sie vermitteln den Mitarbei-
terlnnen Ziele und Visionen des Unternehmens sowie Anerkennung und
Sinn-haftigkeit des Tuns. Gesundheitsorientierte Fihrung stellt dafur die
gesund-heitsrelevanten Einflussfaktoren von Fihrungshandeln in den
Mittelpunkt.

Ziele und Inhalte des Workshops:

» Auswirkungen von Fihrungsverhalten auf Gesundheit und Motivation
von Mitarbeiterinnen

* Modelle und Konzepte salutogener Flihrung

» Salutogenese und Resilienz als Kompetenzfaktoren der Zukunft

 Als Fihrungskraft selber gesund bleiben - auch unter schwierigen
Bedingungen

Methoden:

» Theorie-Inputs
» Ressourcenlandkarten
+ praxisrelevantes Handwerkszeug

Fir das Seminar wird je zur Halfte Dienstzeit und zur Halfte Freizeit

Zielgruppe
Fihrungskrafte

Gruppengrofe
16 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 19.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
IBF Raum der LWL-Akademie, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Frau Dr. Heide Véltz

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Rabeneck Tel. -1210
Frau Herrmann Tel. -1292

..' Registriaorung™
. I1r|l\‘rlll.—.ln
Pllsgondor



Das Mitarbeitergesprach des LWL

Das Mitarbeitergesprach als anlassunabhangiges und vertrauliches
Gesprach ist ein Instrument der Personalentwicklung.

Das MAG ist verpflichtend 1x jahrlich als Einzelgesprach zu fuhren.

In diesem Seminar erhalten neue Mitarbeiterlnnen die wichtigsten
Informationen zur Dienstvereinbarung des LWL und zum Vorgehen des
MAG.

Zielgruppe
Neue Mitarbeiterinnen

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 09.12.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF - Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
A. Rabeneck, Dipl. Pad. Multiplikatorin MAG

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss 11.11.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

m= Pllsgender

..I Registriorung™
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Gemeinsam in ein rauchfreies Leben

Den Grundstein legen flr ein rauchfreies und gesundes Leben mit dem
Tabakentwdhnungskurs:

Das Rauchfrei Programm

* 6 Gruppentreffen mit max. 12 Teilnehmerinnen

* 2 individuelle Telefontermine

» Optimale Vorbereitung auf den Rauchstopp

» Professionelle Unterstiitzung nach dem Rauchstopp

» Basierend auf neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen
* Bezuschussung durch Krankenkassen mdglich

Im Kurs wird fir Mitarbeiter/innen der LWL-Einrichtungen Marsberg keine
Gebuhr erhoben.

Das Angebot findet aulRerhalb der Dienstzeit statt.

Nutzen Sie die Mdglichkeit der unverbindlichen Informationsveranstaltung!
Informationen zum Programm unter www.rauchfrei-programm.de.

Rainer Sturm/pixelio.de

Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen
Gruppengrofe

12 Teilnehmerlnnen

Termin/e

Montag 22.09.2014 19:00 Uhr
Ort

Institutsambulanz, Weist 42

Seminarleitung
Herr Stefan Plempe, Suchtbeauftragter

Anmeldung und Auskiinfte

Herr Plempe Tel. -1650 F
- 4



Vitalitat durch Ernahrung

Freude am Essen, Lust am Genuss und eine ausgewogene Nahr- und
Vitalstoffbilanz - so muss eine rundum gute Erndhrung aussehen.

Die neuen Rezepte sind leicht nachzukochen und in jedem Fall gut
vorzubereiten.

Bitte Schurze und kleine Behalter fir Kostproben mitbringen.
Eine Lebensmittelumlage von ca. 10,- € wird am Seminarabend erhoben.

Die Kurszeit ist keine anrechenbare Dienstzeit.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen

Gruppengrofe
6 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 23.10.2014 16:30 - 19:30 Uhr

Ort
Lehrkliche in der Krankenhausschule

Seminarleitung
Frau Heike Fritz

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Herrmann Tel. -1292 &)\
Anmeldeschluss 01.10.2014 A P

Diese Anmeldung ist verbindlich!

twinlili/pixelio.de
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Pravention von Rickenbeschwerden in der Pflege

Ein Seminarangebot in Zusammenarbeit mit der Unfallkasse NRW

Seminarinhalt:

+ Uberblick Uber die gesetzliche Unfallversicherung und Handlungsfelder
der Unfallkasse Nordrhein-Westfalen

» Ursachen von Rickenbeschwerden
» Forderfaktoren fir eine riickengerechte Arbeitsweise

» Grundprinzipien zum riickengerechten Bewegen von Pflegebediirftigen
unter Bericksichtigung verschiedener Konzepte

Hilfsmitteleinsatz:

Teilnehmerinnen und Teilnehmer bendtigen bewegungsfreudige Kleidung
und geeignetes Schuhwerk.

Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen

Mitarbeiterlnnen, die die Inhalte des Seminars intern weiter multiplizieren wie:
Praxisanleiterlnnen, Sicherheitsbeauftragte, SL/ WBL

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch - Donnerstag  12.11.2014 - 13.11.2014  09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Mehrzweckraum im Pflegezentrum Weist 45

Seminarleitung

Barbara Beck Trainerin Kinaesthetics/ Eronomico
Dr. Manigée Derakshani UK NRW

Anmeldung und Auskiinfte B
Anne Rabeneck ~ Tel. -1210 wngttl rogaioruneg:
Anmeldeschluss: 01.10.2014

twinlili/pixelio.de



Gesundheit ist kein Glucksspiel - Prevent on Score

Machen Sie lhre guten Vorséatze wahr - Uberwinden Sie Ihren inneren
Schweinehund.

Bei diesem freiwilligen Angebot an alle Beschaftigten werden durch den
Betriebsarzt Herrn Dr. Richter die wichtigsten gesundheitlichen
Befindlichkeits— und Verhaltensindikatoren sowie die messbaren
Risikofaktoren ermittelt. Uber einen elektronischen Fragebogen, der
gemeinsam mit dem Betriebsarzt ausgefiillt wird und verschiedene
Messungen, erhalten Sie ein individuelles Gesundheitsprofil.

Zusatzlich erhalten Sie gezielte Vorschlage, tber die fiir Sie optimale
Nutzung der kostenfreien BGM-Angebote.

Das individuelle Gesundheitsprofil basiert auf folgenden Bereichen:

Fragebogen: Erndhrung, Ricken, Sport, Stress, Nikotin.
Messung:  Blutdruck, Cholesterin, Blutzucker.

Darauf basierend erfolgt die Beratung des Betriebsarztes.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Termin/e
Individuell nach tel. Anmeldung

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Willerscheidt Tel. -1264
Frau Schnittker Tel. -1264

25
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EinfUhrungsveranstaltung fur neue Mitarbeiterinnen

Grundunterweisung in:

» Arbeitsschutz
* Hygiene
* Brandschutz

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung fiir neue Mitarbeiterlnnen

Termin/e

Montag 11.09.2014 13:00 - 16:00 Uhr
Montag 11.12.2014 13:00 - 16:00 Uhr
Ort

Festsaal Weist

Seminarleitung

oder

Herr Heithorst, Hygienefachkraft / Herr Kloke, Fachkraft f. Arbeitssicherheit

Anmeldung und Auskiinfte
Reinhard Heithorst Tel. -1346
Matthias Kloke Tel. -1310




Ersthelfer Grundausbildung

.Bei Unfallen zu helfen ist Burgerpflicht, doch Erste Hilfe will gelernt
und organisiert sein!*

Im betrieblichen Bereich ist der Unternehmer verpflichtet fir eine
ausreichende Zahl von Ersthelferinnen und Ersthelfern zu sorgen,
damit Verletzte die notwendige Erste Hilfe erhalten.

Grundsatzlich kann jeder Arbeitnehmer Ersthelfer werden.

Die Ausbildung zum Ersthelfer erfolgt nach dem bestehenden und
bewahrten Konzept der Unfallversicherungstrager der 6ffentlichen
Hand zur Ersten-Hilfe-Aus- und Fortbildung und beginnt mit dem
Erste-Hilfe-Lehrgang (16 Unterrichtseinheiten a 45 Min.).

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
zu bestellende Ersthelfer

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montag 17.11.2014 - 18.11.2014 08:00 - 14:00 Uhr

Ort
Klassenraum LWL Akademie

Seminarleitung
DRK Matthias Schumacher

Anmeldung und Auskiinfte
Matthias Kloke Tel. -1310
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Erste Hilfe Training

.Bei Unfallen zu helfen ist Burgerpflicht, doch Erste Hilfe will gelernt
und organisiert sein!*

Im betrieblichen Bereich ist der Unternehmer verpflichtet fir eine
ausreichende Zahl von Ersthelferinnen und Ersthelfern zu sorgen,
damit Verletzte die notwendige Erste Hilfe erhalten.

Grundsatzlich kann jeder Arbeitnehmer Ersthelfer werden.

Um Ersthelfer zu bleiben, ist alle zwei Jahre (Erzieher/innen und
Tagespflegepersonen alle drei Jahre!) eine Fortbildung durch das
Erste-Hilfe-Training (8 Unterrichtseinheiten a 45 Min.) verpflichtend.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
ausgebildetet Ersthelfer

GruppengrofRe
20 Teilnehmerlnnen je Kurs

Termin/e

Dienstag 25.11.2014 08:00 - 14:00 Uhr
Dienstag 09.12.2014 08:00 - 14:00 Uhr
Dienstag 16.12.2014 08:00 - 14:00 Uhr

Ort
Klassenraum LWL Akademie

Seminarleitung
DRK Matthias Schumacher

Anmeldung und Auskiinfte
Matthias Kloke Tel. -1310




Brandschutzunterweisung

Es geht um die theoretische und praktische Vorgehensweise
beziglich der Brandschutzordnung und um den Einsatz von
Feuerldschern.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung fiir alle Mitarbeiterinnen

Termin/e
Termine sind im Intranet unter Arbeits- und Brandschutz einzusehen

Seminarleitung
M. Kloke Fachkraft fiir Arbeitssicherheit u. Brandschutzbeauftragter

Anmeldung und Auskiinfte
Matthias Kloke Tel. -1310
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Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining

Um in Ubergriffigen Situationen und Krisen richtig handeln zu kénnen ist es
wichtig, die in der Grundlagen Schulung vermittelten Grifftechniken
regelmafig zu wiederholen und zu tben.

Um eine flachendeckende Schulung zu erméglichen wird pro Monat ein
Termin angeboten, an dem die Mitarbeiterlnnen aller Stationen teilnehmen
kénnen.

Die Schulung wird im Entspannungsraum im Keller des Haus 21 im B-Trakt
stattfinden.

Fir die Mitarbeiterinnen des Pflegedienstes ist einmal jahrlich eine
Teilnahme verpflichtend und nachzuweisen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Kliniken KJP

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montag 25.08.2014 13:00 - 14:30 Uhr

Ort
Entspannungsraum Keller Haus 21, B-Trakt

Seminarleitung
Nadine Fischer
Schutztechniktrainerin

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 25.07.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar

Dieses Seminar baut auf dem dreitdgigen Grundlagenseminar
Deeskalationsmanagement auf.

Die Inhalte sind an den praktischen Umsetzungen und Erfahrungen der
Teilnehmenden orientiert.

Dazu werden Beispiele und Situationen aus dem Arbeitsalltag aufgegriffen
und gemeinsam in Form kollegialer Beratung reflektiert.

Ziel ist es, insbesondere den Umgang in schwierigen ibergriffigen Situation
weiter zu Gben, um sicher in Konfliki— Gesprachen handeln zu kénnen.

Pflichtveranstaltung fur Mitarbeiterlnnen des Pflege— und
Erziehungsdienstes der LWL- Kliniken alle 3 Jahre.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Kliniken

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 03.09.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Nadine Fischer, Lothar Rosenkranz Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Nadine Fischer  Tel. -3306

Anne Rabeneck Tel. -1210

Anmeldeschluss: 03.08.2014 --i!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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KIS und POK Schulung flr neue Mitarbeiterinnen

Mit diesem Seminar sollen neue Mitarbeiterinnen auf die Arbeit mit den
Pflegeordnungskategorien (POK) und dem
Krankenhausinformationssystem (KIS) vorbereitet werden.

Sie lernen in diesem Seminar:

+ Was POK sind und woher sie kommen?
+ Was ist im Umgang mit KIS zu beachten?

» Was, wie, wo dokumentiere ich?

Zielgruppe
Neue Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-KIinik KJP

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 09.09.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Thomas Schwalbowski

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 09.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining

Um in Ubergriffigen Situationen und Krisen richtig handeln zu kénnen ist es
wichtig, die in der Grundlagen Schulung vermittelten Grifftechniken
regelmafig zu wiederholen und zu tben.

Um eine flachendeckende Schulung zu erméglichen wird pro Monat ein
Termin angeboten, an dem die Mitarbeiterlnnen aller Stationen teilnehmen
koénnen.

Die Schulung wird im Entspannungsraum im Keller des Haus 21 im B-Trakt
stattfinden.

Fir die Mitarbeiterinnen des Pflegedienstes ist einmal jahrlich eine
Teilnahme verpflichtend und nachzuweisen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Klinik KJP

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 10.09.2014 13:00 - 14:30 Uhr Termine

Ort
Entspannungsraum Keller Haus 21, B-Trakt

Seminarleitung
Nadine Fischer
Schutztechniktrainerin

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 10.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Grundlagen der Arzneimittelsicherheit

In dieser Informationsveranstaltung werden die Grundlagen der Arznei-
mittelsicherheit unter Berlcksichtigung der bestehenden Vorschriften
vermittelt.

Inhalt der zweistindigen Informationsveranstaltung werden die Vorschriften
zur Lagerung von Medikamenten und dessen Umgang sein.

Die Mitarbeiterinnen haben hier ebenfalls die Mdglichkeit offene Fragen und
aktuelle Bediirfnisse der Stationen anzusprechen und ggf. zu klaren.

Die Veranstaltung richtet sich an Mitarbeiterlnnen des Pflege- und
Erziehungsdienstes.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 21.10.2014 14:00 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Bettina Bittern
Apotheke Warstein

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 21.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Professionelle Kommunikation als Beziehungsbrtcke

Die Fortbildung richtet sich an neue Mitarbeiterinnen, die noch nicht an der
Pflichtveranstaltung fir Kommunikation teilgenommen haben.

In der Fortbildung soll Basiswissen zum Thema Kommunikation und deren
Maoglichkeiten bearbeitet werden.

Die Fortbildung dient der Gewinnung proffessioneller Betrachtungsweisen
der Kommunikation und dem Umgang mit Gesprachszerstorern.

Zielgruppe
Neue Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 22.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Oliver Kucklinski, NLP Master, systemischer Coach, Fachkraft KIP, Fachkraft
Leitung

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 23.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

35



36

Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining

Um in Ubergriffigen Situationen und Krisen richtig handeln zu kénnen ist es
wichtig, die in der Grundlagen Schulung vermittelten Grifftechniken
regelmafig zu wiederholen und zu tben.

Um eine flachendeckende Schulung zu erméglichen wird pro Monat ein
Termin angeboten, an dem die Mitarbeiterlnnen aller Stationen teilnehmen
kénnen.

Die Schulung wird im Entspannungsraum im Keller des Haus 21 im B-Trakt
stattfinden.

Fir die Mitarbeiterinnen des Pflegedienstes ist einmal jahrlich eine
Teilnahme verpflichtend und nachzuweisen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Klinik KJP

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 23.10.2014 13:00 - 14:30 Uhr

Ort
Entspannungsraum Keller Haus 21, B-Trakt

Seminarleitung
Nadine Fischer
Schutztechniktrainerin

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 23.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar

Dieses Seminar baut auf dem dreitdgigen Grundlagenseminar
Deeskalationsmanagement auf.

Die Inhalte sind an den praktischen Umsetzungen und Erfahrungen der
Teilnehmenden orientiert.

Dazu werden Beispiele und Situationen aus dem Arbeitsalltag aufgegriffen
und gemeinsam in Form kollegialer Beratung reflektiert.

Ziel ist es, insbesondere den Umgang in schwierigen bergriffigen Situation
weiter zu Gben, um sicher in Konfliki— Gesprachen handeln zu kénnen.

Pflichtveranstaltung fur Mitarbeiterlnnen des Pflege— und
Erziehungsdienstes der LWL- Kliniken alle 3 Jahre.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Kliniken

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 30.10.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Nadine Fischer, Lothar Rosenkranz Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Nadine Fischer  Tel. -3306

Anne Rabeneck Tel. -1210

Anmeldeschluss: 30.09.2014 --i!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Basiswissen flr die Kinder- und Jugendpsychiatrie

Von den Fachpflegekraften und Mentoren/ Praxisanleiterinnen der Klinik
werden Aspekte psychiatrischer Pflege in Bezug auf die Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen in der Psychiatrie vorgestellt.

Dies bietet neuen Mitarbeiterlnnen die Mdglichkeit, einen Einblick in das
Arbeitsfeld der Kinder- und Jugendpsychiatrie zu erhalten.

Inhalte sind unter anderem folgende Schwerpunkte:

» Grundlagen und Erscheinungsformen zum Krankheitsbild
* Interventionen und Behandlungsmdglichkeiten

» Aspekte psychiatrischer Pflege und Milieugestaltung

+ Bezugspflege

» Pflegerische Gruppenangebote

+ Elternarbeit

Zielgruppe
Neue Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Klinik KJP

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 05.11.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Frau Bittern/ Apotheke Warstein, Herr Kropp, Frau Bieker,
Frau Gest, Frau Fischer

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 10.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining

Um in Ubergriffigen Situationen und Krisen richtig handeln zu kénnen ist es
wichtig, die in der Grundlagen Schulung vermittelten Grifftechniken
regelmafig zu wiederholen und zu tben.

Um eine flachendeckende Schulung zu erméglichen wird pro Monat ein
Termin angeboten, an dem die Mitarbeiterlnnen aller Stationen teilnehmen
kénnen.

Die Schulung wird im Entspannungsraum im Keller des Haus 21 im B-Trakt
stattfinden.

Fir die Mitarbeiterinnen des Pflegedienstes ist einmal jahrlich eine
Teilnahme verpflichtend und nachzuweisen.
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Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Klinik KJP

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Freitag 07.11.2014 13:00 - 14:30 Uhr

Ort
Entspannungsraum Keller Haus 21, B-Trakt

Seminarleitung
Nadine Fischer
Schutztechniktrainerin

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 07.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar

Dieses Seminar baut auf dem dreitdgigen Grundlagenseminar
Deeskalationsmanagement auf.

Die Inhalte sind an den praktischen Umsetzungen und Erfahrungen der
Teilnehmenden orientiert.

Dazu werden Beispiele und Situationen aus dem Arbeitsalltag aufgegriffen
und gemeinsam in Form kollegialer Beratung reflektiert.

Ziel ist es, insbesondere den Umgang in schwierigen bergriffigen Situation
weiter zu Gben, um sicher in Konfliki— Gesprachen handeln zu kénnen.

Pflichtveranstaltung fur Mitarbeiterlnnen des Pflege— und
Erziehungsdienstes der LWL- Kliniken alle 3 Jahre.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Kliniken

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 11.11.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Nadine Fischer, Lothar Rosenkranz Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Nadine Fischer  Tel. -3306

Anne Rabeneck  Tel. -1210

Anmeldeschluss: 11.09.2014 angt Ml roioiorneg
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Umgang mit Eltern - "Gekonnte Kommunikation in Elternkontakten"

Alles ist Kommunikation. Immer.
Auf der Grundlage dieser These, ist jede Begegnung mit Eltern bedeutsam.

In der zielgerichteten, professionellen Kommunikation geht es im Kern
darum, einen guten Weg zu finden, der auf der einen Seite erméglicht
authentisch zu bleiben und andererseits nicht nur aus ,dem Bauch*
heraus zu reden.

In diesem Tagesseminar werden neben den wichtigen theoretischen
Grundlagen immer wieder praktische Erfahrungen und Ubungssequenzen
die Moglichkeit bieten, das Gelernte zu festigen.

Das Ziel ware, sich in den so wichtigen Erstkontakten mit Eltern handlungs-
sicherer zu flihlen und evtl. Sprachmuster, Problemschwerpunkte oder
negative Paradigmen zu erkennen und darauf entsprechend gut zu
reagieren.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Klinik KJP

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montag 17.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Entspannungsraum Keller Haus 21, B-Trakt

Seminarleitung
Nadine Fischer Schutztechniktrainerin

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 17.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Deeskalationsmanagement - Grundlagenseminar

Gespannte Situationen, gewalttatige Auseinandersetzungen und
Ubergriffe sind Formen der Eskalation.

Ziel professioneller Praventionsarbeit ist immer Deeskalation.

Um durch unterschiedliche Verfahren intervenieren zu kénnen, sind eine
gute Beobachtung, eine deeskalierende Verhaltensweise und nicht zuletzt
Techniken nétig.

Im diesem Grundlagenseminar zum Deeskalationsmanagement geht es
um:

+ ein Bewusstsein fir die jeweilige Situation zu entwickeln

» Handlungsalternativen fur schwierige Situationen kennenzulernen

» Kommunikationsmethoden zu erlernen

+ das eigene Verhalten kritisch zu reflektieren

* Vorgehensweisen und Meldeverfahren kennenlernen, um nach
Ubergriffigen Situationen sicher handeln zu kénnen

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichveranstaltungen PED LWL-Kliniken

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag-Mittwoch 02.12.2014 - 04.12.2014  08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Nadine Fischer, Lothar Rosenkranz Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Nadine Fischer  Tel. -3306

Anne Rabeneck Tel. -1210

Anmeldeschluss: 02.11.2014 L Reg|stofIune”
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Krisenmanagement - Teamsicherheitstraining

Um in Ubergriffigen Situationen und Krisen richtig handeln zu kénnen ist es
wichtig, die in der Grundlagen Schulung vermittelten Grifftechniken
regelmafig zu wiederholen und zu tben.

Um eine flachendeckende Schulung zu erméglichen wird pro Monat ein
Termin angeboten, an dem die Mitarbeiterlnnen aller Stationen teilnehmen
koénnen.

Die Schulung wird im Entspannungsraum im Keller des Haus 21 im B-Trakt
stattfinden.

Fir die Mitarbeiterinnen des Pflegedienstes ist einmal jahrlich eine
Teilnahme verpflichtend und nachzuweisen.
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Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltungen PED Klinik KJP

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montag 15.12.2014 13:00 - 14:30 Uhr

Ort
Entspannungsraum Keller Haus 21, B-Trakt

Seminarleitung
Nadine Fischer
Schutztechniktrainerin

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Anmeldeschluss: 15.11.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Krisenmanagement - Patientenfixierung

Ziel der Teamschulungen ist es Sicherheit, Vorgehen und Dokumentation,
die im Zusammenhang mit Patientenfixierungen bedeutsam sind, zu
vermitteln.

Pro Station sollen hierzu die Mitarbeiterlnnen Ubungen am Bett
durchfihren, um Handlungsabldufe mit dem Segufix-Material zu
verinnerlichen.

Die Schulungen in den Teams sollen durch den/die Mitarbeiter/in pro
Station durchgefiihrt werden, der/die ein Zertifikat im Umgang mit
Segufix-Fixierungen erworben hat.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Klinik KJP

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
nach Vereinbarung

Ort
auf der jeweiligen Station

Seminarleitung
Mitarbeiterlnn mit Segufix-Schulung der Station

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Grundkurs Hygienebeauftragte Pflegekrafte

Die Qualifizierung zur/zum Hygienebeauftragten in der Pflege basiert auf
Aktualisierung und Vertiefung der vorhandenen Kenntnisse der
Teilnehmerlnnen im Bereich Hygiene.

Die 40-stindige Weiterbildung entspricht dem Curriculum der deutschen
Gesellschaft fir Krankenhaushygiene und Infektionspravention.

Die vor Ort in den eigenen Einrichtungen zu leistenden Stunden beinhalten
eine Selbstlernphase mit Schulungsmaterialien.

Die erlernten Inhalte werden mit der hauseigenen Hygienefachkraft
Uberprift und als praktischer Ausbildungsteil vorgestellt.

Dariiber ist ein schriftlicher Nachweis zu erbringen.

Termin:

Kurs 4: 22.-23.10.2014, 17.11.2014 in der LWL-Klinik Dortmund
24.10.2014 bis 14.11.2014 2 Tage Selbstlernphase in der KIP-Marsberg

Kurs 5: 18.-19.11.2014, 17.12.2014 in der LWL-Klinik Mlnster
20.11.2014 bis 12.12.2014 2 Tage Selbstlernphase in der KIP-Marsberg

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
benannte Mitarbeiter PED LWL-Klinik KJP

Termin/e
siehe Kursplan

Ort
LWL-Klinik Dortmund oder Miinster

Seminarleitung
Herr Heithorst

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Keine weitere Anmeldung nétig!
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Naturerlebnisgruppe "Spielerisch Natur erleben"

Der Wald ist ein Ort zum Kennenlernen, ein Schutzraum, ein Erlebnispara-
dies, Inspirations- und Aktionsraum, ein Erholungsraum und ein Ort, um
seine Sinne zu starken.

Der Wald ist vielfaltig und andert sich taglich. Man erkennt immer wieder
neue Perspektiven und erlebt sein personliches Bild vom Wald immer
wieder neu.

Freies Spielen und angeleitete Aktivitadten werden zu einem erlebnisreichen
Waldnachmittag verbunden. Die padagogischen und heilsamen
Moglichkeiten des Spielens sind enorm.

Das Seminar soll Einblicke in die Chancen und Mdglichkeiten der
Naturerlebnise bieten. Sie erhalten Tipps und Anregungen zur
Durchfiihrung einfacher erlebnispadagogischer Elemente, die sie selbst in
der Praxis umsetzen kénnen.

Das Seminar findet drinnen und drauf3en statt. Festes Schuhwerk und dem
Wetter angemessene Kleidung sind unabdingbar.

Jede/r interessierte Mitarbeiterin des Pflege- und Erziehungsdienstes kann
sich zur Fortbildung anmelden. Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
wird noch bekannt gegeben 08:30 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Oliver Wagemann

Anmeldung und Auskiinfte
Nadine Fischer  Tel. -3306
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Adherence -Therapie - Reflektionstreffen

Nachdem das Adherence-Therapie Konzept erfolgreich etabliert ist, werden
ab 2014 regelmaRige Termine fur den Austausch der Adrerence-
Therapeuten angeboten.

Ziel ist es, Erfahrungen und Methoden gemeinsam zu reflektieren und i
Effekte des Konzeptes anhand der Patientenrickmeldungen zu betrachten . i

% 47

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung weitergebildete Adherencetherapeuten

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 13.08.2014 14:00 - 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum, LWL-KIlinik, Weist 45

Seminarleitung
H. Bartmann-Friese, Pflegedirektorin LWL-Klinik

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel.-1210

Anmeldeschluss: 04.08.2014 V a o
Diese Anmeldung ist verbindlich! --."l e

FPiogonder
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Methoden pflegetherapeutischer Gruppenarbeit

In diesem Seminar geht es darum, sich mit praktischen Gestaltungs-
elementen und Methoden fir pflegerische Gruppenangebote
auseinanderzusetzen.

Es werden kreative Elemente fir die Start-, Arbeits- und Endphase
vorgestellt.

Weitere Inhalte sind:

* Moderationstechniken fiir Gruppenarbeiten
» Methoden fur die Tagesreflektion

» Umgang mit schwierigen Gruppensituationen

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstags 26.08.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
A. Rabeneck, Dipl.Pad.

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 04.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
mmy

FPiogonder

.'l Registrigrung”™
Loruten



Hygienemalnahmen bei Punktionen und Injektionen

Das Robert-Koch-Institut teilt in seiner Empfehlung Punktionsarten in
Risikogruppen auf.

Es legt fest, wann z.B. sterile oder sterilisierte Tupfer verwendet werden,
wann keimarme oder sterile Handschuhe getragen werden und bei welchen
MaRnahmen welche Schutzkleidung getragen werden muss.
Von der subcutanen Insulininjektion bis zur Anlage einer perkutanen i i i
endoskopischen Gastrostomie ist die Empfehlung einzuhalten. \\\ /
e—
7~ \%
X/ = 49
Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstags 02.09.2014 13:00 - 15:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
R. Heithorst; Hygienefachkraft

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 14.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

.'l Registrieorung”
m=y o e
Fliogondor
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Deeskalationsmanagement- Auffrischungsseminar

Dieses Seminar baut auf dem dreitdgigen Grundlagenseminar
Deeskalationsmanagement auf.

Die Inhalte sind an den praktischen Umsetzungen und Erfahrungen der
Teilnehmenden orientiert. Dazu werden Beispiele und Situationen aus dem
Arbeitsalltag aufgegriffen und gemeinsam in Form kollegialer Beratung
reflektiert.

Ziel ist es, insbesondere den Umgang in schwierigen Ubergriffigen
Situationen weiter zu Giben, um sicher in Konfliktgesprachen handeln zu
koénnen.

Pflichtveranstaltung fur Mitarbeiterinnen des Pflege— und
Erziehungsdienstes der LWL- Kliniken alle 3 Jahre.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Kliniken

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 03.09.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
N.Fischer,L.Rosenkranz Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel. -1210

Nadine Fischer Tel. -3306

Anmeldeschluss: 14.08.2014 --."l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!



EinfuUhrung in die Aromapflege

Die Aromapflege ist ein Teilbereich der Aromakunde.

In der Pflege handelt es sich dabei um unterstitzende Anwendungen von
atherischen Olen innerhalb pflegerischer Ma3nahmen. i
Hierbei werden &therische Ole kontrolliert angewendet, um die Gesundheit

im koérperlichen, seelischen und geistigen Bereich auf eine positive Art zu i
beeinflussen.

Grundlagen zum Einsatz einzelner Ole und ihre Wirksamkeit bei \\\
psychischen Erkrankungen werden vorgestellt. —

ﬁ/ = 51

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 10.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
J.Friedrich, E.Kloke

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 14.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

." Registrieorung”
m=y o e
Fliogondor
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Pflegefachtagung

state of the art- oder was darf’s noch sein?

In dieser Veranstaltung werden verschiedene Facetten psychiatrischer
Pflege dargestellt.

Zum einen geht es um aktuelle wissenschaftstheoretische Ansatze und
andererseits um deren praktische Umsetzung bzw. Ubersetzung in die
Arbeit mit psychisch kranken Menschen.

Hierzu werden von der Praxis fir die Praxis Anregungen transportiert, die
durch professionelle Pflege als Bausteine moderner psychiatrischer
Behandlung auch in der Zukunft richtungsweisend sind.

Eine detallierte Programmerstellung folgt in Kiirze.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Termin/e
Donnerstag 18.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Festsaal LWL-KIinik

Seminarleitung
Prof.Dr.Gréning, Stiftungsprofessorin Fr. Anderl-Doliwa, Dr. Pape, Dr. Zinkler u.a.

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel. -1210

Anmeldeschluss: 18.08.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! m=y

." Registrieorung”
o e
Fliogondor



Einblick in die Waldpadagogik

In diesem Seminar lernen die Teilnehmerinnen den Ansatz und die Wirkung

der Waldpadagogik durch praktisches gemeinsames Tun kennen.

Es werden Anregungen vermittelt, wie z. B. mit geringem Aufwand eine
pflegeriche Gruppe im Wald gestaltet werden kann.

Das Seminar findet Gberwiegend drauf3en und bei jedem Wetter statt.

Festes Schuhwerk und dem Wetter angemessene Kleidung, die auch
schmutzig werden darf, sind unabdingbar.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 23.09.2014 09:00 13:00

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
D. Ermisch Fachkraft Psych. Pflege Waldpadagoge

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 23.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

." Registrieorung”
o e
Fliogondor
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Kollegiale Beratung

In dieser Veranstaltung werden Moglichkeiten zum l6sungsorientierten
Gruppencoaching nach dem Modell der Kollegialen Beratung vorgestellt.

Kollegiale Beratungsformen dienen dazu, systematisch herausfordernde
Situationen zu reflektieren und neue Sichtweisen und Handlungsoptionen

Ziele sind. : i X\ /i

* Erlernen des Modells der Kollegialen Beratung \
—
» Klarung eigener Anliegen
» Entwicklung von Ldsungskompetenzen / \%
» Lernen durch unterstitzendes Feedback /

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Kooperationsveranstaltung LWL Klinik und LWL Wohnverbund

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 30.09.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
A. Rabeneck, Dipl. Pad., System. Coach

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel.-1210

Anmeldeschluss: 01.09.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! --."l Resjstane”

FPiogonder



Akupressur

Ahnlich wie bei der Akupunktur behandelt auch die Akupressur bestimmte
Energiepunkte, mit gezieltem Druck bzw. Massage.

Die traditionelle chinesische Medizin kennt bestimmte Punkte auf den
sogenannten Energiebahnen, mit deren Hilfe die Stérungen des
Energieflusses behoben werden und sich Linderung und Wohlbefinden i

einstellen kann. &
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Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
14 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch - Donnerstag 22.10.2014 - 23.10.2014  09:00 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
C. Scherding, Heilpraktikerin

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 22.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

." Registrieorung”
o e
Fliogondor
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Kommunikationstraining - Aufbauseminar

Anknipfend an die allgemeinen Grundlagen der Kommunikation geht es in
diesem Seminar darum, praktische Erfahrungen weiterzuentwickeln, um die
Fachkompetenz der Beratung zu festigen. i

In diesem Aufbauseminar werden folgende Inhalte vermittelt:

+ Konflikte im Gesprach lésen

+ Weiterfllhrende Kommunikationstechniken & i i
Dazu werden Methoden der gewaltfreien Kommunikation und \ P
unterstitzende l6sungsorientierte Gesprachsfiihrungstechniken

als Schlusselqualifikation fir den beruflichen Alltag geubt. /

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung fir Neue Mitarbeiterlnnen des PED

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Montag und Dienstag  27.10.2014 und 28.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
M. vom Hove, Dipl. Psychologin

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel.-1210

Anmeldeschluss: 26.09.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! --."l Resjstane”

FPiogonder



Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar

Dieses Seminar baut auf dem dreitdgigen Grundlagenseminar
Deeskalationsmanagement auf.

Teilnehmenden orientiert. Dazu werden Beispiele und Situationen aus dem
Arbeitsalltag aufgegriffen und gemeinsam in Form kollegialer Beratung i

Die Inhalte sind an den praktischen Umsetzungen und Erfahrungen der i

reflektiert. &
Ziel ist es, insbesondere den Umgang in schwierigen tbergriffigen \
Situationen weiter zu Gben, um sicher in Konfliktgesprachen handeln zu \

koénnen. —
Pflichtveranstaltung fur Mitarbeiterinnen des Pflege— und / N
Erziehungsdienstes der LWL- Kliniken alle 3 Jahre. /

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Kliniken

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 30.10.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
N.Fischer,L.Rosenkranz Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel. -1210

Nadine Fischer Tel. -3306

Anmeldeschluss: 29.09.2014 --."l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Methodentraining fur Entspannungsangebote Teil 1

In diesem Seminar werden verschiedene Moglichkeiten fir die
Durchfiihrung von Entspannungsangeboten vorgestellt und gelibt.

Es werden neue Impulse fiir die Gestaltung pflegerischer
Entspannungsgruppen gegeben, die aus der Entspannungspadagogik
kommen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 04.11.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
S. Schneider, Gesundheits- und Krankenpflegerinnen, Entspannungspadagogin

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 06.10.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich!
: l'l Registrierung”
me Friogand o



Reanimationstraining

Nur wer sich regelmaRig mit den Techniken der Reanimation auseinander-
setzt, kann diese im medizinischen Notfall sachgerecht und sicher anwen-
den.

Daher liegt der Schwerpunkt in diesem Training darauf, die Techniken der
kardio- pulmonalen Reanimation praktisch zu tben.

Inhalte sind:

» Vorgehen bei Notfallsituationen und Alarmierung
» Auseinandersetzung mit den Inhalten des Notfallrucksacks
» Lagerungen in der Ersten Hilfe

* Intubationsassistenz

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 06.11.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
Dr.Schmedemann-Haacke, Internistin/ A. Rabeneck

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 09.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

." Registrieorung”
o e
Fliogondor
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Deeskalationsmanagement - Auffrischungsseminar

Dieses Seminar baut auf dem dreitdgigen Grundlagenseminar
Deeskalationsmanagement auf.

Die Inhalte sind an den praktischen Umsetzungen und Erfahrungen der
Teilnehmenden orientiert. Dazu werden Beispiele und Situationen aus dem
Arbeitsalltag aufgegriffen und gemeinsam in Form kollegialer Beratung
reflektiert.

Ziel ist es, insbesondere den Umgang in schwierigen tbergriffigen
Situationen weiter zu Giben, um sicher in Konfliktgesprachen handeln zu
koénnen.

Pflichtveranstaltung fur Mitarbeiterinnen des Pflege— und
Erziehungsdienstes der LWL- Kliniken alle 3 Jahre.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung PED LWL-Kliniken

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 11.11.2014 08:30 - 15:30 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
N.Fischer,L.Rosenkranz Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel. -1210

Nadine Fischer Tel. -3306

Anmeldeschluss: 10.10.2014 --."l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!



Pravention von Ruckenbeschwerden in der Pflege

Ein Seminarangebot in Zusammenarbeit mit der Unfallkasse NRW
Seminarinhalt:

« Uberblick tber die gesetzliche Unfallversicherung und Handlungsfelder
der Unfallkasse Nordrhein-Westfalen

» Ursachen von Riuckenbeschwerden
» Forderfaktoren fur eine riickengerechte Arbeitsweise

» Grundprinzipien zum riickengerechten Bewegen von Pflegebedurftigen
unter Bericksichtigung verschiedener Konzepte

Hilfsmitteleinsatz:

Teilnehmerinnen und Teilnehmer bendtigen bewegungsfreudige Kleidung
und geeignetes Schuhwerk.

Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen

Mitarbeiterlnnen, die die Inhalte des Seminars intern weiter multiplizieren wie:
Praxisanleiterinnen, Sicherheitsbeauftragte, SL/ WBL

Gruppengrofle
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch - Donnerstag  12.11.2014 - 13.11.2014  09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Mehrzweckraum im Pflegezentrum Weist 45

Seminarleitung

Barbara Beck Trainerin Kinaesthetics/ Eronomico

Dr. Manigée Derakshani UK NRW

Anmeldung und Auskiinfte B
Anne Rabeneck  Tel. -1210 --."l ghinty 10
Anmeldeschluss: 01.10.2014
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Methodentraining fur Entspannungsangebote Teil 2

In diesem Seminar werden verschiedene Moglichkeiten fir die
Durchfiihrung von Entspannungsangeboten vorgestellt und gelibt.

Es werden neue Impulse fiir die Gestaltung pflegerischer
Entspannungsgruppen gegeben, die aus der Entspannungspadagogik
kommen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 18.11.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
S. Schneider, Gesundheits- und Krankenpflegerinnen, Entspannungspadagogin

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 06.10.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich!
: l'l Registrierung”
me Friogand o



Methoden pflegetherapeutischer Gruppenarbeit

In diesem Seminar geht es darum, sich mit praktischen Gestaltungs-
elementen und Methoden fir pflegerische Gruppenangebote
auseinanderzusetzen.

Es werden kreative Elemente fir die Start-, Arbeits- und Endphase
vorgestellt.

Weitere Inhalte sind:

» Moderationstechniken fiir Gruppenarbeiten
» Methoden fur die Tagesreflektion

» Umgang mit schwierigen Gruppensituationen

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstags 25.11.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
A. Rabeneck, Dipl.Pad.

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 24.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
mmy

FPiogonder

.'l Registrigrung”™
Loruten
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Vertiefung Aromapflege

* Vorstellung der praktischen Anwendung der Aromapflege und die
Anwendung atherischer Ole bei psychischen Erkrankungen.

» Erlauterung der Mixturen und Techniken fur Massagen und Bader und
deren Wirkungsweisen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 26.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
J.Friedrich, E.Kloke

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck Tel. -1210
Anmeldeschluss: 27.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

.'l Registrigrung”™
o e
e .;on(iun



Deeskalationsmanagement - Grundlagenseminar

Gespannte Situationen, gewalttatige Auseinandersetzungen und Ubergriffe
sind Formen der Eskalation.

Ziel professioneller Praventionsarbeit ist immer Deeskalation. Um durch i
unterschiedliche Verfahren intervenieren zu kdnnen, sind eine gute
Beobachtung, eine deeskalierende Verhaltensweise und nicht zuletzt
Techniken nétig. & i i
Im diesem Grundlagenseminar zum Deeskalationsmanagement geht es \ /
darum: \
S

» ein Bewusstsein fir die jeweilige Situation zu entwickeln
 Handlungsalternativen fir schwierige Situationen kennenzulernen e \%
» Kommunikationsmethoden zu erlernen
» das eigene Verhalten kritisch zu reflektieren
» Vorgehensweisen und Meldeverfahren kennenzulernen um nach X %

Ubergriffigen Situationen sicher zu handeln

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung fir Neue Mitarbeiterlnnen des PED

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag - Donnerstag 02.12.2014 - 04.12.2014 08:30 - 16:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
R.Drewes, N.Fischer Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel. -1210

Nadine Fischer Tel. -3306

Anmeldeschluss: 20.01.2014 --."l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Das Mitarbeitergesprach des LWL

Das Mitarbeitergesprach als anlassunabhangiges und vertrauliches
Gesprach ist ein Instrument der Personalentwicklung.

Das MAG ist verpflichtend 1x jahrlich als Einzelgesprach zu fuhren.

In diesem Seminar erhalten neue Mitarbeiterlnnen die wichtigsten
Informationen zur Dienstvereinbarung des LWL und zum Vorgehen
des MAG.

Zielgruppe
Neue Mitarbeiterlnnen
Kooperationsveranstaltung LWL Klinik und LWL Wohnverbund

Gruppengrofle
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 09.12.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF- Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
A. Rabeneck, Dipl. Pad.Multiplikatorin MAG

Anmeldung und Auskiinfte

Anne Rabeneck Tel.-1210

Anmeldeschluss: 17.04.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! --."l e

FPiogonder



Krisenmanagement -Teamsicherheitstraining

Um in Ubergriffigen Situationen und Krisen richtig handeln zu kénnen ist es
wichtig, regelmaRig die in der Grundlagenschulung vermittelten
Grifftechniken zu wiederholen und zu Uben.

Jahrlich finden in Absprache mit dem Deeskalationstrainer Hr. Rosenkranz
dazu teambezogene Wiederholungsschulungen statt.

Eine Teilnahme ist fir Mitarbeiterinnen des Pflegedienstes verpflichtend
und jahrlich nachzuweisen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterinnen
Pflichtveranstaltung Pflegedienst

Termin/e
nach Absprache

Ort
in den jeweiligen Bereichen

Seminarleitung
L. Rosenkranz, Deeskalationstrainer

Anmeldung und Auskiinfte
Lothar Rosenkranz ~ Tel. -1550 i
Diese Anmeldung ist verbindlich! angly e

FPiogonder
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Ethische Fallberatung

Ethische Fragen treten im Arbeitsalltag psychiatrischer Krankenhauser

immer wieder auf. Mitarbeiterlnnen und Arbeitsteams haben die Mdglichkeit

bei ethischen Fragestellungen zu einem Mitglied des Ethikkomitees oder

der Beratergruppe Kontakt aufzunehmen und kdénnen ihr Anliegen

vortragen. Die Mitglieder der Beratergruppe stehen den Mitarbeiterlnnen

und Teams der bei den Kliniken moderierend zu Fallbesprechungen bei

ethischen Fragen zur Verfligung. i

Ziele der Ethischen Fallbesprechung sind:

» ethische Konfliktsituationen bewusst zu machen \\\
—

+ die ethische Fragestellung zu konkretisieren
 ethische Fragen von anderen Fragen abzugrenzen und Sachfragen
herauszuarbeiten %/
+ eine ethische Problemanalyse durchzuflihren
» das Team bei einer ethischen Entscheidungsfindung zu begleiten

Ansprechpartner des Beraterteams sind: %
Hr.Fiege, Hr.U.Gerlach, Hr.Dr.Heinemann, Hr.Heer, Fr. Himmel, Fr.Hirland,
Hr. Hillen, Hr.Dr.Miller-Kippers, Fr. Rabeneck, Hr.Schreiber

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Termin/e
nach Absprache

Ort
in den jeweiligen Bereichen

Anmeldung und Auskiinfte
Ethisches Beraterteam

Ill Registrieorung”
o e
Fliogendoer



VEGA - Anwenderschulung

Anleitung und Unterstitzung bei der Nutzung der VEGA-Dokumentation.

»intensivschulung*

* Med.-Verordnung
» Assessment-Center
» Pflegeplanung

» Pflegeberichte

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflegehelferinnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
10 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 06.08.2014 14:00 - 17:00 Uhr

Ort
EDV-Schulungsraum

Seminarleitung
Herr Pape, Herr Bickmann, Herr Dicke, Herr Schliter

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Buchstein Tel. -9007
Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss  30.07.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Arbeiten mit Kommunikationshandpuppen

Basiskurs Kommunikationshandpuppenspiel. Erlernen der spielerischen
Kommunikation mit dem Medium Klappmaul-Handpuppe. Die Handpuppe
ist ein wunderbares Medium, um sie in der Arbeit mit Menschen einzusetz-
en. Besonders erfolgreich ist dieses Medium im Bereich der erschwerten
Kommunikation.

Unterrichtsinhalte sind:

Einflhrung in die Handpuppenarbeit-Grundlagen, Themenfindung,
Rollenverstandnis im Alter, Findung des emotionalen Zugangs zum
Menschen, die Bedeutung der Wahrnehmung, Charaktererarbeitung,
der Einsatz von Handpuppen in der Gruppenarbeit, Gesprachseréffnung,
die Bedeutung des Raums, singen mit alten Menschen, die Bedirfnisse
des Menschen, Arbeit mit Tier-Handpuppen, freies Theater, schwierige
Begegnungen, Menschen mit Handykaps und Ubungseinheiten.

Diese Methode verbessert das Miteinander und hilft den Menschen sich
naher zu kommen. Auf einmal wird Kommunikation ganz einfach.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen/ Mitarbeiterinnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 13.08.2014 09:00 - 16:30 Uhr
Mittwoch 20.08.2014 09:00 - 16:30 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Fechtel

Anmeldung und Auskiinfte

Frau Buchstein Tel. -9007

Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss 06.08.2014/ 13.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Hilfsmittel im Bereich "Essen und Trinken"

1. Vorstellung der Hilfsmittel

2. Haufige Fehler bei der Handhabung von Hilfsmitteln
3. Vor- und Nachteile der einzelnen Hilfsmittel

4. Integration in der Pflegeplanung

Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen/ Pflicht fir Pflegehelferinnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 27.08.2014 14:00 - 17:00 Uhr
Mittwoch 03.09.2014 14:00 - 17:00 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Waldeyer, Reha-Team

Anmeldung und Auskiinfte

Frau Buchstein Tel. -9007

Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss  20.08.2014/ 27.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!

71



VEGA - Anwenderschulung

Anleitung und Unterstitzung bei der Nutzung der VEGA-Dokumentation.
»intensivschulung*

* Med.-Verordnung

» Assessment-Center

Pflegeplanung

Pflegeberichte

Zielgruppe
Interessierte und examinierte Mitarbeiterlnnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
10 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 03.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr
Mittwoch 10.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
EDV-Schulungsraum

Seminarleitung
Herr Pape, Herr Bickmann, Herr Dicke, Herr Schliter

Anmeldung und Auskiinfte

Frau Buchstein Tel. -9007

Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss 27.08.2014/ 03.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!



Biographiearbeit

Erstellen der Lebensgeschichte

1. Begrifffserklarung und Begriindung fir die Biographiearbeit
2. Erstellen einer Biographie

3. Probleme und Schwierigkeiten bei der Erstellung einer Biographie

Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen/ Pflicht fir Pflegehelferinnen des LWL-Pflegezentrums
Gruppengrofe

15 Teilnehmerlnnen

Termin/e

Montag 15.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Montag 29.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort

LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Pape, N.N.

Anmeldung und Auskiinfte

Frau Buchstein Tel. -9007

Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss  08.09.2014/ 22.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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EinfUhrung in das VEGA-Wundtool

Es werden erste wohnbereichsbezogene Erfahrungen besprochen,
offene Fragen geklart und ggf. korrigierende MaRnahmen eingeleitet.

Weiterhin werden vertiefende fachliche Notwendigkeiten vermittelt.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Mitarbeiterlnnen des LWL-Pflegezentrums

Termin/e
Termin wird rechtzeitig bekannt gegeben
September 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Pape, Frau Scholand, Frau Limpinsel, Frau Rosenkranz

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Buchstein Tel. -9007
Frau Tuschen Tel. -9006
Diese Anmeldung ist verbindlich!



Ernahrung bei Demenz

1. Ernahrungsgrundlagen bei Demenzerkrankungen
2. Essgewohnheiten

3. Schwierigkeiten bei der Nahrungs- und Flissigkeitsaufnahme

Zielgruppe

Interessierte Mitarbeiterlnnen/ Pflicht fir Pflegehelferinnen des LWL-Pflegezentrums
Gruppengrofe

15 Teilnehmerlnnen

Termin/e

Montag 06.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Montag 13.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort

LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Pape, N.N.

Anmeldung und Auskiinfte

Frau Buchstein Tel. -9007

Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss  29.09.2014/ 06.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Aromapflege

Aromatherapie ist die therapeutische Verwendung von Duftstoffen zur
Heilung, Linderung oder Verhinderung von Krankheiten, Infektionen,
Beschwerden und Unwohlsein.

Duftstoffe fihren zu einer seelisch-geistigen Harmonie, die eine wichtige
Saule fur die Gesundheit ist.

Durch ihre Einwirkungen auf das limbische System kénnen Aromastoffe
einen tief greifenden Einfluss nicht nur auf Geist und Seele, sondern auch
auf das korperliche Geschehen nehmen.

* Aromakunde
* Physiologie des Riechens
+ Wirkung &therischer Ole

Das Thema wird praxisnah bearbeitet und aktuelle Erfordernisse werden
vermittelt.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Mitarbeiterlnnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 22.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Frau Legge, Frau Wegener, Frau Schumann

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Buchstein Tel. -9007
Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss 15.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Beratungstag "Expertenstandards”

Die Expertenstandards werden "bezogen auf das Pflegezentrum" durch

die jeweiligen Fachexperten erlautert.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Mitarbeiterlnnen des LWL-Pflegezentrums

Termin/e
Mittwoch 29.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr
Mittwoch 05.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Pape, Alle Experten vom LWL-Pflegezentrum

Anmeldung und Auskiinfte

Frau Buchstein Tel. -9007

Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss  22.10.2014/29.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Hygiene

Einflhrung in die Welt der "Winzlinge": Pilze, Bakterien, Viren.

» Personliche Hygiene

+ Sanitation oder: Warum das alltédgliche Wischen und Abwaschen in
Einrichtungen wichtig und richtig ist

» Desinfektion oder: Warum eine Verminderung der Keime nétig sein kann
+ Sterilisation oder: Wann und warum kein Keim toleriert werden kann
» Hygiene- und Desinfektionsplane (Dosierungen und Gerate)

Organisation der Hygiene - Eine kurze Einfiihrung in Richtlinien, Gesetze
und Verordnungen mit vielen Hinweisen, wo Sie im Bedarfsfall weitere
Informationen erhalten.

"Knackpunkte" in der Kiiche: Umgang mit Lebensmitteln

Das Thema wird praxisnah bearbeitet und aktuelle Erfordernisse werden
vermittelt.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen/ Mitarbeiterinnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 19.11.2014 14:00 - 17:00 Uhr
Mittwoch 10.12.2014 14:00 - 17:00 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Heithorst, Hygienefachkraft

Anmeldung und Auskiinfte

Frau Buchstein Tel. -9007

Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss 12.11.2014/ 03.12.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Lach - Yoga

Es geht um Lachen und Entspannen. Nicht Gbereinander - nein
"miteinander" Lachen.

Eine kurze Auszeit in unserer Arbeit haben.

Lachen als verbindendes Element erleben.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Mitarbeiterlnnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 26.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Fechtel

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Buchstein Tel. -9007
Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss 19.11.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Expertenstandard "Sturz"

Jeder Mensch hat ein Risiko zu stlrzen, sei es durch Unachtsamkeit oder
bei einer sportlichen Betatigung.

Uber dieses alltagliche Risiko hinaus gibt es aber Stiirze, deren Ursache im
Verlust der Fahigkeit zur Vermeidung eines Sturzes liegt und haufig Folge
einer Verkettung und Haufung von Risikofaktoren sind.

Den betroffenen Patienten oder Bewohnern, Giberwiegend altere Menschen
oder Menschen mit reduziertem Allgemeinzustand, gelingt es nicht mehr,
den Korper in Balance zu halten oder ihn bei Verlust des Gleichgewichts
wieder in Balance zu bringen bzw. Sturzfolgen durch intakte
Schutzreaktionen zu minimieren. Physische Auswirkungen von Stlrzen
reichen von schmerzhaften Prellungen tGber Wunden, Verstauchungen und
Frakturen bis hin zum Tod. Psychische Folgen kénnen vom Verlust des
Vertrauens in die eigene Mobilitat Gber die Einschrankung des
Bewegungsradius bis hin zur sozialen Isolation flihren.

Das Thema wird praxisnah bearbeitet und aktuelle Erfordernisse werden
vermittelt.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Mitarbeiterlnnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 03.12.2014 14:00 - 17:00 Uhr

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Herr Dillmann, Herr Dicke

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Buchstein Tel. -9007
Frau Tuschen Tel. -9006
Anmeldeschluss 26.11.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Fachliche Vertiefung

Fachliche Vertiefung grundpflegerischer Tatigkeiten fir

Pflegehilfspersonen.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflicht fur Pflegehelferlnnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Termine werden rechtzeitig bekannt gegeben
Dezember 14:00-17:00 Uhr 2 Termine

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 303

Seminarleitung
Herr Schliter, Frau Legge

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Buchstein Tel. -9007
Frau Tuschen Tel. -9006
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Bewegte Begegnung

Das psychomotorische Traumpaar Bewegung und Begegnung zur
Kontaktfihrung bei dementiellem Erleben.

Die Teilnehmenden...

e ...erleben ein Praxisseminar

» ...erhalten viele Anregungen fir "bewegte Begegnungen" im Pflege-
und Betreuungsalltag

+ ...reflektieren die Sinnhaftigkeit betreuerischer Angebote:
personenzentrierte Aktivierung vs. Aktivismus

» ...entdecken ihr eigenes kreatives Potential
+ ...erfreuen sich am bewegten Erfahrungsaustausch
+ ...profitieren von einer "ldeenbdrse”

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Pflegehelferinnen des LWL-Pflegezentrums

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Termine werden rechtzeitig bekannt gegeben  09:00 - 16:00 Uhr 2 Termine

Ort
LWL-Pflegezentrum Marsberg, Mehrzweckraum 302

Seminarleitung
Frau Drastik-Schafer
Sonderpadagogin, Personzentrierte Beraterin (GwG), Gerontotherapeutin

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Buchstein Tel. -9007
Frau Tuschen Tel. -9006
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Grundlagen der Maldregel mit Stérungslehre

Die Aufgaben und Tatigkeiten der Mitarbeiterinnen des Pfortendienstes
stellen eine besondere fachliche Herausforderung und Leistung zugleich
dar. Im Kontakt mit Mitarbeitenden, Patienten und Besuchern sind auch

sie Garanten flr den therapeutischen Erfolg. Das Seminar gibt einen Uber-
blick in den LWL-MalRregelvollzug, die dort behandelten Stérungsbilder und
Behandlungsansatze. Inhalte des Seminars:

Rechtliche Grundlagen:
strafrechtliches Sanktionensystem der Bundesrepublik Deutschland,
MaRregeln der Besserung und Sicherung, der LWL-Malregelvollzug.

Grundlagen der Behandlung:

Ubersicht tiber Stérungsbilder, Psychosen, Persénlichkeitsstérungen,
Abhangigkeitserkrankungen, Intelligenzminderungen, Kommunikation und
Beziehungsgestaltung mit Patienten, Ubersicht (iber Behandlungsformen,
die Bedeutung von Familie und sozialen Beziigen fir Patienten,

Familie — Was ist das?, Umgang mit Familienangehérigen, Rollen und
Aufgaben innerhalb von Familiensystemen.

Zielgruppe
Nur Mitarbeiterinnen der Pforte im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerinnen

Termin/e
Dienstag  16.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
MRV-Klinik Herne

Seminarleitung
Harald J. Kolbe

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  15.08.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! =
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Soziales Kompetenztraining GSK

In der Veranstaltung wird zunachst die soziale Kompetenz definiert.

Dann wird das Gruppentraining sozialer Kompetenzen in Anlehnung an
Hinsch und Pfingsten vorgestellt, wie es in unserer Klinik den
Patienteninnen vermittelt wird.

In einem nachsten Schritt wird erarbeitet, worauf man bei der Durchflihrung
eines sozialen Kompetenztrainings insgesamt achten sollte.

Der Schwerpunkt wird auf praktischen Ubungen liegen, um ein solches
Training mit Patienten durchfiihren zu kénnen.

Ziel der Veranstaltung:

Aufbau der notwendigen Handlungskompetenz zur unterstitzenden
Durchfuhrung des Trainings sozialer Kompetenz (GSK) mit Patienten
in den Behandlungseinheiten.

Zielgruppe
Mitarbeiterlnnen des PED im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag und Freitag 18.09.2014 und 19.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Christiane Thiele, Fachkraft MRV/ Hans Kersting, Fachkraft MRV/
Reinhard Wallmeier, Fachkraft MRV

Anmeldung und Auskiinfte

Reinhard Wallmeier Tel. -2696

Manfred Bartmeier  Tel. -2508

Anmeldeschluss: 21.08.2014 --ﬁ!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Achtsamkeitstraining fur Beschaftigte

Achtsamkeit bezeichnet ein offenes Bewusstsein fiir die gegenwartige
Erfahrung mit einer nicht wertenden, annehmenden inneren Haltung.
Durch Achtsamkeitsfokussierung und das Loslassen von vereinnahmenden
Erlebnissen und Wahrnehmungen kénnen in belastenden Situationen die
Ihnen innewohnenden Kraftreserven effektiv zur Stressreduktion genutzt
werden.

Sie werden verschiedene Techniken der Achtsamkeitsfokussierung
kennenlernen und Uben diese praktisch ein.

Das Seminar dient sowohl dazu, lhre personliche Achtsamkeitspraxis zu
festigen, als auch dazu, Wege aufzuzeigen, wie durch Achtsamkeit der
berufliche Alltag erleichtert und der Umgang mit Stress verbessert werden
kann.

Das Seminar vermittelt die Grundlagen einer achtsamkeitsbasierten
Kommunikation.

Sie bekommen individuelle Anregungen, wie Sie durch achtsamkeits-
basierte Interventionen mit schwierigen Geflihlen besser umgehen kénnen.

Zielgruppe
Alle Beschéaftigte im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 30.09.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Vera Lippert, Resilienz Trainerin

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  04.09.2014 - .
Diese Anmeldung ist verbindlich! --ﬁ!'l Resjstane”
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Basisqualifizierung Einarbeitung neuer Mitarbeiterinnen

Endlich ist die langersehnte Unterstltzung durch neue Kolleginnen und
Kollegen da. Und damit diese auch nachhaltig zum Erfolg wird, bieten wir
eine systematische und fachlich versierte Einfihrung in den LWL-
Malregelvollzug an.

1. Das Seminar gibt eine Orientierung innerhalb der
Organisationsstrukturen im LWL-Mafregelvollzug.

2. Das Seminar vermittelt Teilnehmerlnnen das fur die Gewahrleistung des
Auftrags der ,Besserung und Sicherung“ notwendige Grundlagenwissen
zu den Bereichen Recht, Behandlung und Sicherheit.

3. Das Seminar vermittelt Grundlagen der multiprofessionellen
Zusammenarbeit, sowie der Gesundheitsférderung.

Zielgruppe
Nur Mitarbeiterinnen im MaRregelvollzug des LWL

Gruppengrofe
15 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Beginn Montag 06.10.2014 - 18.11.2014  09:00 - 16:00 Uhr 3 Termine

Ort
Johanniter Akademie Munster

Seminarleitung
Aus dem Referenten Pool des LWL

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  04.09.2014 - .
Diese Anmeldung ist verbindlich! --ﬁ!'l Resjstane”

Priogen



Motivierende Gesprachsflihrung

Die motivierende Gesprachsfiihrung basiert auf Grundsatzen der
Gesprachspsychotherapie, der kognitiv-behavioralen Verhaltenstherapie
sowie der Kommunikationspsychologie.

Sie betont die persdnliche Entscheidungsfahigkeit und geht davon aus,
dass Menschen in der Regel gegentiber einer Verhaltensdnderung nicht
motiviert oder unmotiviert sind, sondern ambivalent.

In der Fortbildung werden die Grundprinzipien und alle wesentlichen
Strategien der motivierenden Gesprachsfiihrung vermittelt und in gezielten
praktischen Ubungen vertieft, sodass Teilnehmerinnen und Teilnehmer
anschlieBend in der Lage sein werden, die motivierende Gesprachsfiihrung
in ihrem beruflichen Alltag anzuwenden.
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Zielgruppe
Alle Berufsgruppen im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerinnen

Termin/e
Donnerstag und Freitag 16.10.2014 und 17.10.2014  09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Dr. phil. Gallus Bischof, Dipl. Psych.
Universitat zu Lubeck Kilinik fir Psychiatrie und Psychotherapie

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508 -~ -
Anmeldeschluss:  18.09.2014 --ﬁ!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Rechtliche Fragen aus der Praxis

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter forensisch-psychiatrischer Einrichtungen
sind vielfaltig mit rechtlichen Fragestellungen konfrontiert.

Neben den Bestimmungen des Maldregelvollzugsgesetzes (MRVG)
gehoren zu den rechtlichen Grundlagen die Bestimmungen des
Strafgesetzbuches (§§ 63, 64 ff. StGB) und der Strafprozessordnung

(§ 126 a StPO).

lhre praktischen Fragestellungen kénnen im Rahmen der Fortbildung
vorgestellt und im Abgleich mit diesen Bestimmungen diskutiert werden,
zum Beispiel:

Inhalte

» der Umgang mit Geld und Medien auf Station,

» der Umgang mit psychiatrischen Krisen, besonders im Fall von
Suizidalitat

+ Mdglichkeiten der Zwangsbehandlung im Mal3regelvollzug des Landes
NRW

Zielgruppe
Alle Beschéaftigte im Therapiezentrum

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Mittwoch 22.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
LWL Klinik Dortmund, Haus 28, Konferenzraum

Seminarleitung
Herr Lange
Jurist in der LWL-MaRregelvollzugsabteilung Westfalen

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508 -~ -
Anmeldeschluss:  18.09.2014 --ﬁ!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Hausordnung- und Sicherheitsrichtlinien

Gemal § 19 des Malregelvollzugsgesetzes hat sich das LWL-
Therapiezentrum Marsberg in Abstimmung mit der Hauptverwaltung des
Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe eine Hausordnung gegeben.

Die Sicherheitsrichtlinien fir den nordrhein-westfalischen Malregelvollzug
geben den Forensischen Fachkliniken vor, zu welchen Bereichen in der
Einrichtung sicherheitsrelevante Regelungen bestehen missen und welche
Inhalte diese umfassen mussen.

Wir werden uns inhaltlich mit der aktuellen Hausordnung und den gultigen
Sicherheitsrichtlinien fiir das LWL- Therapiezentrum Marsberg auseinander-
setzen.

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerinnen

Termin/e
Freitag 24.10.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Hubertus Gerlach
Stellvertretender Pflegedirektor

Anmeldung und Auskiinfte

Hubertus Gerlach  Tel. -2503

Manfred Bartmeier Tel. -2508 b o
Anmeldeschluss:  23.09.2014 --i!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Recovery im Malregelvollzug

Seelische Gesundheit ist ein breit angelegtes Konzept, das sich auf das
Wohlbefinden aller Menschen in einem Gemeinwesen bezieht und jeden
Bereich des taglichen Lebens betrifft.

Recovery ist ein (Denk-)Ansatz, wie ausgehend von einer Krankheit eine
sinnvolle, neue Normalitat gestaltet werden kann. Recovery basiert auf der
Uberzeugung, dass Menschen, die psychische Krisen durchlebt haben,
darin Sinn finden und diese Erfahrungen nutzen kénnen, um

andere in dhnlichen Situationen zu verstehen und zu unterstitzen.

Sie sind in der Lage, ihr Erfahrungswissen zu Krisen- und Ausgrenzungs-
prozessen in den verschiedenen psychosozialen Bereichen professionell
einzubringen, um angemessene Unterstltzung zu bieten, soziale
Ausgrenzung zu bekdmpfen und die individuelle Erfahrung als Ressource
zu nutzen.

Gemeinsam wollen wir im Seminar das Konzept Recovery erarbeiten und
auf die Unterbringungs- und Behandlungspraxis im LWL-Massregelvollzug
beziehen.

Zielgruppe
Alle Beschaftigte im Therapiezentrum Marsberg

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donerstag und Freitag 13.11.2014 und 14.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Dr. Angelika Filius, Kommunikationstrainerin/ Ex-In-Genesungsbegleiterin,
Harald Joachim Kolbe

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  14.10.2014 --ﬁ!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Resilienz — Was ist das eigentlich?

Urspriinglich wurde mit Resilienz nur die Starke eines Menschen
bezeichnet: Lebenskrisen, wie schwere Krankheiten, lange Arbeitslosigkeit,
Verlust von nahestehenden Menschen oder dhnliches ohne anhaltende
Beeintrachtigung durchzustehen.

Resiliente Personen haben gelernt, dass sie es sind, die Uber ihr eigenes
Schicksal bestimmen. Sie vertrauen nicht auf Glliick oder Zufall, sondern
nehmen die Dinge selbst in die Hand. Sie ergreifen Mdglichkeiten, wenn sie
sich bieten. Sie haben ein realistisches Bild von ihren Fahigkeiten.

Die Referentin (Anke Tossenberger) wird neben der Vorstellung des
Resilienzkonzeptes auch darauf eingehen, was wir tun kdnnen, um mehr
personliche Resilienz zu erreichen.

Mit der Teilnahme an dem Workshop haben Sie die Zielvereinbarung fur die
LOB erreicht.

Zielgruppe
Alle Beschéaftigte im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 20.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Anke Tossenberger

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  23.10.2014 e .
Diese Anmeldung ist verbindlich! --ﬁ!'l Resjstane”

Priogen
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FUhrungskrafteseminar

Im Rahmen des Fiihrungskrafteseminars starken Sie Ihre
Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz.

Das Thema wird lhnen zeitnah mitgeteilt.

Zielgruppe
Nur Leitungskréfte des Pflege- und Erziehungsdienst im TZ

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Freitag und Samstag 21.11.2014 und 22.11.2014

Ort
wird noch bekanntgegeben

Seminarleitung
Jorg Dondalski
Pflegedirektor

Anmeldung und Auskiinfte
Joérg Dondalski Tel. -2500

o
Priogen
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Brandschutz im Therapiezentrum

Eine gezielte Brandschutzbelehrung direkt im Therapiezentrum dient der
Sicherheit des Hauses und damit der Sicherheit der Patienten und des
eigenen Lebens.

Trotz aller Vorsicht kann es auch in einem Krankenhaus brennen und dann
kommt es auf richtiges Handeln an.

In der Fortbildungsveranstaltung werden wir ganz besonders auf die
spezifischen Bedingungen in unserer Einrichtung eingehen:

* Feuermelde- und Alarmeinrichtungen im TZ

» Notfall- und Evakuierungsplan

Zielgruppe
Alle Mitarbeiterlnnen im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 27.11.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
GrolRer Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Christoph Rogoz
Fachkraft im MRV, Freiwillige Feuerwehr Marsberg

Anmeldung und Auskiinfte

Christoph Rogoz ~ Tel. -2635

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  30.10.2014 --i!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Pflegeprozess- und Pflegeordnungskategorien POK

Die Arbeitsorganisation des Pflege- und Erziehungsdienstes ist im Thera-
piezentrum Marsberg beziehungsorientiert organisiert = Bezugspflege.

Zu den Aufgaben der Bezugsperson aus dem Pflege- und Erziehungsdienst
gehdrt die Sicherstellung der sich aufeinander beziehenden Prozessschritte
im Rahmen des Pflegeprozesses. Grolte Datenmengen brauchen eine
Ordnungsstruktur.

Menschen sind eine ,bio-psycho-sozial-spirituelle Einheit®; und in jedem
dieser Bereiche kénnen Pflegethemen entstehen.

Die finf Pflegeordnungskategorien heil3en entsprechend:
Korper, Psyche, Soziales Leben , Sinn und Werte, Gesundheit und
Krankheit.

Inhalte:

» Pflegeprozess- und Bezugspflege im Therapiezentrum

» Kennenlernen der Pflegeordnungskategorien POK und damit verbunden
das Aufstellen von Pflegediagnosen

Zielgruppe
Mitarbeiterlnnen des PED im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerinnen

Termin/e
Donnerstag 04.12.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Jorg Dondalski, Pflegedirektor
Manfred Bartmeier, Fortbildungsbeauftragter

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508 -~ -
Anmeldeschluss:  07.11.2014 --ﬁ!'l ghinty 10
Diese Anmeldung ist verbindlich!




UP-Date Part 2000

Das Part 2000 Basis-Seminar legte den Schwerpunkt auf Selbstkontrolle,
die Fahigkeit, Risiken abzuwagen sowie auf verbale Kriseninterventionen,
Abwehr- und Fluchttechniken.

In diesem Seminar werden die theoretischen und praktischen Inhalte
aufgefrischt und erganzt.

Ziele:

1. Reflektion gewalttatiger Ereignisse

2. Uberpriifung der angewandten Strategien und Techniken

3. Auffrischung der erlernten Ausweich- und Festhaltetechniken

4. Wiederholung der Aspekte und Techniken zur verbalen Deeskalation
5

Theoretischer und praktischer Umgang mit der ,Fixiermatratze®

Zielgruppe
Nur MA die an der Basisschulung im TZ teilgenommen haben

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Freitag 05.12.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
Kleiner Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Beate Logsch, Part-Trainerin
Manfred Bartmeier ,Part-Trainer

Anmeldung und Auskiinfte

Beate Logsch Tel. -2618
Manfred Bartmeier Tel. -2505 - B -
Anmeldeschluss:  07.11.2014 aagt¥ ghinty 10

Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Nur keinen Stress

Ein Schwerpunkt dieses 2-Tage Seminars wird die ,Selbstpflege” sein.
Einmal nicht (nur?) fir Andere sorgen, sondern sich im Rahmen einer
geschutzten Atmosphare Gutes tun.

Wir werden verschiedene dynamische und sanfte Methoden zum Stress-
abbau kennenlernen, u. a. Grundtechniken einer Fulreflexzonenmassage.

Die Ubungen werden helfen, uns wieder zu besinnen auf das, was wirklich
wesentlich ist: In Harmonie zu sein, vor allem mit sich selbst, um dann aus
dieser neuen inneren Kraft heraus in Begegnung mit Kollegen, Patienten,
Freunden, Partnern, ... zu gehen.

Die Teilnahme schlieRt die vor Ort Ubernachtung mit ein.

Volle Kostenlibernahme, aber keine anrechenbare Dienstzeit.

Zielgruppe
Alle Beschéaftigte im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Samstag und Sonntag  06.12.2014 und 07.12.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Mengeringhausen Luisenmuhle

Seminarleitung
Marion Hennemeyer-Wagner

Anmeldung und Auskiinfte

Jorg Dondalski Tel. -2500

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  11.11.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! --ﬁ!'l Resjstane”

Priogen




Management Medizinischer Notfall im TZ

In der Tagesveranstaltung werden in einem theoretischen Teil Informa-
tionen zu den Besonderheiten der Notfallversorgung im TZ vermittelt.

In den praktischen Teilen werden in kleinen Gruppen lebensrettende
SofortmaRnahmen an Phantomen eingelbt.

Zielgruppe
Alle Beschaftigte im Therapiezentrum

Gruppengrofe
12 Teilnehmerinnen

Termin/e
Donnerstag 18.12.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Groler Konferenzraum Silberhitte im TZ Marsberg

Seminarleitung
Frank Mutter

Anmeldung und Auskiinfte

Frank Mutter Tel. -2504

Manfred Bartmeier Tel. -2508

Anmeldeschluss:  20.11.2014

Diese Anmeldung ist verbindlich! --i!ll Resjstane”

Priogen
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Schutztechniken (2-tagiges Seminar)

Betreuende Mitarbeiterlnnen stehen haufig in Situationen von grof3er
Brisanz mit hoher emotionaler Anspannung.

Es gibt Auseinandersetzungen, in denen Verstandnis, Einfihlungs-
vermodgen und Deeskalationsstrategien zu keiner gewaltfreien Lésung
fuhren.

In diesem Seminar trainieren Sie, wie Sie sich aus Gewaltsituationen
befreien und sich und Andere schitzen.

Dieses Seminar sollte im Anschluss an ein dreitagiges Deeskalations-
training besucht werden.

Um bequeme Bekleidung und festes Schuhwerk (Turnschuhe) wird
gebeten.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12-20 Teilnehmerinnen

Termin/e
Mittwoch und Donnerstag  27.08.2014 und 28.08.2014 09:00 - 16:30 Uhr

Ort
Festhalle Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Klose, Frau Ising, Herr Wiegers, Herr Vopel
(2 Personen aus diesem Team)

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 28.07.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Diabetes im Alltag

+ Definition
» Maogliche Fehlerquellen bei der Blutzucker-Messung
» Beispiele medikamentdser Therapie (Tabletten/Insulin)

» Pflegerische Komplikationen (z. B. diabetischer Ful3)

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
20 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Donnerstag 04.09.2014 13:30 - 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgeb&ude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Dr. Schmedemann-Haacke

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 05.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Riuckenschonende Arbeitstechniken Aufbaukurs

Diese Veranstaltung richtet sich an alle Mitarbeiterinnen, die bereits
einen Grundkurs absolviert haben oder grundlegende Kenntnisse
besitzen.

« Vertiefung und Erweiterung der praktischen Ubungen zum Transfer
pflegebediirftiger Menschen

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
8-10 Teilnehmerinnen

Termin/e
Freitag 05.09.2014 09:00 - 15:00 Uhr

Ort
LWL-Akademie (IBF-Raum)

Seminarleitung
Frau Sauerland-Witteler

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 06.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Psychopharmaka (Antidepressiva)

* Ursachen und Krankheitsbild von Depressionen
+ Behandlung, Medikation und Therapie
» Eigenschaften der Wirkstoffe

Wichtige Hinweise fir die Arzneimitteltherapie

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12-20 Teilnehmerinnen

Termin/e
Montag 08.09.2014 13:00 - 14:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgeb&ude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Goos
Diemeltal-Apotheke

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 09.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Epileptisches Anfallsleiden

» Historie

* Ursachen der Epilepsie

» Altersverteilung

» Symptomatik und Therapie mit praktischen Beispielen

» Lebensfuhrung/Probleme im Alltag
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Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12-20 Teilnehmerinnen

Termin/e
Donnerstag 18.09.2014 13:30 - 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgeb&ude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Dr. Schmedemann-Haacke

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 19.08.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!



Schutztechniken Vertiefungsseminar

Die Teilnehmerlnnen trainieren unter qualifizierter Anleitung die Abwehr
von Ubergriffen.

Es werden Schutztechniken vermittelt, um sich selbst und Andere zu
schitzen.

Dieses Seminar richtet sich an Mitarbeiterlnnen, die bereits an einer
zweitatigen Schulung teilgenommen haben.

Um bequeme Bekleidung und festes Schuhwerk (Turnschuhe) wird
gebeten.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen
Mitarbeiterlnnen, die bereits an der 2-tdgigen Schulung teilgenommen haben

Gruppengrofe
16-18 Teilnehmerinnen

Termin/e
Mittwoch 22.10.2014 09:00 - 16:30 Uhr

Ort
Festhalle Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Klose, Frau Ising, Herr Wiegers, Herr Vépel (2 Personen aus diesem Team)

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 22.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Forder- und Hilfeplanung, Dokumentation (BS)

Die Dokumentation nimmt im beruflichen Alltag der Mitarbeiterinnen einen
erheblichen Stellenwert ein.

In diesem Seminar werden die Grundlagen einer optimalen Dokumentation
vermittelt.

Dieses Seminar ist eine Pflichtveranstaltung fir alle Mitarbeiterinnen des
Standortes Bredelarer StralRe, die dieses Seminar bisher noch nicht
besucht haben.

Zielgruppe
Pflichtveranstaltung: Mitarbeiterlnnen Bred. Str.

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 28.10.2014 09:00 - 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgebaude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Schroder

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 28.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Deeskalationstraining - 3-tagiges Seminar -

Im padagogischen und pflegerischen Alltag leisten wir vielseitige und
anspruchsvolle Aufgaben. Begleitet wird unsere Arbeit von hohen eigenen
und von aullen kommenden Erwartungen.

Oft stellen sich emotionsgeladene Situationen: Man kommt schon
angespannt in den Dienst ... Wieder sind Absprachen im Team nicht
eingehalten ... Die Bewohnerlnnen stellen Anspriiche ...

Im Seminar soll thematisiert werden:

+ das Erkennen eigener Emotionen und Handlungsmuster im Umgang
mit spannungsgeladenen Emotionen

» das deeskalierende Verhalten

+ die Forderung selbststandiger Urteils- und Entscheidungsfahigkeit

» das Erkennen von Stress und dessen Bewaltigung

« die Entwicklung von individueller Konfliktfahigkeit

Im Berufsalltag erleben Mitarbeiterlnnen oft belastende Situationen.
Manche sind extrem belastend, wie z. B. stark selbstverletzendes Verhalten
von Bewohnerlnnen bis hin zum Suizid(versuch), Ubergriffe von
Bewohnerlnnen oder Bedrohungen.

Zielgruppe
Pflichtveranstaltung: Mitarbeiterlnnen, die noch nicht teilgenommen haben

Gruppengrofe
14 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag - Donnerstag 28.10.2014 - 30.10.2014 09:00 - 17:00 Uhr 3 Termine

Ort
Konferenzraum, Hauptgebaude, Bred. Str. 33 (Angaben folgen)

Seminarleitung
Herr Wiegers, Frau Wacker

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 28.09.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Curriculum: Psychopharmaka aus pflegerischer Perspektive

Ausfuhrliche, leicht verstandliche Informationen zu Wirkung und
Nebenwirkungen von Psychopharmaka.

Was ist fur mich im Pflegealltag wichtig?

Dieses Modul richtet sich an alle Mitarbeiterinnen, die mit Arzneimitteln
umgehen missen.
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Zielgruppe
Modul fir Nichtfachkrafte + interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12-20 Teilnehmerinnen

Termin/e
Freitag 31.10.2014 09:00 - 15:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgebaude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Sauerland-Witteler

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 01.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!



Jetzt reil® dich mal zusammen!

Die Bedeutung des Teams in/nach belastenden Situationen:
Mitarbeiterlnnen sind in ihrem beruflichen Alltag zeitweise Situationen
ausgesetzt, die mit Gewalt und Aggressionen einhergehen. So werden laut
Unfallkasse (UK NRW) z. B. 40% der Arbeitsunfalle in psychiatrischen
Einrichtungen durch korperliche Angriffe bei der Arbeit verursacht.

Vor allem das Betreuungspersonal ist von der Gewalt von Bewohnerlnnen
oft unmittelbar betroffen. Entsprechend belastende Situationen kénnen in
der Folge zu einem psychotraumatischen Belastungssyndrom (PTBS),
Suchterkrankungen, sozialen Konflikten, Aggressivitat und psychischen
Stérungen als Langzeitfolge flhren.

Inhalt:

* Wie erkenne ich, dass Kolleglnnen durch einen Vorfall bzw. eine
belastende Situation belastet/Uberlastet sind?

* Wie gehe ich bzw. das Team damit um?

* Welche Mdglichkeiten habe ich, wenn mich ein Vorfall/eine Situation
belastet?

Zielgruppe
Pflichtveranstaltung: Alle Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 04.11.2014 09:00 - 13:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgebaude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Team Kollegiale Hilfe

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 05.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Deeskalationstraining - 3-tagiges Seminar -

Im padagogischen und pflegerischen Alltag leisten wir vielseitige und
anspruchsvolle Aufgaben. Begleitet wird unsere Arbeit von hohen eigenen
und von aullen kommenden Erwartungen.

Oft stellen sich emotionsgeladene Situationen: Man kommt schon
angespannt in den Dienst ... Wieder sind Absprachen im Team nicht
eingehalten ... Die Bewohnerlnnen stellen Anspriiche ...

Im Seminar soll thematisiert werden:

+ das Erkennen eigener Emotionen und Handlungsmuster im Umgang
mit spannungsgeladenen Emotionen

» das deeskalierende Verhalten

+ die Forderung selbststandiger Urteils- und Entscheidungsfahigkeit

» das Erkennen von Stress und dessen Bewaltigung

« die Entwicklung von individueller Konfliktfahigkeit

Im Berufsalltag erleben Mitarbeiterlnnen oft belastende Situationen.
Manche sind extrem belastend, wie z. B. stark selbstverletzendes Verhalten
von Bewohnerlnnen bis hin zum Suizid(versuch), Ubergriffe von
Bewohnerlnnen oder Bedrohungen.

Zielgruppe
Pflichtveranstaltung: Mitarbeiterlnnen, die noch nicht teilgenommen haben

Gruppengrofe
14 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag  04.11.2014 - 06.11.2014 09:00 - 17:00 Uhr 3 Termine

Ort
Konferenzraum, Hauptgebaude, Bred. Str. 33 (Angaben folgen)

Seminarleitung
Herr Wiegers, Frau Wacker

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 05.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Curriculum: Behindertenpadagogik

» Geschichtliche Entwicklung

+ Entstehung und Ursachen von Behinderung
* Menschenbild

+ Ethischer Konflikt

» Einordnung der Begriffe Normalisierung, Empowerment, Inklusion
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Zielgruppe
Modul fiir Nichtfachkrafte + interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12-20 Teilnehmerinnen

Termin/e
Freitag 14.11.2014 09:00 - 15:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgeb&ude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Sauerland-Witteler

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 15.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Curriculum: Pharmakologie

3-tagiges Seminar

1. Tag Allgemeiner Teil:

Das Arzneimittel, Lagerung, Bereitstellung und Abgabe, Arzneiformen
und ihre Anwendung, der Weg des Arzneimittels im Organismus,
unerwunschte Wirkungen, Arzneistoffwechselwirkungen

2. Tag Pharmakologie:

Nervensystem, Analgetika, Hypnotika und Sedativa, Psychopharmaka,
Antiepileptika, Herzkreislaufsystem, Respirationstrakt, Magen-Darm-
Kanal

3. Tag Pharmakologie:
Endokrines System, Diabetes, Allergien, Infektionskrankheiten

Zielgruppe
Modul fir Nichtfachkrafte + interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
25 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag - Donnerstag  18.11.2014 - 20.11.2014 09:00 - 16:00 Uhr 3 Termine

Ort
Konferenzraum |, Hauptgebaude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Herr Ritter
Marien-Apotheke Marsberg

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 19.10.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!




Krankenbeobachtung Teil 3 ("Beobachten ist eine Kunst")

* Methodisches Betrachten und Auswerten des korperlichen Zustands

einer pflegebedurftigen Person

» Moglichst frihes Erkennen von Komplikationen

* Veranderungen mit allen Sinnen erfassen: Stimme, Sprache, Schmerz,

Kdrperhaltung, Gangbilder, Bewusstsein

Diese Veranstaltung richtet sich an alle Mitarbeiterinnen, die bereits die

Teile 1 und 2 des Themas besucht haben.

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12-20 Teilnehmerinnen

Termin/e
Freitag 05.12.2014 09:00 - 15:00 Uhr 1 Termin

Ort
Konferenzraum |, Hauptgebaude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Sauerland-Witteler

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 05.11.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Das Mitarbeitergesprach des LWL

Das Mitarbeitergesprach als anlassunabhangiges und vertrauliches
Gesprach ist ein Instrument der Personalentwicklung.

Das MAG ist verpflichtend 1x jahrlich als Einzelgesprach zu fuhren.
In diesem Seminar erhalten neue Mitarbeiterlnnen die wichtigsten

Informationen zur Dienstvereinbarung des LWL und zum Vorgehen des
MAG.
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Zielgruppe
Neue Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12 Teilnehmerlnnen

Termin/e
Dienstag 09.12.2014 09:00 - 12:00 Uhr

Ort
IBF - Raum, Akademie fiir Pflegeberufe, Bredelarerstr. 33

Seminarleitung
A. Rabeneck, Dipl. Pad. Multiplikatorin MAG

Anmeldung und Auskiinfte
Anne Rabeneck  Tel. -1210
Anmeldeschluss 11.11.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Notfallsituationen

» Bewusstseinsstérung: Was ist zu beachten?

+ Wie wird gelagert?

» Vom Sonnenbrand bis zur Verbrennung

» Wiederbelebung mit Beispielen und Vorstellung des Defibrillators

Zielgruppe
Interessierte Mitarbeiterlnnen

Gruppengrofe
12-20 Teilnehmerinnen

Termin/e
Donnerstag 11.12.2014 13:30 - 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum |, Hauptgeb&ude, Bred. Str. 33

Seminarleitung
Frau Dr. Schmedemann-Haacke

Anmeldung und Auskiinfte
Frau Wacker Tel. -4140
Frau Becker Tel. -4160
Anmeldeschluss: 11.11.2014
Diese Anmeldung ist verbindlich!
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Ansprechpartner

Manfred Bartmeier LWL-Therapiezentrum
02992/ 601-2508 manfred.bartmeier@wkp-Iwl.org

Nadine Fischer LWL-KIlinik Kinder-und Jugendpsychiatrie
02992/ 601-3306  nadine.fischer@wkp-lwl.org
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