
 
Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) ist Träger eines großen Gesundheitsdienstleisters für psychiatrische Be-
handlung und Betreuung. Dieser LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen umfasst Kliniken, Pflegezentren, Wohnverbünde und 
Rehabilitationsinstitute mit ca. 6.400 Behandlungsund Betreuungsplätzen für Erwachsene, Kinder und Jugendliche. Rund 
9.250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter behandeln und betreuen in mehr als 100 Einrichtungen des LWL-
PsychiatrieVerbundes Westfalen jährlich über 180.000 Menschen. 
 

Zu dem Regionalen Netz Marsberg im LWL-PsychiatrieVerbund gehören folgende Einrichtungen: 
 

- LWL-Kliniken Marsberg 
- LWL-Wohnverbund Marsberg  
- LWL-Therapiezentrum für Forensische Psychiatrie Marsberg 
- LWL-Pflegezentrum Marsberg 

 

die insgesamt mehr als 930 Betten/Plätze vorhalten und bei einem Erlösbudget von ca. 67 Mio. € rund 1.600 Mitarbeiter 
beschäftigen. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit befristet für zunächst zwei Jahre 
 

eine/n medizinische/n Dokumentationsassistenten/-in 
 

Ihre Kernaufgaben: 

 Alle Maßnahmen zur korrekten und überprüfbaren Abbildung von Krankenhausfällen 
 Prüfung und Vervollständigung der Dokumentation in Absprache mit den entsprechenden Berufsgruppen 
 Anleitung zur Optimierung der Dokumentation sowie Erarbeitung von Dokumentationsstandards 
 Kommunikation kodierrelevanter Sachverhalte 
 Eigenständige Dokumentation besonderer Leistungen/Spezialdokumentation 
 Ermittlung der korrekten Diagnosen anhand der Dokumentation im Dialog mit den Ärzten 

 

Ihre Kompetenzen: 

 Ausbildung und mehrjährige Berufserfahrung als medizinische Dokumentationsassistent/in oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

 Die Fähigkeit zum interdisziplinären Dialog und entsprechendes Kommunikationsgeschick 
 Flexibilität und die Fähigkeit zum selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten 
 organisatorische Fähigkeiten 
 sichere Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen inkl. Internet 
 umfassende KIS-Kenntnisse (vorzugsweise nexus-medicare) 
 Sicherer Umgang mit den Klassifikationssystemen ICD und OPS 
 gute Auffassungsgabe und Leistungsbereitschaft 
 sicheres, freundliches und kundenorientiertes Auftreten 

 

Unser Angebot: 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  
 einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz 
 eine systematische Einarbeitung in die spezifischen Arbeitsfelder 
 interne und externe Fortbildungen 
 eine Vergütung entsprechend den persönlichen Voraussetzungen nach dem TVöD 

 

Frauen werden gemäß Landesgleichstellungsgesetz NRW bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Bewerbungen geeigneter 
schwerbehinderter Frauen und Männer sind ebenfalls ausdrücklich erwünscht. 
 

Weitere Informationen gibt Ihnen Herr Nicke (Tel.: 02992/601-1610) gerne. Darüber hinaus können Sie sich 

auch im Internet unter www.lwl-psychiatrie-marsberg.de näher über die Klinik informieren. 
 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 21.05.2012 an personal@wkp-lwl.org oder auf dem Postweg an die 
unten angegebene Adresse: 
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L W L - K l i n i k  M a r s b e r g  

Psychiatrie · Psychotherapie · Psychosomatik 

   

LWL-Klinik Marsberg 

Psychiatrie · Psychotherapie · Psychosomatik 

Personalmanagement 
Weist 45 
34431 Marsberg 
 

www.lwl-psychiatrie-marsberg.de 
 

 

  


