
 
Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) ist Träger eines großen Gesundheitsdienstleisters für psychiatrische Be-
handlung und Betreuung. Dieser LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen umfasst Kliniken, Pflegezentren, Wohnverbünde und 
Rehabilitationsinstitute mit ca. 6.400 Behandlungs- und Betreuungsplätzen für Erwachsene, Kinder und Jugendliche. Rund 
9.250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter behandeln und betreuen in mehr als 100 Einrichtungen des LWL-
PsychiatrieVerbundes Westfalen jährlich über 180.000 Menschen. 
  
In der Klinik wird das gesamte Spektrum psychiatrischer Krankheitsbilder gemäß den Notwendigkeiten einer regionalen und 
gemeindenahen Versorgung behandelt. Die Ausbildung in der LWL-Akademie Marsberg orientiert sich am Pflegeleitbild und 
führt zu einer kritischen Auseinandersetzung mit dem Berufsbild. Die Unterrichtsplanung und -gestaltung richtet sich nach der 
„Ausbildungsrichtlinie für die staatlich anerkannten Kranken- und Kinderkrankenpflegeschulen in NRW“. 
Die LWL-Akademie Marsberg kooperiert mit dem Maria-Hilf-Krankenhaus in Brilon, dem St. Marien-Hospital in Marsberg, der 
Caritas-Sozialstation in Marsberg sowie der LWL-Klinik Marsberg für Kinder- und Jugendpsychiatrie. 

  
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere LWL-Akademie eine/einen  

Diplom-Pflegepädagogin / Pflegepädagogen 

in  •  Vollzeit (38,5 Stunden/Woche) •  unbefristet 

  

Ihre Aufgaben:  

 Unterrichtsgestaltung im Sinne unseres auf o.g. Ausbildungsrichtlinie basierenden, schulinternen 
Curriculums 

 Begleitung und Mitwirkung bei der Umsetzung des Pflegeleitbildes unserer Klinik 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Pflegedirektion und den Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern 
des praktischen Einsatzgebietes 

 Schülerbegleitung in den Praxiseinsätzen 

 Allgemeine Schulverwaltung 

  

Ihr Profil:  

 Studium der Pflegepädagogik bzw. eine gleichwertige berufspädagogische Hochschulausbildung  

 Erfahrung in der Psychiatrie ist wünschenswert 

 Soziale Kompetenz sowie Kommunikations- und Motivationsfähigkeit 
 

Unser Angebot: 

 Eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe in einem großen Gesundheitsunternehmen 
eines öffentlich-rechtlichen Arbeitgebers in Westfalen-Lippe 

 Gutes Arbeitsklima und qualifizierte Einarbeitung in einem fachlich versierten und engagierten 
Kollegenteam 

 Eine den Anforderungen und dem persönlichen Profil entsprechende Dotierung nach TVöD mit 
allen im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

 Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ebenfalls ausdrücklich erwünscht.  

 

Fragen beantwortet Ihnen der Schulleiter Herr Sarrazin, Telefon: 02992/601-3400 oder E-Mail: lwl-

akademie-marsberg@wkp-lwl.org gerne. 
 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an personal@wkp-lwl.org oder auf dem Postweg an die unten ange-

gebene Adresse: 
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L W L - K l i n i k  M a r s b e r g  

Psychiatrie · Psychotherapie · Psychosomatik 

   

LWL-Klinik Marsberg 

Psychiatrie · Psychotherapie · Psychosomatik 

Personalmanagement 
Weist 45 
34431 Marsberg 
 

www.lwl-psychiatrie-marsberg.de 
 

 

  


