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1. Boliim
Genel Belirlemeler

Madde 1 (dipnot 3)
Hedefler

(1) Diizeltme ve giivenlik amaciyla bir psikiyatri hastahanesinde veya maddeden arindirma
merkezinde disiplin cezas1 6nlemleri, ilgili hastalarin tedavi ve gézetim (terapi) yoluyla
topluma uyumlu bir yasam siirdiirebilmelerini saglayabilmek i¢indir. Kamunun ve
kurumlardaki personelin, devam eden asir1 kanun dis1 davraniglara kars1 giivenlik ve
korunmasinin saglanmasi gerekir. Terapi ve bir kuruma yatirma islemi pedagojik gerekleri de
dikkate almali, genel is ve yasam sartlarina olabilecek en fazla yakinlikta, hastanin igbirligi ve
sorumluluk duygusunu uyandirmaya ve tesvik etmeye ¢alismalidir.

(2) Terapi ve topluma kazandirmayi tesvik i¢in, kurumlar uygun kisilerle, orgiitlerle, resmi
makamlarla, bilim ve aragtirma kurumlariyla birlikte ¢calismalidirlar.

(3) Terapi ve danismanlik, hastalarin onay1 ile ¢ikmalarindan sonra da, 6zellikle denetim
organlari, kanuni rehberlik uzmanlari, tecil yardim uzmanlari, serbest refah kuruluslari, sosyal
daireler, alt saglik dairelerinin sosyal psikiyatri hizmetleri, hekim veya diger terapistlerle ve
maliyeti listlenen organlarla isbirligi i¢erisinde siirdiiriilmelidir.

Ilgilinin tedavisinin siirekliligini saglamak icin tedavi sonrasi bakim olanaklar1 sunulmalidir.
Kurumlar 1. ciimledeki sartlar kapsaminda tedavi sonrasi tedbirleri saglamak zorundadirlar.
Bagka uygun olanak mevcut olmadikca, hastalar kendi istekleri ile, 6zellikle kriz anlarinda
kisa siire i¢ginde tedaviye alinmalidirlar.

Masraflar Yonetmelikte madde 30 uyarinca dikkate alinmalidir.

Madde 2
Kurumlar

(1) Tesislerin donanimi, hastalarin tedavisini profesyonel sekilde miimkiin kilacak 6l¢iide
olmalidir. Tedavi odalari, dinlenme ve bos vakit degerlendirme mekanlari, mesguliyet ve
caligma terapisi veya okul egitimi ile ilgili mekanlar, ayrica diger uygun mesguliyet
mekanlari, miisterek alanlar ve ziyaret¢i boliimleri amaca uygun diizenlenmelidir.



(2) Mekanlarin saglikli bir yasam i¢in uygun olmalari, yeterli derecede 1sitma ve
havalandirma olanagina, taban ve pencere alanina sahip olmalar1 gerekir.

Madde 3 (dipnot 3)
Kalite Saglama, Giivenlik Standarti

(1) Kalitenin, 6zellikle de tedavide, tedavi neticelerinde ve bakim siirecinde saglanmasi
gerekir. Kurumlarin sahipleri diizenli olarak kalite saglayici tedbirler uygularlar.

(2) 1. s1k 2. ciimle giivenlik 6nlemleri i¢in ayn1 sekilde gecerlidir.

(3) Disiplin cezalar1 infazinin kalite agisindan, 6zellikle de personel donatimi agisindan
gelistirilmesi i¢in, kanuni yonetmelik madde 30 uyarinca kesin diizenlemeler icermedikge,
eyalet ve kurumlarin sahipleri arasinda madde 29, 2’den 4’e kadar olan siklar uyarinca
anlagmalar saglanacaktir.

Madde 4
Damisma Kurullar:

(1) Disiplin cezalar1 infaz kurumlarinin sahipleri her sube i¢in bir danigsma kurulu olustururlar.

(2) Danigma kurullarin gorevleri, disiplin cezalar1 infazi i¢in yaklasim gelistirmek ve
orgiitlenme agisindan kurumlara danigsmanlik vermek, kurum yonetim organlarini
desteklemek, hastalarin yeniden topluma kazandirilmasi agisindan yardim saglamak ve kamu
oyunda disiplin cezalar1 infaz gérevlerinin anlayis ve kabul gorebilmesini tesvik etmektir.
Danigma kurulu tiyeleri goérevlerini onursal olarak yaparlar.

(3) Danigma kurullarinda toplumun degisik kesimlerinden kisilerin bulunmas1 gerekir. Bunlar
agirlikli olarak kurumun bulundugu yerlesim yerinden olmalidirlar. Danigsma kurulu
liyelerinin en fazla yaris1 2. satira uygun olmak kaydiyla belediye meclisleri tarafindan
secilebilir.

(4) Danisma kurulu iiyeleri disiplin cezalar1 infaz uygulamasi ile ilgili i¢eriksel ve yapisal
sorunlar hakkinda bilgi isteyebilir ve kurumu gérmeye gidebilirler. Dosyalara bakma yetkileri
yoktur. Tek tek hastalarla ilgili kararlara katilmazlar.

(5) Ayrintilari, kurum sahipleri bir ¢aligma talimatnamesi ile diizenlerler.

(6) Disiplin cezalar1 infaz kurumlari, dini cemaatler, bunlara esdeger veya bunlara ait olan
orgiitler tarafindan isletildigi takdirde, bu maddenin hedefleri dogrultusunda diizenlemeleri
yapmak bu orgiitlerin yetkisindedir.

II. Boliim
Hastalari Haklan

Madde 5
Kisitlamalar

Hastalar, 6zgtirliikleri agisindan bu kanunda ve bu kanundan dolay1 6ngoriilen kisitlamalara
baglidirlar. Kanunla 6zel bir diizenleme olmadig1 siirece hastalarin 6zgiirliikleri, sadece



diizenli miisterek yasama yonelik agir1 derecede bir bozulmay1 6nlemek igin veya giivenlik
acisindan kaginilmaz ise kisitlanabilir.

Madde 6
Hastalarin Kurumlara Alinmasi

(1) Hastalarin kurumlara alinma islemi esnasinda hastalar haklar1 ve yiikiimliiliikkleri
konusunda sozlii ve yazili olarak bilgilendirilirler. Hastanin gliven duydugu bir yakinina,
gecikmeden, hastanin alindigina dair haber vermek gerekir. 1. ciimle bu gilivenilen kisi i¢in de
ayni1 sekilde gecerlidir.

(2) Hastalarin hi¢ gecikmeden muayene edilmesi gerekir. En geg ertesi is giinii kurumun
hekimlik veya psikoterapi idaresine, bagimsiz boliimlerde de ihtisas agisindan bagimsiz
hekimlik veya psikoterapi idaresine (terapi idaresi) gosterilmelidirler.

(3) Hastalar, ailelerine ve yardima muhtag¢ yakinlarina yonelik 6nlemler agisindan, ayrica mal
varliklariyla ilgili islerde gecikmeden desteklenmelidirler. Hastalar kendi islerini yapabilecek
durumda degillerse, kurum, velayet mahkemesinde bir vesayet (kanuni temsilci) tayini i¢in
gerekli Oneriyi yapmalidir.

Madde 7
Sahsi muhafaza, Arama

(1) Hastalarin esyalari, 6zellikle de sahsi degeri olan hatira egyalar, ileri egitim veya bos
vakitle ilgili esyalar, kuruma yatirilma amaci, diizenli miisterek yasam ve de giivenlik
acisindan bir sakinca olmadig: siirece, kendilerinde birakilirlar. Belirli tipte bir kurum
elbisesine izin verilmez.

(2) Birlikte getirilmis olan diger esyalar, masraflar1 hastalarca karsilanmak kosuluyla,
istedikleri kisilere gonderilir veya emanete koyulur. Eger bunu yapmak miimkiin degil veya
amaca uygun degilse, kurum bu esyalar1 satabilir. Degeri diisiik veya tehlikeli esyalar, bagka
bir degerlendirme miimkiin degilse, imha da edilebilirler.

(3) Hastalar kaldiklar1 siire icinde esya alabilir veya igeri sokabilirler. Eger terapi, diizenli
misterek yagam veya giivenlik agisindan gerek goriiliirse, esyalarin i¢eri sokulmasi veya
kullanilmas1 engellenebilir veya yasaklanabilir.

(4) Hastalarin elinde giivenlik acisindan sorun yaratabilecek olan esyalar alinabilir veya
kullanilamaz hale getirilebilirler.

(5) Terapi, diizenli miisterek yasam veya giivenlik agisindan zorunlu oldugu takdirde, odalar,
hastalar veya esyalar1 aranabilirler. Hastalar ancak {i¢iincii sahislarin aramada hazir bulunmasi
kosuluyla, esyalar1 da, ya kendilerinin ya da ii¢lincii bir sahsin hazir bulunmasi kosuluyla
aranabilirler. Soyunma gerektiren bedensel aramalarda Ceza Infaz Kanunu madde 84, 1. sik,
2. ve 3. ciimle, ayrica madde 84, 2. sik, 2. ve 3. climle ayn1 sekilde gecerlidir.



Madde 8
Yazismalar, Paket ve Gazeteler

(1) Hastalarin yazi gonderme ve alma haklar1 vardir.

(2) Terapi, diizenli miisterek yasam veya giivenlik agisindan zorunlu oldugu takdirde,
yazismalar denetlenebilir, yazilar durdurulabilir veya reddedilebilir. Bu durumda
gonderenlerin ve hastalarin hemen bilgilendirilmesi gerekir.

Yazilar 6zellikle su sartlarda durdurulabilirler:

1- Verilmeleri halinde, igerikleri nedeniyle ceza veya para cezasi olusturabilecek bir
suca yol agma ihtimalleri varsa,

2- Verilmeleri halinde, diger hastalarin ¢iktiktan sonra tekrar topluma uyum
saglamalarin1 tehlikeye sokma ihtimali varsa,

3- Gizli bir yaz1 sekliyle veya zorunlu bir neden olmadan yabanci bir dilde
yazilmiglarsa, veya

4- Verilmeleri halinde hastalar veya baska kisiler i¢in 6nemli 6l¢iide olumsuz neticeler
dogurma ihtimalleri varsa.

(3) Kanuni temsilciler, avukatlar, savunmacilar, noterler, federal meclis ve ikamet yerinin
bagli oldugu eyalet meclisi halk temsilcileri ve tiyeleri, kurum sahipleri ve bunlarin sikayet
organlari, yetkili resmi makamlar, mahkemeler, Federal Almanya Cumhuriyeti savciliklari,
Federal ve Eyalet Bilgi Koruma Daireleri ve Strazburg’daki Avrupa Insan Haklar
Komisyonu ile yazigmalar yasaklanamaz. Hastalarin 1. ciimlede belirtilen kurum ve kisilere
gonderdikleri yazilar ve savunmacilarla yaptiklar1 yazigmalar denetlenmez.

(4) Yukardaki belirlemeler ayrica telgraf, paket, mini paket, ayr1 ayr1 gazeteler ve dergiler
icin de gegerlidir. Zorunlu nedenlerle aksi gerekmedikge, paketler ve mini paketler hastalarin
oniinde agilmalidirlar. Madde 7 ayni sekilde gegerlidir.

Madde 9
Ziyaretciler, Telefon Konusmalari, Telekomiinikasyon

(1) Hastalar diizenli olarak ziyaret¢i kabul edebilirler. Ziyaret saatleri ve stireleri kurum igi
davranis kurallar1 kapsaminda tek tip uygulama seklinde belirlenir.

(2) Terapi, diizenli miisterek yasam veya giivenlik acisindan zorunlu oldugu takdirde,
ziyaretler gdzlenebilir, kesilebilir, kisitlanabilir, yasaklanabilir veya ziyaret¢inin aranmasi
sartina baglanabilir. Sadece belirli durumlarda, tedavi ve glivenlik agisindan veya kurumun
diizeni agisindan mutlaka gerekiyor ise, konusmalar dinlenebilirler. Savunma tarafindan
yapilan ziyaretler gozlenemez ve yasaklanamazlar.

(3) Kanuni temsilciler veya hastanin iglerine bakan avukatlar ve noterler tarafindan yapilan
ziyaretler yasaklanamazlar. Bu sahislarin ve de savunmacilarin yanlarinda bulunan yazilar
veya diger belgeler icerik acisindan kontrol edilemezler. Bunlarin disindaki esyalarin
verilmesi kurumun denetim ve iznine baglidir.



(4) Hastalar, 1. ve 2. siklarda belirtilen sartlar gecerli olmak tizere, masraflarini kendileri
istlenmek suretiyle telefon edebilirler. Kurum, 1. cimledeki sartlar gecerli olmak iizere,
baska iletisim araglarina izin verebilir. Madde 8, 2. sik, 2. ciimle aynen gecerlidir.

Madde 10
Bos Zamanlar1 Degerlendirme

(1) Hastalara, bos zamanlarin1 degerlendirme agisindan, ileri egitim, spor ve sosyal faaliyetler
sunularak yardim edilmelidir.

(2) Terapi, diizenli miisterek yasam veya giivenlik ac¢isindan zorunlu oldugu takdirde,
bos zamanlar1 degerlendirmede kisitlama yapilabilir.

Madde 11
Ders, Mesleki Uyum

(1) Hastalarin yatirildigi kurumlarin 6rgiitsel olanaklar1 ve hastalarin 6zel yetenekleri goz
onilinde tutulmak sartiyla, hastalara 6zellikle, okul bitirme, meslek tesvik, meslek egitimi,
meslek degistirme egitimi veya ¢alisma olanaklarinin saglanmasi gerekir.

(2) Diplomalara veya katilim belgelerine bir kuruma yatirilmis olduguna dair herhangi bir
bilgi yazilmaz.

(3) Uyum amaciyla, madde 18 cergevesinde kurum disinda 6zgiir bir ¢caligsma olanagina izin
verilebilir.

Madde 12
Tamamlayic1 Saghk Yardimlar:

(1) Sigortasiz veya yetersiz Olgiide sigortali olan hastalarin, yatirildiklar: kurum sahibinden
Sosyal Kanun V (SGB V) uyarinca — kanuni hastalik sigortas1 — Sosyal Kanun V, madde 23,
24, 40, 41 ve 76 istisna olmak kosuluyla saglik tedavisi, 6nleyici saglik tedavisi veya diger
onlemlerden faydalanma haklar1 vardir.

Sosyal Kanun V (SGB V) Madde 39 ¢er¢evesinde yapilacak hasta tedavisinde, yatirilan
kurumun sahibi, giivenlik gereklerini de dikkate alarak tedavinin yapilacagi uygun
hastahaneyi belirler.

(2) Izinli olduklarn siirelerde, hastalarin, acil durum tedavisi istisna olmak iizere, sadece izni
veren kurum i¢inde saglik tedavisi ve bakim haklar1 vardir ve yatili durumun hafifletilmesi
cercevesinde veya izin doneminde yapilan havalelerde saglik tedavi giderlerinin tistlenilmesi
konusunda, ancak herhangi bir sigorta kurulusuna kars1 haklar 6ncelik tasimiyorsa, haklari
vardir.

Madde 13
Dini Vecibelerin Yerine Getirilmesi

(1) Hastalara, dini cemaatleri veya diinya goriisleri ¢cergevesinde dini rehberlik, kurum
icindeki toplantilara katilma, yeterli 6l¢iide dini yazi veya benzeri seyleri bulundurma hakki
yasaklanamaz.



(2) Diger dini cemaatlerin veya baska diinya goriisii mensuplarinin kurum iginde yaptiklar
toplantilara, hastalar ancak dini rehberleri onay verdigi takdirde katilabilirler.

(3) Terapi, diizenli miisterek yasam veya giivenlik acisindan zorunlu oldugu takdirde,
hastalarin kurum i¢inde yapilan toplantilara gitmeleri yasaklanabilir. Bu durumda dini
rehberlerin dnceden haberdar edilmesi gerekir. Dini yaz1 ve esyalart bulundurma 1. ciimlede
belirtilen nedenlerle kisitlanabilir.

Madde 14
Is, Gelir

(1) Hastalardan, tedavilerindeki gelismeler ve istirak yetenekleri dl¢iisiinde, kendi bakimlar1
ve kaldiklar tesisin ve tedavi odalarinin temizligi i¢in katkida bulunmalari istenmelidir.
Caligsma terapisi ¢ercevesinde bir faaliyet icin hastalara bir is 6diilii verilir. Bu 6diiliin miktar1
kurum sahibi tarafindan isin neticesine ve degerine gore belirlenir.

Hastalar, ¢alismalari karsiliginda uygun bir iicret alirlar. Ucretlerinin miktar1 kendilerine
yazili olarak bildirilmelidir.

(2) Hastalarin masraflara katkida bulunmas1 Adli idare Masraflar1 Kanunu madde 10
cercevesinde gerceklesir.

(3) Gegis donemi parasi, en ¢ok 6zel, durumlarda kullanilacak mal varligina dair Federal
Sosyal Yardim Kanunlart uyarinca kullanimdan veya degerlendirmeden muaf olan miktar
kadar olur. Gegis donemi parasi, ¢ikislari itibartyla dort hafta boyunca hastalarin ve bakmakla
yiikiimlii olduklar ailelerinin ge¢imini saglamak igindir.

(4) Sahsi ihtiyag icin nakit para (cep hargligi) psikolojik hastalara, ruhsal veya zihinsel
engellilere uygulanan sekilde 6denir.

(5) Kurum, ge¢is donemi parasini faize baglamalidir. Faiz miktari, en azindan kanuni vadeli
tasarruf hesaplar faizine gore ayarlanir.

Madde 15
Uygulama Plani, Kurumlar

(1) Disiplin cezalar1 infaz1 igin yetkili bakanlik, hukuktan sorumlu bakanligin onayini alarak,
yetkili eyalet meclisi komisyonunu ve kurum sahibini de dinleyerek, disiplin cezalar1 infazi
i¢in uygulama ydnetmeligi hazirlar. Bu planda kurumlarin yetki alanlar belirlenir. Ozellikle
genel psikiyatrik tedavi gerektiren, agir sahsiyet bozuklugu olan, bir temayiilii olan, agir1 alkol
veya diger uyusturucular kullanan hastalar, zihinsel engelli hastalar ve 24 yasinin alt1 hastalar
icin ayr1 ayr1 gruplar olusturulmalidir.

(2) Hastalarin uygulama planinda olmayan bagka bir kuruma havalesi, eger terapiye, uyum ve
giivenlige hizmet edecekse veya miisterek yasam agisindan dnemli bir neden varsa,

hastalarin kendi bagvurulari {izerine veya bulunduklari kurum sahibi tarafindan génderilmeleri
suretiyle miimkiindiir. Bagka bir kurum sahibinin kurumuna génderilmeden 6nce uygulama
makaminin goriisii alinmali, bu daire diger hususlarda ise bilgilendirilmelidir.



II1. Boliim
Bir Kuruma Yatirilmanin Planlanmasi ve Diizenlenmesi

Madde 16 (dipnot 6)
Terapi ve Uyum Plam

(1) Hastanin kuruma alinmasindan hemen sonra, gecikmeden, hastalar i¢in bireysel bir gegici
terapi plan1 olusturulmalidir. Hastanin alinmasindan en geg alt1 hafta sonra, bireyin kisiligini,

yasini, gelisme durumunu, yasam sartlarin1 dikkate alan bir bireysel terapi ve uyum planinin

hazir olmasi gerekir. Bu plan, hasta ile veya kanuni temsilcisi ile konusulmalidir.

(2) Terapi ve uyum plan1 6ncelikle hastanin yatirilma sekli, tedavi grubuna havalesi, tibbi
psikoterapik ve saglik pedagojisi agisindan tedavi, bakim, ders, mesguliyet ve ¢alisma
terapisi, is, hafifletme ve uyum konularini kapsar. Planlarin en az 6 ayda bir gdzden
gecirilmesi ve hastanin terapi acisindan gosterdigi gelismeye gore ayarlanmasi gerekir.
Ozellikle uzun siire agik infaz esnasinda veya hastani izne gittigi siirelerde sorun
yasanmamissa, terapinin, giivenlik dnlemlerini kisitlamadan disiplin ceza infaz1 diginda bir
kurumda yapilmasi veya kontrol bakimi saglamak suretiyle sartli ve talimatlara bagli olarak
kurumda yatirilmanin tecilli olarak kaldirilmasi diisiiniilebilir.

Uygun durumlarda, kurum yonetimi gecikmeden, disiplin cezasi infazinin kaldirilmasi veya
infaz siralamasinin degistirilimesi i¢in uygulama makamlarin1 yonlendirmelidir.

Ceza Kanunu madde 64 uyarinca ceza infazinda eger bir hastanin tedavisinde yeterli derecede
basar1 beklenmiyor veya yoksa, kurum yonetimi uygulama makamini gecikmeden
bilgilendirmek zorundadir.

(3) Her seferinde en geg 3 yil gectikten sonra hastanin ¢ikisini telkin etmenin miimkiin olup
olamayacagi kontrol edilmelidir. Hastalar hekimler ve hekim olmayan bilirkisiler tarafindan
incelenmelidirler. Bunlar kurumun ¢alisanlarindan olmamalidirlar. Bu bilirkisilere Adli
Odeme Kanunu gercevesinde iicret ddenir. Ik hekim raporlarinda, ikinci rapor hekim
olmayanlar tarafindan diizenlenir ve aksi durumda ikinci rapor hekimler tarafindan
diizenlenir. Kurum, bilirkisi raporu neticelerini gecikmeden kurum sahibine ve uygulama
makamina iletir.

(4) Yetkili saglik meslek odalarinda madde 3 kapsaminda belirtilen gorevlere uygun
bilirkisilerin listeleri bulunur. Bu odalar, kurum sahipleri ve yetkili makamlarin onaymi alarak
kalite kriterlerini belirlerler.

Madde 17
Tedavi, Hijyen

(1) Hastalar gerekli sekilde tibbi ve sosyal terapi, ayrica psikoterapi tedavisi goriirler.
Tedavinin kendilerine agiklanmasi gereklidir. Kendileri, saglik koruma ve hijyen agisindan
geerekli onlemleri desteklemekle yilikiimlidiirler.

(2) Tedavi i¢in, 3 ten 5’e kadar olan maddelerdeki sartlar sakli kalmak kosuluyla, hastanin
onay1 gereklidir. Eger hasta, onayinin gerekmesi durumunda tedavinin nedeni, 6nemi ve
boyutlarint géremiyor veya bu dogrultuda davranamiyorsa, kanuni temsilcilerinin onay1
gereklidir.

(3) Hayati tehlike, hastalarin sagliklar1 agisindan tehlikeli bir durum, veya baskalarinin
sagliklariyla ilgili dnemli tehlike s6z konusu olmas1 durumunda, hastalarin tedavisi



kendilerinin veya kanuni temsilcilerinin agik¢a onay1 olmadan da miimkiindiir. Tedavi
zorunlu kiliyorsa hekim tarafindan, hastanin baglanmasi da kararlastirilabilir.72 saati asan
baglamalarda her seferinde kurum sahibinin izni gereklidir.

(4) Saglik korumasi ve hijyen nedeniyle bedensel muayeneye, 2. ve 3. climledeki durumlar
harig, sadece bedensel bir miidahele s6z konsusu degilse izin verilir.

Zorunlu beslemeye, ancak eger bu 6nlem hastanin yagami agisindan veya sagligt agisindan
onemli bir tehlikeyi 6nlemek i¢in gerekli ise izin verilir. Hastanin 6zgiir iradesi miimkiin
oldugu siirece, psikiyatrik kurum veya maddeden arindirma kurumu zorunlu besleme yapmak
zorunda degildir.

(5) 3. ve4. siklarda belirtilen, hastanin veya kanuni temsilcisinin onay1 olmadan yapilan
uygulamalar, sadece terapi idaresi tarafindan ve de bunlarin miisait olmamasi halinde de
temsilcileri tarafindan ve sadece hekimler tarafindan uygulanabilirler. Ik yardim 6nlemleri de
1.ciimledeki sartlar olmadan, sadece bir hekim zamaninda gelemiyorsa ve erteleme halinde
hayati tehlike s6z konusu ise uygulanabilirler.

. Madde 18 (dipnot 3)
Ozgiirliigiin Kisitlanma Olgiisii

(1) Ozgiirliigiin kisitlanma siire ve kapsamu terapinin basarisina baghdir, terapi ve uyum plani
oOl¢iistinde incelenir ve ayarlanir.

Hastalardan kaynaklanabilecek tehlikelerin dikkate alinmasi gereklidir.

Infaz hafifletmeleri esas olarak tedavi amacina ulasmaya hizmet eder. Tedavi nedeniyle
hafifletme uygulanamayan hastalar i¢in, dnemli nedenler varsa, disar1 ¢ikis izni verilebilir.
Onemli nedenler, dzellikle ailevi meseleler veya islemler, 6rnegin, mahkemede hazir bulunma
gibi nedenler olabilir. Infaz hafifletme veya bunun kaldirilmas1 konusunda asagida baska bir
belirleme olmadig: siirece, terapi idaresi karar verir.

(2) Infaz hafifletme kapsamina 6zellikle sunlar girer:

1- Glin i¢inde disar1 gotiiriilme veya ¢ikma,

2- Izne gitme,

3- Kurum disinda gozetimli veya gozetimsiz diizenli bir mesguliyet
ve

4- Agik infaz.

(3) Hafifletme 6nlemleri sartlar ve talimatlara bagli olabilir, 6zellikle su sekilde:

1- Belli bir kisinin gézetimini kabul etmek,
2- Kurum disinda bulundugu yer ve davranis tarzi ile ilgili talimatnamelere uymak,
3- Belirlenmis yer ve zamanda sahsen hazir bulunmak.

(4) 2. stk no 1°den 4’e kadar olan maddeler uyarinca, infaz hafifletmenin onaylanmasindan
once, uygulama makami, eger bu daire kabul bagvurusunda sart kogsmus ise, dinlenmelidir.
Kuruma yatis nedeni agisindan, 6zellikle cinayet, agir siddet ve cinsel suglarda,
rahatsizliklarin ve tedavi gidisatinin, tehlikenin saptanmasi agisindan 6zel zorluklar gosterdigi
durumlarda, kurumun hizmetlileri tarafindan bir gézetimin miimkiin olmadig ilk infaz
hafifletmesinden 6nce uygulama makamlari ile konusulmalidir.



Gerektigi dlciide, Madde 16, 3. sik uyarinca kisa bir bilirkisi raporu alinmalidir. Infaz
makaminin hafifletme kararlarina katilim1 agisindan ayrintilari, disiplin cezalar1 infazindan
sorumlu bakanlik, hukuktan sorumlu bakanligin onayini alarak diizenleyebilir.

(5) Infaz hafifletmesi su sartlarda kaldirilir:

1- Ise yaramadigim gosteren durum olusur veya sonradan anlasilirsa,
2- Hastalar hafifletmeyi kotiiye kullanirlarsa, veya
3- Sart ve talimatlara uymazlarsa.

(6) Tedavi gerekgesiyle verilen izinler, sadece hastalarin bu durumu gayri kanuni eylemler
icin kotiiye kullanmasi halinde veya infazdan kagmalar: halinde yarida kesilebilir.

Bir takvim yilinda toplam 21 giinden fazla olan izinlerde kurumun sahibi ve uygulama
makami bilgilendirilmelidir.

Madde 19
Kurum I¢i Davramis Kurallar

Kurum sahibi, kurum i¢i davranis kurallariyla ilgili bir talimatname hazirlar. Bu gorevi
tamamen veya kismen, kendi onay1yla yiiriirliige koymasi kosuluyla, kuruma birakabilir.
Kurum i¢i davranis kurallar1 anlasilir bir dille, bu kanun dogrultusunda, kurumun gercek
olanaklarini1 g6z Oniine alarak, hastalarin kendi hak ve ylikiimliiliiklerini idrak edebilmelerine
yonelik ayrintili belirlemeleri kapsamalidir. Bu kurallar, hastalara ve gliven duyduklari
yakinlarina hemen kuruma alinmalarindan sonra verilip gerektiginde izah edilmelidir. Kurum
ici davranig kurallari, ilgili makama da bilgilendirme amaciyla verilmelidir.

Mgdde 20
Genel Giivenlik Onlemleri, Tutuklama

(1) Hastalarin haklarina miidahele, yazili olarak tutanaklara gecirilmeli ve
gerekcelendirilmelidir. Bu belgeler, hastalar, kanuni temsilcileri ve avukatlar tarafindan
goriilebilirler. Hastanin onay vermesi halinde, savunmacisi, kurumun kendisi hakkinda
tuttugu biitlin dosyalar1 gorebilir. Savunmanin dosya igerigine yonelik goriisii de dosyaya
koyulur.

(2) Parmak izi de ihtiva eden kimlik tespiti, polisiye 6nlem kanunlar1 ve ceza hukuku
kapsaminda yapilmalidir. Bu konudaki belgeler, hasta ve personel dosyalarindan ayr1 olarak
saklanmalidir ve ¢ikistan sonra yok edilirler.

(3) Hastalar, kurumun izni olmadan kurum disinda bulunurlarsa, kurum kendilerini geri
getirebilir veya tutuklatabilir.

(4) Kurumlar, ilgili makama kagis, kagisla ilgili yan kosullar, yeniden yakalama i¢in alinan
onlemler konusunda bilgi verirler. Eger hasta izin almadan kurumdan uzaklasmis ise veya
izin verilenden daha uzun siire kurum disinda kalmus ise, kagis s6z konusudur.



Madde 21
Ozel Giivenlik Onlemleri

(1) Kurumda diizenli miisterek yasamin 6énemli 6l¢iide tehlikeye girmesi s6z konusu olursa,
ozellikle kendi kendine zarar verme veya kagma tehlikesi durumunda, gereken 6l¢ii ve siire
kapsaminda tecrit, gece gozleme, esyalarin alinmasi veya verilmemesi, agik yerlerde
kalmasina izin vermeme veya sinirli izin verme 6nlemlerine karar verilebilir.

(2) 1.s1kta belirtilen 6zel giivenlik dnlemleri ancak hekim katkis1 ve gdzetiminde yapilabilir.
Bir haftay1 asan her tecrit ayrica kurum sahibinin iznini gerektirir.

(3) 1. sik kapsamindaki dnlemler gecikmeden ilgilinin savunmacisina, avukatina veya kanuni
temsilcisine bildirilmelidir.

(4) 1. sikta belirtilen nedenlerden dolay1 acilen gerekli tibbi ve psikoterapik miidaheleler de
yapilabilir.17. Madde 5.s1k ayni1 sekilde gegerliligini korur.

Madde 22
Dogrudan Zor Kullanma

(1) Kamusal giivenligi ve diizeni saglamak agisindan veya kurumda ciddi bir tehlike
karsisinda giivenligi ve diizeni saglamak ag¢isindan gerekli ise, tibbi personel, terapi, bakim ve
sair gdzetim sorumlusu personel dogrudan zor kullanabilir.

(2) Hastalar disindaki diger sahislara karsi, eger bunlar hastalar1 kurtarmaya calisir, kurum
alanina izinsiz girer veya talep lizerine kurumu terk etmeyip izinsiz olarak orada bulunmaya
devam ederlerse, dogrudan zor kullanilabilir.

(3) Dogrudan zor kullanmadan 6nce bunun ikaz yoluyla bildirilmesi gerekir. Sadece, eger
sartlar elvermiyor, 6zellikle de mevcut bir tehlikeyi hemen 6nlemek i¢in zor kullanmak
gerekiyor ise, ikaz etmekten vaz gecilebilir.

(4) Mevcut tiim miimkiin olan uygun dogrudan zor kullanma 6nlemleri i¢inden bireyleri ve
toplumu tahminen en az kisitlayacak olaninin segilmesi gerekir. Eger dogrudan zor kullanma
durumunda olusmasi beklenen bir zarar beklenen basariya orantili degilse, dogrudan zor
kullanmaktan vaz ge¢mek gerekir.

Madde 23
Giivenlik Uzman Personeli

Kurumlar giivenlik acisindan desteklemek i¢in, disiplin cezalar1 infazindan sorumlu bakanlik,
yonetmeliklerle ve eyalet komisyonlarinin onayi ile, 6zellikle de giivenlik personeli
yetistirme, bunlarin gorevleri ve calisacaklari alanlar konusunda ayrintilari, ayrica model
tasarimlarin uygulanmasi i¢in sartlar1 diizenler.



Madde 24
Talimatlar

(1) Hastalarin haklarini yaralayan veya suga sebebiyet veren talimatlar verilemez ve bunlara
uyulamaz. Personel tarafindan yine de bdyle talimatlar verilir veya uygulanirsa, bunu
yapanlar, haklarin yaralandiginin farkinda iseler veya mevcut sartlardan dolay: farkinda
olmalar1 gerekiyor ise, sorumlu tutulurlar.

(2) Talimatlarin hukukiligine kars1 stiphelerin, sartlar elverdigi olciide, talimati verenlere veya
amirlere bildirilmesi gerekir.

Madde 25
Masraflar

(1) Hastalarin, izinsiz uzaklastirma, kendini yaralama, baska hastalar1 veya personeli
yaralama veya esyaya zarar verme yoluyla neden olduklar1 kurum masraflari, sorumlu
olduklar siirece hastalar tarafindan karsilanir.

(2) Talepler, sadece hastanin terapi ve uyumu tehlikeye diismeyecek sekilde uygulanabilir.

Madde 26 (dipnot 3)
Bilgi Koruma

1) Hastalarin sahsi veya bir konuya yonelik bilgileri sadece,

a) gorevlerin bu kanuna uygun olarak hukuki bir sekilde yapilabilmesi i¢in gerekli ise,
b) baska bir kanun buna miisade ediyorsa,
¢) hastalar kabul ederse,

saglanalabilir, muhafaza edilebilir ve iletilebilirler.
(2) Ayrica hastalar hakkinda bilgilerin iletilmesi su sartlarda da miimkiindiir:

a) Bagka bir kanuni ylikiimliiligii yerine getirmek icin gerekiyorsa,

b) Kamu yarar1 agisindan oldukga biiyiik bir sorunu engellemek veya kamu giivenligini
mevcut bir tehlikeye kars1 korumak i¢in, hastaya veya iigiincii bir sahsa yonelik mevcut
direk bir hayati tehlikeyi, bedensel dokunulmazliga ve dzgiirliige yonelik bir tehlikeyi
engellemek i¢in gerekiyorsa,

¢) Sug islemeyi ve diizene aykir1 davranislart engellemek veya aragtirmak igin
gerekiyorsa,

d) Bu kanun uyarinca uygulanan 6nlemler i¢in hesap hazirlamak veya alacaklar1 talep
etmek i¢in gerekiyorsa.

(3) Hastalara ait bilgilerin, diizeltme ve giivenlik amaciyla disiplin cezalar1 infaziyla dogrudan
ilgisi olmayan kurumun diger birimlerindeki kisilere veya ayni sekilde disiplin cezalari
infaziyla ilgisi olmayan resmi makamlardaki kisilere verilmesi bilgilerin iletilmesi anlamina
gelir.



(4) Kendilerine bilgi iletilen makam ve kisiler bu bilgileri sadece bilginin iletilmesine izin
verilen amag i¢in kullanabilirler. Bunun haricinde bilgileri, diger bilgi koruma kurallari
gecerli olmak iizere, bilgiyi veren kurum veya resmi makam gibi ayni1 kapsamda gizli tutmak
zorundadirlar.

(5) Hasta dosyalarin1 sadece hekimler ve psikolojik psikoterapistler gorebilir.
Hasta dosyalarini iletmek ve bunlara bakmak icin hekimlerin sir tutma yiikiimliiliigliniin
kaldirilmasina gerek yoktur.

(6) Ceza Kanunu Madde 203 aynen gegerlidir. Ayrica saglik alaninda kisilere ait bilgilerin
korunmasina dair 22 subat 1994 tarihli kanunun (GV. NRW. S. 84) gecerli sekilleriyle madde
2, 1. s1k, 2. climle, madde 3, 4 ve 6’dan 8’e kadar olan maddeler ile ayrica madde 11, 2. sik
gecerlidir.

Madde 27 (dipnot 4)
Madde 28 (dipnot 4)

IV. Boliim
Yetkiler, Maliyet, Denetim

Madde 29
Yetkiler

(1) Diizeltme ve giivenlik amactyla bir psikiyatri hastahanesinde veya bir madde arindirma
merkezinde disiplin cezasi i¢in eyaletler yetkilidir.

(2) Bu gorevin yerine getirilmesi, disiplin cezalar1 infaz1 i¢in bina yapim, degistirme ve
binalarda kullanim degisikligi isleri harig, {iclincii ve 6zel sahislara ancak kismen
devredilebilir. Eyalet, gorev devri olanagini kullanmiyorsa veya diger resmi makamlardan biri
madde 33 uyarinca kanunen bunu belirlemiyorsa, Bolge Birligi Miidiirliigii devlet idari organi
sifatiyla yetkilidir. 2. ciimlenin s6z konusu oldugu durumlarda, Bolge Birlikleri gerekli
hizmetlileri ve mevcut kurumlari hazir bulundurmalidirlar; bu konuda olusan maliyet, madde
30 ve buna dayanan kanuni belirlemeler 6l¢iisiinde 6denir.

(3) 2. sik uyarinca kamu hukuku c¢ercevesinde tiizel kisilere devretme islemi, madde 17, 1. sik,
1. climle uyarinca tedavinin cinsini, kapsamini ve de kuruma yatirmayi diizenleyen eyaletin
hiikiimet kararnameleriyle, yetkili eyalet komisyonunu dinledikten sonra yapilir.

Disiplin cezalar infazindan sorumlu bakanlik, devralan ile ayrintilar1 kamu hukuku
cercevesinde bir sozlesmeyle diizenleme yetkisine sahiptir.

(4) Ayr ayr1 durumlarda, 6zel kisi ve kuruluslara belli gorevlerin yerine getirilmesi igin
gerekli resmi yetkiler verilebilir.

(5) Bu kanunda veya bu kanundan kaynaklanan baska bir belirleme yoksa, terapi idaresi
disiplin cezalar1 infazi1 i¢in 6nlemleri alir.

(6) 2. s1k, 2. ciimle dogrultusunda disiplin cezalar1 infaz kurumu binalarinda veya bir
kisminda yapim, degistirme veya bina kullanim degisikligi gerektiginde, Bolge Birliklerinin



Ozerk idare alanina girme s6z konusu olursa, Bolge Birlikleri Yonetmeligi kapsamindaki
yetkili organlarin dinlenmesi gerekir.

Madde 30
Maliyet

(1) Bu kanun g¢ercevesinde gerekli maliyeti, sosyal yardim kuruluslar1 veya hastalarin
kendilerinin masraflara katkida bulunmasi s6z konusu olmadig dlgiide, eyalet {istlenir.

(2) Madde 29, 2. siktan 4. sikka kadar olan belirlemeler kapsaminda tanimlanan goérevlerin
yerine getirilmesi i¢in kurum idareleri, her isletilen kurum veya boliim i¢in yillik personel ve
malzeme masraflari biitgesi alirlar. Hastalarin terapi acisindan gosterdikleri ilerleme
dogrultusunda, bulunduklar1 kurum kismen veya tam olarak disiplin cezalar1 infaz1 i¢in
hizmet sunan bir kurum degilse, her yatirilan i¢in toplam bir masraf telafi meblag1 6denir.

(3) Disiplin cezalar1 infazindan sorumlu bakanlik, eyalet meclis komisyonunu dinledikten
sonra hukuktan sorumlu bakanlik ve maliye bakanlig1 ile anlasarak su konularda bir
yonetmelik ¢ikarmakla yetkilendirilir:

1. Disiplin cezalar1 infaz1 yapilan psikiyatri hastaheneleri ve maddeden arindirma
kurumlarindaki bakim oranlarinin tespiti,

2. Personel ihityacinin 6l¢ii ve ilkeleri,

3. 2.s1k, 1. climle uyarinca kurumlarin hesap ve muhasebe yiikiimliiliikleri,

4. 2.s1k, 2. climle uyarinca toplam masraf telafi 6denegi i¢in esas olacak ol¢iiyli
belirlemek, ve

5- Baska iilkelerden gelen hastalarin, yatirilmalar1 nedeniyle olusan masraflara katki
payini belirlemek ve tahsil etmek.

1’den 3’e kadar olan siklarin uygulanmasi i¢in idari talimatnameleri disiplin cezalari
infazindan sorumlu bakanlik 1. ciimlede belirtilen bakanlarla anlasarak ¢ikarir.

(4) Eyalet Maliye Dairesi, Eyalet Biitce Kanunu madde 91 kapsaminda, eyalet 6deneklerinin
kurumlarca nasil kullanildigini1 denetleme yetkisine sahiptir.

Madde 31 (dipnot 3)
Denetim ve Sorumluluk

(1) Disiplin cezalar1 infazini eyalet disiplin cezalar1 infaz gorevlisi denetler. En iist denetleme
makamu, eyaletin disiplin cezalar1 infazindan sorumlu bakanligidir ve eyalet disiplin cezalar1
infaz gdrevlisini ve personelini hizmet ve igerik acisindan denetler. Bu kanun kapsaminda
aksi yasaklanmamus ise, yetkili bakanlik yetkilerini genel olarak eyalet gorevlilerine
devredebilir.

(2) Denetleme makamlarinin, gorevlerini yerine getirmek amaciyla 6zellikle,
- adli tip hastalarinin yerlestirildigi psikiyatri kurumlarina, olagan tedavi ve gozetim

zamani i¢inde, ayrica kamu giivenligi ve diizenini muhtemel tehlikelere kars1 korumak
amaciyla, bu zamanlar diginda da girme ve denetleme yetkileri vardir;



- kurumdaki belgeleri tamamen gérme ve her an bu konuda bilgi isteme yetkileri vardir;
hasta dosyalarini incelemek i¢in madde 26, 5. ve 6. sik gecerlidir.

(3) Bolge Birligi miidiirliigli resmi makam olarak madde 29, 2. sik, 2. ciimle uyarinca
gorevleri listlenirse, hizmet ve icerik agisindan eyalet gérevlisinin denetimine baghdir. Eyalet
hiikiimetinin sartlarina uymak ve ona dnemli sayilan tiim isleri bildirmek zorundadir.

Madde 32
Ziyaret Komisyonlari

(1) Psikolojik hastaliklarda yardim ve koruma tedbirleri hakkinda 2 Aralik 1969 tarihli (GV.
NRW.S. 872) kanuna gore ziyaret komisyonlar yiiriirliikteki sekilleriyle disiplin cezalari
infaz1 i¢in de aynen yetkilidirler.

(2) Kurum sahipleri, ziyaret komisyonlarina veAvrupa Komisyonuna, iskenceyi, insanlik dis1
ve kiictiltiici davraniglar1 veya cezalar1 6nleme amaciyla ziyaret olanagi saglamalidirlar.

Madde 33
Yiiriitme Kurallan

Disiplin cezalar1 infazindan sorumlu bakanlik, yetkili eyalet meclis komisyonunu dinledikten
sonra ve de hukuk sorumlusu bakanlikla anlasarak su hususlar1 ve yetkili organlar1 belirlemek
yetkisini almistir:

- Madde 2’ye gore kurumun donaniminin gerekleri,

- Madde 6, 1. sik uyarinca hastalarin bilgilendirilmesi,

- Yazi, telgraf, paket, mini paket, gazete ve dergilerin madde 8, 2. siktan 4. sikka kadar
olan belirlemeler uyarinca gézetimi, durdurulmasi, muhafazasi veya yasaklanmasi,
- Bilgi korumadan sorumlu bakanlikla konusarak bilgi koruma gérevlisinin tayini,
- Madde 9 uyarinca ziyaretlerin, telefon konugmalarinin ve telekomiinikasyonun
diizenlenmesi,

- Madde 13, 3. sik uyarinca dini toplantilara katilimin yasaklanmasi,

- Madde 14, 3. sik uyarinca ge¢is donemi parasinin kullanima,

- Madde 20, 4. sik uyarinca bilgi vermenin cinsi ve kapsami,

- Madde 21 uyarinca 6zel giivenlik 6nlemleri.

Bakanlik, bu kanunun uygulanmasi i¢in gerekli idari talimatnameleri ¢ikarir. Madde 30, 3.
sik, 2. climle gecerliligini aynen korur.

Madde 34 (dipnot 3)
Temel Haklar

Bu kanun ile Anayasanin 2. maddesi, 2. sikki, 1. ve 2. satir1 (kisinin bedensel dokunulmazligi
ve 0zgiirliigli), 10. maddesi 1. sikki (mektup, posta ve uzaktan haberlesme gizliligi), 13.
maddesi (mesken dokunulmazligi), ve 14. maddesi, 1. sikki, 1. satir1 (miilkiyet) kisitlanmig
olmaktadir. Bu temel haklar bu kanuna dayanarak da kisitlanabilirler.



V. Boliim
Disiplin Cezalar1 Infaz1 Disindaki Gorevler
Gegis Donemi Kurah

Madde 35
Ceza Mahkemeleri Usul Kanunu ve Geng¢lik Mahkemeleri Kanunu Uyarinca Bir
Kuruma Yatirma

Ceza Mahkemeleri Usul Kanunu Madde 81, 126 a, 453 ¢, madde 463, 1. sik ve Genglik
Mahkemeleri Kanunu madde 7 ile 73’iin birlikte degerlendirilmesine gore ilgililer uygun
kurumlara yatirilirlar. Madde 15, 29 ve 30 aynen gegerlidir.

Madde 36
Gegis Donemi Kurah

Bir psikiyatri hastahanesinde ve bir madde arindirma kurumunda 6zgiirliigiin kisitlandigi
disiplin cezalarinin infazi konusunda en son 22 subat 1994 tarihli kanunla degistirilen
(GV.NRW. S. 84) 18 Aralik 1984 tarihli kanunun (Disiplin cezalar1 infaz kanunu - MRVGQG)
(GV.NRW. S. 14) 22 a maddesi uyarinca maliyet konusunun diizenlenmesi ve madde 13 ile
madde 24, no 2 uyarinca organizasyon plani, madde 15/1 ve madde 30/3 uyarinca kanuni
yonetmelikler ¢ikarilana kadar Bolge Birlikleri i¢in gecerli kalmaya devam eder ve gerekli
yonetmeliklerin yiirlirliige girmesi ile birlikte gecersiz olurlar.

VI. Boliim
Yiiriirliige Giris

Madde 37
Yiiriirliuge Giris

Bu kanun yayimlandigi giin yiiriirliige girer (dipnot 2). Ayni zamanda, en son 22 subat 1994
tarihinde degistirilen (GV. NRW. S. 84), 18 Aralik 1984 tarihli (GV. NRW. S. 14) Disiplin
Cezalar1 Infaz Kanunu, yukarda belirtilen madde 36 belirlemelerine gére yiiriirliikten kalkar.

Madde 38 (dipnot 5)
Rapor Yiikimliiligii

Bu kanun hakkinda edinilen deneyimlerin 31 Aralik 2009 tarihine kadar Eyalet Meclisine
bildirilmesi gerekir.

Kuzey Ren Westfalya
Eyalet Hiikiimeti

Basbakan
Maliye Bakani
I¢ Isleri Bakani
Adalet Bakani



Imar ve Konut Bakani
Kadin, Genglik, Aile ve Saglik Bakani1

Dipnot 1 GV. NRW. S. 402, 11.6.2002 (GV. NRW. S. 237) sayil1 yasa ile degistirildi;
05.04.2005 tarihli dordiincii Siire Sinirlama Kanunu Madde 63 (GV. NRW. S. 332), 30 Nisan
2005 tarihinde yiiriirliige girdi; 05.04.2005 tarihli kanunun (GV. NRW. S. 408) VI. maddesi,
05 Mayis 2005 tarihinde yiirtirliige girdi.

Dipnot 2 GV. NRW. 15 Temmuz 1999 tarihinde ¢ikti.

Dipnot 3 11.06.2002 tarihli yasayla degistirilen madde 1, 3, 18, 26, 31 ve 34 (GV. NRW.
S.237), 29 Haziran 2002 tarihinde yiiriirlige girdi.

Dipnot 4 Madde 27 ve 28, 11.06.2002 tarihli yasa ile kaldirildi (GV. NRW. S.237), 29
Haziran 2002 tarihinden itibaren gecerli olmak {izere.

Dipnot 5 Madde 38, 05.04.2005 tarihli dordiincii Siire Sinirlama Kanunu Madde 63 ile 30
Nisan 2005 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yiiriiriiliige girdi (GV. NRW. S. 332),.
Dipnot 6 Madde 16 3. sik, 05.04.2005 tarihli yasanin VI. maddesi ile (GV. NRW. S 408)
degistirildi; 05 May1s 2005 tarihinden itibaren yiiriirliige girdi.
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