LWL-Medienzentrum fiir Westfalen

Beim Landschaftsverband Westfalen-Lippe ist im LWL-Medienzentrum fiir Westfalen zum 01.10.2020 eine Stelle als

Projektmitarbeiter*in (w/m/d)

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
(EG 9b TV6D; Kenn-Nr. 59/20)

mit 29,25 Wochenstunden im Referat Medienbildung/FILM+SCHULE NRW fir das Projekt ,SchulKinoWochen NRW 2020 zu besetzen. Die Stelle ist befristet bis zum
28.02.2021.

Die SchulKinoWochen NRW sind das groBte filmpadagogische Projekt des Landes mit zuletzt mehr als 170.000 teilnehmenden Schiilerinnen und Schilern. Die
SchulKinoWochen bieten ein umfangreiches Filmprogramm mit Bezligen zu verschiedensten Unterrichtsthemen fir Schilerinnen und Schiler aller Jahrgangsstufen und
Schularten und zahlreiche Veranstaltungen, etwa Gesprache mit Filmschaffenden, Expertinnen und Experten zu Themen des Wissenschaftsjahres sowie Kinoseminare und
Lehrerfortbildungen zur Filmanalyse im Unterricht. Veranstalter der SchulKinoWochen sind ,VISION KINO — Netzwerk fur Film- und Medienkompetenz” und ,FILM + SCHULE
NRW’, eine gemeinsame Initiative des Landschaftsverbands Westfalen-Lippe (LWL) und des NRW-Schulministeriums.

Die ausgeschriebene Stelle ist Teil des Projektteams, das die komplette Organisation der SchulkinoWochen NRW leistet.

lhre Aufgaben
e Beratung der Lehrkrafte hinsichtlich des Filmprogramms (inhaltliche Eignung flr bestimmte Unterrichtsthemen, medienpadagogische Empfehlungen fir
unterschiedliche Lerngruppen etc.)
Beratung der Kinos zur Filmauswahl fiir das Programm vor Ort (regionale Zustandigkeit) und Erstellung der Programmflyer
Bearbeitung von Buchungen und Buchungsanfragen fiir Filmveranstaltungen
Organisation von Sonderveranstaltungen wie z. B. Filmgesprachen nach der Filmvorfiihrung
Krisenmanagement
Information der Schulen und Lehrkréfte Gber das Projekt und das jeweilige Kinoprogramm vor Ort
Ausbau und Pflege der Kontaktdatenlisten
Aufstellung von Statistiken fiir den Abschlussbericht

lhr Profil
e ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium — Diplom/Bachelor - der Kommunikationswissenschaften oder in einem anderen einschlagigen Studiengang mit Beziigen
zu den o.g. Tatigkeiten
Erfahrungen in Projektarbeit
umfangreiches filmisches und filmpadagogisches Wissen, vor allem im Bereich Kinder- und Jugendfilm
gute Kenntnisse der Rahmenbedingungen des bundesweiten Projekts ,SchulKinoWochen” und Erfahrungen bei der Organisation von SchulKinoWochen sowie in der
Zusammenarbeit mit bundes- und landesweiten Projektpartnern wiinschenswert
gute Kenntnisse der Strukturen der Kinobranche
ausgepragte Teamfahigkeit ebenso wie die Fahigkeit zu selbststandigem Arbeiten
ausgezeichnete kommunikative Fahigkeiten fir Beratungs- und Koordinierungsaufgaben sowie eine tiberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
zeitliche Flexibilitat im Rahmen der gesetzlichen Arbeitszeitbestimmungen

Unser Angebot
e eine Vergltung nach Entgeltgruppe 9b TV6D
eine individuelle Leistungspramie
ein Zuschuss zu den vermdgenswirksamen Leistungen
eine leistungsstarke vom Arbeitgeber finanzierte Betriebsrente mit der kvw-Zusatzversorgung fiir lhre finanzielle Absicherung im Alter (fiir Tarifbeschaftigte)
eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe bei einem groBen 6ffentlichen Arbeitgeber in Westfalen-Lippe
eine gute Arbeitsatmosphére in einem engagierten Team
eine griindliche Einarbeitung
ein moderner Arbeitsplatz mit guter Technikunterstlitzung
attraktive Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
sehr gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie, u. a. flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten etc.
eine gute Erreichbarkeit Ihres Dienstsitzes in Minster auch mit Bus und Bahn (Jobticket)

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden sie nach MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes
NRW bevorzugt berticksichtigt.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Personen sind ebenfalls ausdriicklich erwiinscht.

Bei fachlichen Fragen zu diesen vielfiltigen Aufgabenfeldern wenden Sie sich gerne an:
LWL-Medienzentrum fiir Westfalen:
Herrn Leonhardt (Tel.-Nr. 0251 591-3910)

Personalrechtliche Fragen und Fragen zu dem Verfahren beantwortet lhnen gerne:

LWL-Haupt- und Personalabteilung:
Frau Heitmann (Tel.-Nr. 0251 591-6369)

Nehmen Sie die Herausforderung an? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!
Bitte nutzen Sie den Bewerbungsbogen unserer Online-Bewerbung unter www.lwl.org/LWL/Der_LWL/Jobs oder senden Sie uns gerne lhre aussagekraftige Bewerbung unter
Angabe der Kennnummer 59/20 bis zum 07.08.2020 (Eingangsstempel LWL) an die unten stehende Adresse.

Zu den aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen gehoren:

Bewerbungsanschreiben

tabellarischer Lebenslauf

Schulabschlusszeugnis/se

Nachweis tber die im Profil geforderte Qualifikation

bei im Ausland erworbenen Studienabschlissen: Nachweis tiber die Anerkennung in Deutschland (Zeugnisbewertung) und eine
beglaubigte Ubersetzung

Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber

letzte Leistungsbeurteilung/en

gegebenenfalls weitere Qualifikationen (Fortbildungen, Zertifikate)

gegebenenfalls Nachweis tiber Schwerbehinderung oder Gleichstellung

Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung zum Nachweis der oben beschriebenen Anforderungen nur einfache Ablichtungen bei (keine
Originalunterlagen und keine beglaubigten Ablichtungen).
Landschaftsverband

Westfalen-Lippe (LWL) . .
LWL-Haupt- und Personalabteilung Flr die Menschen.

48133 Miinster Fur Westfalen-Lippe.

www.lwl.org
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