
Wege in 

     Arbeit und 

           Ausbildung Fachliche Leitung

Mechtild Stipp 
Dipl.-Sozialarbeiterin,
Businesscoach
Tel.: 0251 91555-2016

Agentur für Arbeit
Martin-Luther-King-Weg 22
48155 Münster

Reiner Schulz
Tel.: 0251 698 103 oder 698 193
E-Mail: MUENSTER.REHA-SB@arbeitsagentur.de
______________________________________________________

Sie erreichen uns mit 
öffentlichen Verkehrs-
mitteln ab Hauptbahn-
hof Münster mit den 
Buslinien 6 und 15 bis 
zur Haltestelle Mess-
kamp, 
Eingang über die Kin-
derhauser Strasse;  
Buslinien 15 und 16 
bis LWL-Klinik/Polizei-
präsidium (Friedrich-
Wilhelm-Weber-Straße 
- Haupteingang)
Dort ist auch ein Park-
platz!

Arbeitstrainings-
werkstatt

www.lwl-klinik-muenster.de

                     LWL-KLINIK MÜNSTER
    
                  

Träger- und Maßnahme-
zertifikation nach AZWV

Abteilung für Berufliche Rehabilitation
Fachkrankenhaus im 
LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen

LWL-KLINIK MÜNSTER
Friedrich-Wilhelm-Weber-Str. 30
48147 Münster
Zentrale: 0251 91555-0
Internet: www.lwl-klinik-muenster.de____________________________________

Projektförderung durch die 

Ernst-Kirchner-Stifung

www.ernst-kirchner-stiftung.de

____________________________________

Das Fotografieren auf den Stationen sowie im gesamten Klinikgelände (auch mit dem Foto-
handy) ist grundsätzlich zur Wahrung der Privatsphäre untersagt.
________________________________________________________________________

Eignungsfeststellung und
Arbeitserprobung
im Auftrag der
          Bundesagentur für Arbeit



EIGNUNGSFESTSTELLUNG UND 
ARBEITSERPROBUNG:

Sind Ihre Versuche eine Ausbildungs- oder Ar-
beitsstelle zu bekommen bislang erfolglos ge-
blieben?

Haben Sie schon einmal eine Ausbildung abbre-
chen müssen?

Möchten Sie herausfinden, welches Ihre per-
sönlichen beruflichen Stärken und Ressoucen 
sind?

DANN SIND SIE BEI UNS RICHTIG!

Wir haben ein berufliches diagnostisches Ver-
fahren entwickelt, welches darauf abzielt Men-
schen mit einer seelischen Erkrankung an den 
allgemeinen Arbeitsmarkt heranzuführen.

UNSERE LEISTUNGEN / DAUER/ZIEL:

Das beruflich diagnostische Verfahren dauert 
sechs Wochen. 
Zum Ende der Maßnahme wird ein Eingliede-
rungsvorschlag mit detaillierter Zielplanung für 
den beruflichen Weg erstellt.

EIGNUNGSFESTSTELLUNG:

- Unterstützung bei der ersten Berufsorientie-
  rung

- Erstellung eines individuellen Förderplans

- Modulares Gruppenangebot zur Berufs- 
  und Lebensplanung

BERUFLICHE VORORIENTIERUNG:

- Erste Herausbildung berufsrelevanter Fähig-
  keiten
- Förderung beruflicher Schlüsselqualifikationen

- Praktische Erprobung in verschiedenen Be-
  rufsfeldern:

- Holzwerkstatt
- Metallwerkstatt 
- Hauswirtschaft und Ernährung
- Buchbinderei
- Gärtnerei
- Dienstleistungsbereiche
- Bereich neue Medien

UNSERE STÄRKEN:

Ihnen steht während der gesamten Maßnahme 
eine persönliche Ansprech-
partnerin zur Verfügung, die 
Sie im Prozess begleitet und 
unterstützt.
Individuell werden wir mit 
Ihnen den Prozess der Stabi-
lisierung und den Aufbau von 
Arbeit und Ausbildung gezielt 
begleiten.

TRÄGER- UND MAßNAHMEN-
ZERTIFIZIERUNG:

Seit 2008 findet in unserem Haus eine ständige 
Prozess- und Ergebnisevaluation durch ein 
Qualitätsmanagement statt.

Zertifiziert sind wir nach dem SGB III (Anerken-
nungs- und Zulassungsverordnung-Weiterbil-
dung AZWV)

 
 

Michaela Kleist


