LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen

Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) ist Trager eines groBen Gesundheitsdienstleisters fiir psychiatrische Behandlung und
Betreuung. Dieser LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen umfasst Kliniken, Pflegezentren, Wohnverbiinde und Rehabilitationsinstitute mit
ca. 6.400 Behandlungs- und Betreuungsplétzen fiir Erwachsene, Kinder und Jugendliche. Rund 9.250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
behandeln und betreuen in mehr als 100 Einrichtungen des LWL-PsychiatrieVerbundes Westfalen jahrlich tiber 180.000 Menschen.

Der LWL unterhalt am Einrichtungsstandort Dortmund das LWL-Pflegezentrum Dortmund ,,Am Apfelbach”, das als eigenstandiger
Geschéaftsbereich an die LWL-Klinik Dortmund angegliedert ist. Das LWL-Pflegezentrum ist ein vollstationares Pflegeheim nach SGB
XI mit derzeit 19 Platzen fir pflegebediirftige Menschen mit psychiatrischen sowie geistigen Behinderungen. Dieser Geschaftsbereich
wird demnéachst erweitert auf 78 vollstationdare Platze nach dem Hausgemeinschaftskonzept und 20 Tagespflegeplatze. Die
Inbetriebnahme des neuen LWL-Pflegezentrums wird im Januar 2011 erfolgen.

Der LWL sucht fur das LWL-Pflegezentrum Dortmund zum nachstmdglichen Termin

Examinierte Pflegefachkrafte in Teilzeit (bis 75%)

lhr Profil:

Sie verfligen nach Moglichkeit Gber mehrjahrige Erfahrung in der Altenpflege, der Gerontopsychiatrie oder Arbeit mit Menschen mit
geistigen Behinderungen

Sie haben ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, sind selbstédndig und eigeninitiativ

Sie sind kommunikativ, durchsetzungsféhig, teamfahig und haben Organisationsgeschick

Sie identifizieren sich mit den betrieblichen Zielen und verfligen Uiber eine hohe Sozialkompetenz

Sie denken und handeln innovativ und wirtschaftlich orientiert

Bereitschaft zum Schichtdienst und Arbeit an den Wochenenden

Freude an der Arbeit mit Menschen, die einen hohen psychosozialen Hilfebedarf haben

Wir bieten Ihnen:

ein interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum bei einem groBen Gesundheitsdienstleister
eines o6ffentlich-rechtlichen Arbeitgebers in Westfalen-Lippe

eine dem Umfang und den Inhalten Ihrer Tatigkeit entsprechende Vergiitung nach TV6D BT-B

personliche Entwicklungsmdglichkeiten im Rahmen zielgerichteterund gesicherter Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten
Konstruktive Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team und die Teilnahme an den Teamsupervisionen

Kostenfreie Teilnahme am klinikinternen Gesundheits- und Praventionsprogramm

Méglichkeit zur Teilnahme am verglinstigten Mittagessen

Gute Nahverkehrsanbindung

Zusatzversorgung durch den Arbeitgeber

Verglnstigte Versicherungstarife

Méglichkeit der Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir personliche Riickfragen und Auskiinfte steht Ihnen die Leiterin der Pflegezentrums, Frau Hither (Tel.: 0231 4503-5400), gerne
vorab zur Verflgung.

Die Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht; Frauen werden gemaB Landesgleichstellungsgesetz NRW bei gleicher
Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
Uberwiegen. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Manner sind ebenfalls ausdricklich erwiinscht. Die Stelle ist
grundsatzlich auch fir Teilzeitkrafte geeignet. Das Auswahlverfahren erfolgt unter Beriicksichtigung des AGG's

Sie kénnen sich vorab auf unserer Internetseite www.lwl-pflegezentrum-dortmund.de {ber uns informieren.

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte zeitnah an die:

LWL-Klinik Dortmund
Personalabteilung
Marsbruchstr. 179
44287 Dortmund
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