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Schulprogrammentwicklung — der Prozess einer Schule im Aufbau

Hervorstechendes Merkmal der Schulentwicklung gerade im Zusammenhang mit der
Aufbausituation war und ist der Aspekt der Kommunikation und Kooperation innerhalb
des Kollegiums. Dies ergab sich zunachst wie von selbst. Denn um aus zwei
renovierten Raumen fir die ersten Klassen mit 4 Kolleginnen eine vollstandige
Schule entstehen zu lassen, galt es, viel abzusprechen und zu entwickeln.

So gestaltete sich der erste Schritt zur Gestaltung des Schulprogramms mit 12
Kolleginnen auch in einem kommunikativen Prozess zur ersten Bestandsaufnahme in
der Konferenz am 24.10.96. Die folgenden Schwerpunktbereiche wurden
festgehalten:

- Unterricht, - Feste/Feiern, - Kollegium,

- Fortbildung, - Ubergreifende Konzeption, - Kontakte zu anderen
Schulgebaude, Einrichtungen,

- Offentlichkeitsarbeit - Elternarbeit.

Zu jedem Bereich gab es Feststellungen zu bereits Erreichtem und zu
winschenswertem Erreichbaren. Dazu wurden die Aufgabenfelder an kleinere
Arbeitsgruppen delegiert, die wiederum der LK Ergebnisse zur Verabschiedung
vorlegten. Die LK entwickelt sich mit Wachstum der Schule immer mehr zu einem
Entscheidungsgremium, dem die Stufen- und Fachkonferenzen und Arbeitskreise
zuarbeiten.

Der kommunikative Prozess des Kollegiums zeigt sich auch in den fest
eingerichteten Teambesprechungen, quer durch alle Berufsgruppen, die in einer
Klasse arbeiten sowie in den Leitungsteamsitzungen, an denen die Stufensprecher,
die leitende Therapeutin, die Pflegekoordinatorin und ein Mitglied des Lehrerrats
teilnehmen.

So gelang es einem engagierten, zunachst sehr kleinem Kollegium, das inzwischen
auf ca. 90 Mitarbeiter/innen aus den verschiedenen Berufsgruppen angewachsen ist,
in einer kurzen Zeit aus 2 Klassen eine Schule mit einem umfangreichem Angebot zu
entwickeln. Die Entscheidungen im Rahmen der Schulprogrammarbeit reichen dabei
Uber Grundsatze und Zielsetzungen zur Unterrichts- und Erziehungsarbeit (vgl.
Abschnitt 2 und 3), Uber Wege der Elternarbeit und Formen der Kooperation und tber



MalRnahmen zur Offnung von Schule (vgl. Abschnitt 4) bis hin zu Formen der
Qualitatssicherung (vgl. Abschnitt 5).

1. Die Hedwig- Dransfeld- Schule Werl
1.1 Entstehungsgeschichte und Schulentwicklung

Aufgrund der steigenden Schiilerzahlen hatte der Landschaftsverband beschlossen,
seine 13. Schule fur Koérperbehinderte zum Schuljahr 1995/96 mit dem Standort Werl
einzurichten. Auf dem Geldnde der ehemaligen belgischen Grundschule wurde
zunachst das alte Schulgebdude fir einen behindertengerechten Schulbetrieb
hergerichtet und zeitgleich mit dem Neubau eines zweigeschossigen Schul- und
Klassentraktes begonnen. Im Sommer 1998 wurde das neue Schulgebdude bezogen,
im Jahr 2000 die Turnhalle, das Bewegungsbad und die neuen Raume fur Verwaltung
ihrer Bestimmung Ubergeben. Zu Beginn 2005/ 2006 wurde schlie3lich der
Erweiterungsbau in Betrieb genommen.

Die Forderschule fur korperliche und motorische Entwicklung in Werl wurde als
Schule im Aufbau eingerichtet: Zu jedem Schuljahr werden ein bis zwei Klassen mit
Schulanfangern neu eingerichtet. Heute sind alle Jahrgangsstufen bis zur Klasse 10
vorhanden. Im Schuljahr 2006/ 2007 wird noch eine Klasse mit Schulzeitverlangerern
eingerichtet.

1.2 Schulstandort

Der Einzugsbereich der Schule umfasst nicht nur die Stadt Werl, sondern ebenso die
Stadte bzw. Kreise Hamm, Welver, Lippetal, Soest, Bad Sassendorf, Mdhnesee,
Arnsberg, Wickede, Bonen und z.T. Unna.

Fir die Anfahrten der Schilerinnen und Schiler hat der Landschaftsverband deshalb
einen Schilerspezialverkehr eingerichtet. Trotz der verkehrsglinstigen Lage der
Schule mit Nahe zur B1 und der A 445 und den zur Zeit 50 Tageslinien missen die
Schiler/innen doch erhebliche Fahrzeiten auf ihren Schulwegen in Kauf nehmen.

Die Schule befindet sich in einem Wohngebiet am 0Ostlichen Rand der in landlicher
Umgebung gelegenen Stadt Werl. Die Wallfahrtsstadt verfligt Uber eine gute
Infrastruktur und ein recht groRes kulturelles Angebot. Unsere Schule nutzt
regelmanig viermal in der Woche das Hallenbad fir den Schwimmunterricht.



1.3 Schulname

In einem Namensfindungswettbewerb wurden 55 Vorschlage abgegeben - aus der
Schilerschaft, von Eltern, aus dem Kollegium und aus der Werler Bevolkerung. Mit
,Hedwig-Dransfeld* wurde ein Name gewahlt, der den Bezug zum Schulstandort, in
dem wir mit unseren Schilerinnen und Schiilern arbeiten, herstellt.

Hedwig Dransfeld gilt als eine der bedeutendsten Personlichkeiten ihrer Zeit. Sie war
als Lehrerin in Werl tatig, als Schriftstellerin und Publizistin schon frih Uber die
Stadtgrenzen hinaus bekannt. Sie setzte sich wirkungsvoll als eine der ersten
weiblichen Abgeordneten der Weimarer Nationalversammlung und des Deutschen
Reichstages fur Schulreform, Jugendschutz, Familie- und Eherecht ein. Sie gilt als
einer der Vorreiterinnen der Gleichstellung von Mann und Frau, war Vorsitzende des
Katholischen Deutschen Frauenbundes. Trotz der kdrperlichen Beeintrachtigungen
durch eine Knochentuberkulose widmete sie sich engagiert sozialen, ethischen und
religiosen Fragen. Die Frauen-Friedenskirche in Frankfurt am Main geht auf ihre
Plane zurtick. 1920 wird sie zur Ehrenbtrgerin der Stadt Werl ernannt; 1988 erscheint
eine Briefmarke in der Serie ,Frauen der Deutschen Geschichte*.

Den Bezug zur Stadt Werl als Mittelpunkt der Arbeits- und Lebenswirklichkeit unserer
Schulgemeinschaft findet sich auch in dem Logo des Fordervereins wieder, in dem
stilisiert die Stadtsiluette, der StralRenname und die Schulform dargestellt werden.

1.4 Unterrichtszeiten

Die Hedwig- Dransfeld- Schule ist als Ganztagsschule eingerichtet. Z.Zt. findet in
Ubereinkunft mit der Schulkonferenz, dem Schulamt und dem Schultrager jedoch nur
an drei Tagen Unterricht am Nachmittag statt:

Montag, Dienstag und Mittwoch:

» 8.30-10.00 Uhr - 2 Unterrichtsstunden
» 10.00 - 10.10 Uhr - Frihstick

» 10.10 - 10.55 Uhr - 1 Unterrichtsstunde
» 10.55-11.25 Uhr - Hofpause

» 11.25-12.55 Uhr - 2 Unterrichtsstunden
» 12.55-13.15 Uhr - Mittagessen

» 13.15-13.45 Uhr - Hofpause

» 13.45 - 15.15 Uhr - 2 Unterrichtsstunden



Donnerstag:

» 8.30-10.00 Uhr - 2 Unterrichtsstunden
» 10.00 - 10.10 Uhr - Frihstick

» 10.10 - 10.55 Uhr - 1 Unterrichtsstunde
» 10.55 - 11.25 Uhr - Hofpause

» 11.25-12.55 Uhr - 2 Unterrichtsstunden
Freitag:

» 8.30-10.00 Uhr - 2 Unterrichtsstunden
» 10.00 - 10.10 Uhr - Frihstlck

» 10.10 - 10.55 Uhr - 1 Unterrichtsstunde
» 10.55-11.25 Uhr - Hofpause

» 11.25-12.10 Uhr - 1 Unterrichtsstunde

Samstags ist unterrichtsfrei. An den langen Tagen kdnnen die Schiler gegen einen
Kostenbeitrag am gemeinsamen Mittagessen teilnehmen. Das Mittagessen wird von
der Firma Uffelmann in Witten geliefert. Bei den Mahlzeiten kann gewéahlt werden
zwischen Normalkost, vegetarischen Gerichten und Gerichten ohne Schweinefleisch.

1.5 Schuler und Personal an der Hedwig- Dransfeld- Schule

Im Schuljahr 2005/ 2006 besuchen 231 Schilerinnen und Schuler (84 Madchen, 147
Jungen) unsere Schule. Davon sind 87 Schilerinnen und Schiler als
schwerstbehindert im Sinne der AO-SF anerkannt; 85 Schulerinnen und Schiler sind
im Alltag auf den Rollstuhl angewiesen.

231

147

84 85 87

gesamt mannlich weiblich Rollstuhifahrer schwerstbehindert




Bei den Behinderungsarten sind neben allgemeinen Entwicklungsverzégerungen mit
Auswirkungen in Bereichen der Wahrnehmung und Bewegungskoordination die
Gruppe der Cerebralparesen am haufigsten vertreten.

Richtlinienbezug

Geistigbehindert
Schwerstmehr- 40%

fachbehindert
20%

Grundschule
2%

Hauptschule

Lernbehindert 2%
36%

36 % der Schilerinnen und Schuiler werden nach den Richtlinien der Férderschule fur
Lernen, 40 % nach den Richtlinien der Forderschule fur geistige Entwicklung und

20 % der Schilerinnen und Schiler werden nach den Richtlinien far
Schwerstbehinderte unterrichtet. Unterricht gemald den Richtlinien der Grund- und
Hauptschule erhalten jeweils 2% unserer Schilerinnen und Schiiler

Das Einzugsgebiet der Hedwig- Dransfeld- Schule ist sehr gro3 und umfasst den
Kreis Soest (47%), den Hochsauerlandkreis (18%) , die Stadt Hamm (28%) und den
Kreis Unna (7%).



Schuleranteil der einzelnen Einzugsbereiche

Hamm )
28% Kreis Soest

47%

HSK
18% Kreis Unna

7%

An Personal sind z.Z. an der Schule beschéttigt:

62 Sonderschullehrerinnen und Sonderschullehrer

7 Fachlehrerinnen und eine Fachlehrerin in Ausbildung

4 Krankenschwestern und 4 Kinderpflegerinnen

12 Physiotherapeutinnen und 1 Physiotherapeut

e 5 Ergotherapeutinnen/ Ergotherapeuten

e 6 Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwaérter
e 1 Hausmeister

e 8 Zivildienstleistende

e 2 Teilnehmerinnen eines Freiwilligen sozialen Jahres

Aufgrund der wachsenden Schilerzahlen wird sich auch die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter weiter vergrofZern.

Anzahl

der
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2.0 Zielsetzung der Hedwig- Dransfeld- Schule Werl

An unserer Schule werden Kinder mit ganz unterschiedlichen korperlichen, kognitiven
und psychischen Voraussetzungen, Beeintrachtigungen und Behinderungen
unterrichtet. Im Vordergrund stehen teilweise erhebliche und umfassende
Beeintrachtigungen im Bereich der Wahrnehmung und der Motorik.

Unsere Schule stellt ihren Schilerinnen und Schilern einen umfangreichen und
vielschichtigen Lern- und Erfahrungsraum zur Verfigung, der es ihnen ermdéglicht,
erschwerte  Entwicklungsbedingungen zu kompensieren, versaumte oder
unvollstandige Lern- und Umwelterfahrungen nachzuholen, zu erweitern, zu erproben
und zu vertiefen. Entsprechend dem spezifischen sonderpadagogischen Forderbedarf
unserer Schiler werden die fur die allgemeinen Schulen verbindlichen Lernziele und
Lerninhalte erweitert, verringert oder verandert. Auch das didaktisch-methodische
Vorgehen richtet sich nach dem besonderen und individuellen Forderbedarf des
einzelnen korperbehinderten Kindes.

Aufgabe und Ziel unserer Schule ist die Selbstverwirklichung in sozialer
Integration im Rahmen der individuellen Voraussetzungen. Sie befahigt die
einzelnen Schilerinnen und Schiler zur eigenen Lebensbewadltigung und verhilft
ihnen zu den schulischen Abschliissen gemal ihres Lern- und Leistungsvermodgens.
Um das Ziel der Selbstverwirklichung zu erreichen, welches immer auch Aspekte des
Selbstkonzeptes, der Selbstwahrnehmung und Selbstwertgefuhls einschliel3t, muss
eine umfassende und individuelle Férderung in den folgenden Bereichen erfolgen:

Motorik: Forderung des/der

o Bewegungsfahigkeit/-freude/-motivation/-koordination

e Grobmotorik (Geschicklichkeit, Flexibilitdt, Kraft, Gleichgewicht,... beim Drehen,
Robben, Krabbeln, Sitzen, Stehen, Gehen, Laufen)

e Feinmotorik (Greifen, Auge-Hand-Koordination...)
Umgangs mit technischen Hilfsmitteln

e (vom Stehbrett bis zum Computer)

e Entdeckerverhaltens
(selbsttatiges Handeln im Alltag und im Umgang mit Materialien, Wecken von
Interessen)

11



Wahrnehmung: Forderung der

e Korperwahrnehmung
(Ausbildung des Korperschemas, Fihlen, Lageempfinden, Tiefenwahrnehmung
und Gleichgewicht)

e Sinneswahrnehmung
(Sehen, Horen, Schmecken, Riechen)

Emotional- und Sozialverhalten: Foérderung des/der

e Wahrnehmung - AuRerung - Steuerung von Gefiihlen bei sich selbst und bei
anderen

e Beziehungsfahigkeit

e Selbstwertgefiihls

o Kontaktfahigkeit

e Kooperationsfahigkeit

e Kiritik- und Toleranzfahigkeit

o Konfliktlosefahigkeit

Kognition: Forderung des/der

e Strukturierungsfahigkeit

e Symbolverstandnisses

e Transferfahigkeit

e Begriffsbildung

e Planungsfahigkeit

o Denkens (erkennendes, vorstellendes, begriffliches, problemlésendes,
bewusstmachendes, bewertendes, bewegliches, vorausschauendes Denken)

e Aufmerksamkeit

e Konzentration

Sprache/Kommunikation: Forderung des/der

e Sprechfahigkeit

e Sprachverstandnisses

e situationsangemessenen Sprachverhaltens

e Ausdrucksfahigkeit (von Mimik, Gestik bis Wortschatz)
e unterstitzten Kommunikation

12



2.1 Schullaufbahn

e Der Unterricht erfolgt unter Berticksichtigung individueller Lern- und Foérderplane.
Dennoch ist Unterricht an der Hedwig- Dransfeld- Schule auch Gruppenunterricht
und nicht zu verwechseln mit therapeutischen Einzelsituationen.

e Es konnen verschiedene Schulabschliisse gemaR den Richtlinien der Grund- und
Hauptschule, der Foérderschule mit dem Foérderschwerpunkt Lernen und der
Forderschule mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung, sowie den
Richtlinien zur Forderung schwerstbehinderter Schiler/innen erworben werden.
Die Zuordnung gemal der entsprechenden Bildungsgéange ist durchlassig. Ein
Schulwechsel an andere Schulen ist jederzeit moglich. Die Hedwig- Dransfeld-
Schule ist keine Sackgasse.

e Die Klassenbildung erfolgt in der Regel nach Jahrgangsstufen und nicht nach
Behinderungsbildern oder Leistungsfahigkeit. Eine Klasse soll aus nicht mehr als
13 Schiler/innen bestehen. Die Klassen sind in der Regel durch zwei Lehrkrafte
bzw. eine Lehrkraft und eine Pflegekraft/Zivi besetzt. Die Klasse bildet mit ihren
Schilern/innen und Lehrern/innen die wesentliche soziale Bezugsgruppe. In ihr
findet der grof3te Teil des Unterrichtes statt.

e Darilber hinaus kénnen stundenweise klassenubergreifende Lerngruppen z.B. in
den Bereichen Kulturtechniken oder Férderung der Schwerstbehinderten gebildet
werden.

Organisatorisch ergibt sich folgendes Stufenmodell:

> Unterstufe: Eingangsklasse bis Klasse 3
o Verbleib in Klassenstufen
o Orientierungsstufe/ Erprobungsphase
o Richtlinienbezug nach 12 Schulwochen

> Mittelstufe: Klasse 4- 7|
o Erprobung der Leistungsgruppen
o evtl. Umbildung in leistungshomogenere
Lerngruppen ab Klasse 5

> Oberstufe: Klasse 8-10|
o kontinuierliche Vorbereitung des Schulabschlusses
° Praktika, Berufsvorbereitung

13



2.2 Schulische Besonderheiten
2.2.1 Therapeutisches und pflegerisches Angebot

Ein besonderes Anliegen der Schule ist die Zusammenarbeit zwischen den
Therapeuten und den Lehrkraften, um therapeutische und padagogische
Zielsetzungen abstimmen und berucksichtigen zu konnen. Dies geschieht durch
regelmafige gemeinsame Teamsitzungen.

Neben der individuellen therapeutischen Behandlung mit Ergo- und Physiotherapie
(auf Grundlage einer arztlichen Verordnung) beraten und unterstitzen die
Therapeuten die Eltern bei der Hilfsmittelversorgung.

Sprachférderung findet unterrichtsimmanent im Klassenunterricht statt. Darlber
hinaus besteht fur einige Schilerinnen die Mdglichkeit der Sprachférderung in
Kleingruppen durch  Kolleginnen und Kollegen mit der Fachrichtung
Sprachbehindertenpadagogik und die Mdglichkeit zur Sprachtherapie durch externe
Logopaden, die an drei Tagen in der Woche in die Schule kommen.

Die Krankenschwestern und Kinderpflegerinnen sind far die medizinische
Versorgung und Pflege zustéandig und unterstitzen die Arbeit der Teams von
Lehrerinnen und Lehrern in den Klassen.

Die Forderpflege wird von allen Berufsgruppen durchgefihrt:
Therapie

Pflege

Padagogik

Die Ziele der individuellen Forderpflege sind:
e Forderung der sensorischen, akustischen, visuellen und
e olfaktorischen Wahrnehmung
e Erhaltung und Forderung der individuellen Ressourcen des Schiilers
e Forderung des Wohlbefindens

Die drei Berufsgruppen kooperieren sehr eng miteinander im Hinblick auf die
Forderplanung und die Foérderziele, wobei jede Berufsgruppe ihre individuellen
Schwerpunkte festlegt.

Fiur die Dokumentation sind die jeweiligen Berufsgruppen selbst verantwortlich.
Forderpflege kann fester Bestandteil von Unterrichtsplanung sein.

14



2.2.2 Individuelle sonderpadagogische Forderpléane

Unterricht und Erziehung des einzelnen Kindes erfolgen auf der Grundlage eines
individuellen Forderplans.

Ausgehend von der Lernausgangslage eines Kindes auf der Basis von
Forderdiagnostik werden die individuellen Forderziele, sowie ein zeitlicher Rahmen
fur ihre Umsetzung festgelegt.

Der Forderplan orientiert sich an den individuellen Mdoglichkeiten und
Voraussetzungen des Kindes und beschreibt die Forderziele in den
Entwicklungsfeldern:

e Motorik

e Kognition

e Wahrnehmung

e Sprache/ Kommunikation

e Soziabilitdt/ Emotionalitat

e Selbstversorgung

Aus den individuellen Forderzielen und auf der Grundlage der jeweiligen Richtlinien
ergeben sich eine Vielzahl von FoérdermalRnahmen und Unterrichtsinhalten, die in
enger Zusammenarbeit mit Therapeuten und Eltern angebahnt und umgesetzt
werden, um das Kind in seiner Gesamtentwicklung zu sttitzen und zu férdern.

2.2.3 Besondere Ausstattung

Jede Klasse verfugt Uber einen Klassenraum mit Gruppenraum; einige Klassen
haben eine kleine Kichenzeile. Inzwischen verfiigen alle Klassen tGber mindestens
einen internetfahigen Computer mit Drucker, der mit dem Schulnetzwerk verbunden
ist.

Seit 1998 ist die Hedwig- Dransfeld- Schule mit einer Homepage im Internet
vertreten, die auf vielfaltige Weise in Wort und Bild die Schule in der Offentlichkeit
darstellt und kontinuierlich aktualisiert wird.

An Software stehen unterschiedlichste Lernprogramme (Budenberg, Blob,
Lernwerkstatt, Audiolog, Momo, Aladin) sowie Programme mit verschiedenen
Schulschriften und Schulpiktogrammen zur Verfiigung. Die Software Boardmaker
ermdglicht die Gestaltung von Bild- und Symbolkarten. U.a. wird die regelmafiig
erscheinende Schulerzeitung mit Unterstlitzung durch Boardmaker erstellt.

Einige Computer sind zusatzlich mit einem speziellen Joystick ausgestattet als
Alternative zur Ansteuerung per Maus. Dariiber hinaus steht ein Tastaturersatz

15



(Intellikey) zur Verfliigung, der es ermdoglicht, Schilerinnen eine vereinfachte bzw.
minimalisierte Tastaturansicht zur Verfugung zu stellen, die insbesondere fir Kinder
mit Einschrdnkungen im Bereich der visuellen Wahrnehmung eine grof3e Hilfe
darstellt. Jeder Klassenraum verfligt dartber hinaus Uber einen Stahltrager im
Deckenbereich, der es ermdéglicht, Lagerungen fiur Schwerstbehinderte, Schaukeln
u.a. anzubringen.

Die Sanitarraume und das Bewegungsbad sind behindertengerecht ausgebaut und
verfugen Uber spezielle Lifter, um die Forderung zur Selbststandigkeit und die
Forderpflege zu erleichtern.

Neben den Raumen fur Ergo- und Physiotherapie stehen z.Zt. folgende Fachrdume
zur Verfigung:

e ein Musikraum

e ein Englischraum

e ein Theaterraum

e ein Computerraum mit 10 Schulerarbeitsplatzen

e ein Werkraum

e ein Kunstraum

e ein Raum fir Naturwissenschaften

e ein Raum fur Kommunikations- und Sprachférderung
e ein Snoezelenraum

e eine Lehrkiche

e ein Bewegungsbad

e eine Turnhalle

Daruiber hinaus kénnen zwei Pausenhotfe, der Snoezelenraum als Ruheraum, sowie
die Eingangshalle zur Pausengestaltung und fiir Schulfeiern genutzt werden.
Schwimmunterricht findet an vier Vormittagen im Hallenbad der Stadt Werl statt.

16



2.2.4 Pausengestaltung

Ausgehend von der Projektwoche ,Pausenangebote” wurden innerhalb und
aul3erhalb der Schule vielféaltige Pausenangebote entwickelt.

Snoezelenraum
rollstuhlgeeignete
Sandkasten Rollstuhlhockey

rollstuhlgeeignete Wheelsoccer
Rutsche

Cheerleading

Klettergerust
Fahrrader <l > Rollstuhlbasketball
Roller FuRball

Kettcars Internet

Sandkasten Chor
Vorlesen



3.0 Formen der Unterrichtsarbeit

Methoden und Formen des Unterrichts missen folgenden Besonderheiten der
Forderschule fir kérperliche und motorische Entwicklung Rechnung tragen:

1. Die Klassen bestehen aus Kindern mit verschiedenen Behinderungsgraden,
Lernschwierigkeiten und Lerngeschwindigkeiten. Gleichschrittiges Lernen, wie
ublicherweise in der Grundschule angestrebt, kann es daher nicht geben.

2. Selbststandigkeit und Selbststeuerung sind neben den sachlichen ,Themen* des
Unterrichts gerade fir kérper- und mehrfachbehinderte Kinder immer gleichzeitig
Lerngegenstand. Dies hat Konsequenzen fir Methoden (wie wird gelernt) und
Inhalte (was wird gelernt).

3. Die Forderschule fur korperliche und motorische Entwicklung ist als
Ganztagsschule ein wichtiger Lebensraum unserer Schilerinnen. Feste, Feiern,
Spiele, Gemeinschaftsaktionen und Unterrichtsfahrten missen daher fir unsere
Schule im Schulalltag eine grof3ere und wichtigere Rolle einnehmen als in der
Regelschule. Klassenubergreifende Lerngruppen und Arbeitsgemeinschaften,
Partner- und Gruppenarbeit dienen daher nicht nur der Berilicksichtigung der sich
stark unterscheidenden Behinderungsgrade und Lernmdglichkeiten. Sie sind
auch eine Gelegenheit des Sozialen Miteinanders und des Kennenlernens
anderer Menschen.

Folgende Unterrichtsformen sind aus diesen Griinden hervorzuheben:

[Freiarbeit und Tages- bzw. Wochenplanarbeit

Diese Lernform ermdglicht in gewissen Zeiten des Stundenplans verschiedene
Entscheidungen Uber den zu bearbeitenden Inhalt, bzw. das zu bearbeitende Fach.
Hier ist (neben der Vermittiung und Ubung sachlicher Inhalte) angestrebt, einzelne
Schulerinnen in die Lage zu versetzen, ihr Lerntempo und auch Inhalte im Rahmen
gewisser Entscheidungsgrenzen selbst mitzubestimmen. Die Lehrpersonen fungieren
als Vorbereiter, Berater und Helfer. Die Schulerinnen sollen lernen, Entscheidungen
zu treffen, selbstgesetzte Ziele zu verfolgen. Das individuelle Lerntempo der
Schulerlnnen findet Beriicksichtigung, und die zentrale Rolle der Lehrpersonen ,vor*
der Klasse tritt in den Hintergrund.
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3.1 Vorhabenorientierter Unterricht

Ein ,Vorhaben® ist ein Unterrichtsprojekt, in dem an der Verwirklichung eines
gemeinsamen Zieles gearbeitet wird, das allen von Anfang an und zu jeder Zeit
zuganglich sein sollte.

Dabei treten Stundenplaneinteilungen im Sinne von Unterrichtsfachern zurtck.
Gleichwohl sind zumeist verschiedene Unterrichtsfacher beteiligt, jedoch ordnen sie
sich dem Ziel sachlich unter. Zeitlich kann ein solches Vorhaben eine Woche oder
langer dauern. Das Vorhaben ,Wir bereiten ein Sommerfest fir die
Unterstufenschiler unserer Schule vor* kann z.B., je nach Arbeitsphase und
Sachschwerpunkt die Facher Mathematik, Deutsch, Hauswirtschaft, Musik oder Sport
inhaltlich in den Vordergrund riicken.

Im ,vorhabenorientierten Unterricht® koénnen Schiler (-gruppen) nebeneinander an
verschiedenen Aufgaben fur ein gemeinsames Ziel arbeiten. Auf diese Weise kdnnen
auch unterschiedliche Lernstufen und - tempi an der Umsetzung einer
Gesamtaufgabe beteiligt werden.

3.2 Unterrichtsprinzipien

Der Unterricht an unserer Schule orientiert sich stets an den Bedurfnissen, sowie den
individuellen Lern- und Leistungsvoraussetzungen der einzelnen Schilerinnen und
Schuler und realisiert padagogische Konzepte aufgrund einer grindlichen Analyse
des zugrundeliegenden Bedingungsfeldes der jeweiligen Lerngruppe.

e Prinzip der Lebensnédhe bei der Auswahl der Unterrichtsinhalte
Der Unterrichtsstoff hat einen direkten Bezug zum Lebensumfeld der Schiler im
Hinblick auf die Gegenwarts- und Zukunftsbedeutung fiir das einzelne Kind.

e Prinzip des handlungs- und erfahrungsorientierten Lernens
(Bewegung - Tatigkeit - Handlung - Problemorientierung)

e Prinzip der Individualisierung/ Differenzierung
Die Unterricht orientiert sich stets an den individuellen Voraussetzungen der
Lerngruppe und umfasst sowohl die Mdglichkeit der Leistungsdifferenzierung, als
auch die Umsetzung individueller Férderplane in Einzelférderung.

e Prinzip der Anschauung
Das Hantieren mit konkreten Gegenstadnden aus dem Umfeld der Schiler, die
Koordination von taktiler, visueller, auditiver, sowie vibratorischer und
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sensorischer Wahrnehmung ist elementarer Bestandteil aller kognitiver Prozesse
bei kdrperbehinderten Kindern.

e Prinzip der Festigung und Wiederholung

e Prinzip der Selbsttétigkeit und der abnehmenden Hilfe

3.3 Ziel der Eingangs- und Primarstufe

In die Eingangs- und Primarstufe werden Kinder mit ganz unterschiedlichen Lern- und
Leistungsvoraussetzungen aufgenommen. Viele korperbehinderte Kinder verfligen
aufgrund ihrer unterschiedlichen Beeintrachtigungen im kognitiven, emotionalen und
sozialen Bereich noch nicht Uber die Fahigkeiten, die allgemein mit dem Begriff der
Schulreife verbunden werden.

Ziel der Eingangsklasse ist es somit, durch individuelle, sonderpadagogische
Forderung die Grundlagen fiir eine erfolgreiche schulische Mitarbeit des Kindes im
Klassenverband zu schaffen. In den Bereichen des Wissens, Konnens, Erkennens
und Wertens werden grundlegende Einblicke, Fahigkeiten, Einsichten und
Einstellungen vermittelt und erworben. Neben den Kenntnissen und Fertigkeiten, die
die Schuler im sprachlichen Bereich, in Mathematik und im Sachunterricht erwerben,
missen grundlegende Methoden wie Beobachten, Unterscheiden, Vergleichen,
Sammeln, Ordnen, Beschreiben u.a. vermittelt werden.

Schwerpunkte der Forderung in der Eingangs- und Primarstufe liegen in den

Bereichen:

- Kenntnis und Eintben grundlegender Regeln fur das Zusammenleben in der
Gruppe

- Fahigkeit zum gegenseitigen Verstehen und Vertragen

- Bereitschaft zur Ubernahme von Aufgaben

- mit eigenen und den Bedirfnissen anderer umgehen

- Konflikte ertragen und zu I6ésen versuchen

- Befahigung zur Selbststeuerung

- Befahigung zum sachgerechten Umgang mit Materialien

- Anbahnung und Férderung einer positiven Arbeitshaltung

- Anbahnung eines grundlegenden Aufgabenverstandnisses

- Férderung der Konzentrationsfahigkeit

- Forderung der Wahrnehmung

- Forderung der Raum-Lage-Orientierung
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- Férderung der Feinmotorik

Spielen als wichtigste Form kindlichen Erlebens und Lernens ist dabei in der
Eingangs- und Primarstufe durchgangiges Unterrichtsprinzip.

Spielen ermdglicht den Schiilerlnnen:

- ihr Bewegungsbedirfnis zu befriedigen

- psychomotorische Fahigkeiten zu entwickeln bzw. zu erweitern

- Umwelterfahrungen nachzuholen bzw. zu erweitern

- mit anderen etwas gemeinsam zu tun

- eine positive Einstellung gegeniber Anforderungen zu entwickeln
- lern- und leistungsmotiviert zu werden

- Angste und Konfliktsituationen zu verarbeiten

- sich Erfolgserlebnisse zu verschaffen

- ihr Selbstwertgefihl zu verbessern

- sich zu entspannen

Bereits ab Klasse 1 wahlen die Schiler/-innen klassenubergreifende
Arbeitsgemeinschaften, die zwei Unterrichtsstunden umfassen.

Arbeitsgemeinschaften der Unterstufe 2005/06

Schulgarten |  Kunst | Wohlfihlen | Musik | Wir forschen| Theater

3.4 Ziel der Mittelstufe

Die Mittelstufe stellt nicht nur namentlich ein Bindeglied zwischen Unterstufe und
Abschlussstufe dar.

Ziel der Mittelstufe ist es demnach, die Schiler von einer eher spielerischen
Auseinandersetzung mit der Umwelt zu einem fir die Berufswelt notwendigen Lern-
und Arbeitsverhalten zu fuhren und ihnen entsprechende Methodenkompetenzen zu
vermitteln. Dabei geht es neben der Ausweitung der Konzentrationsfahigkeit vor allem
um das zunehmend selbststandige Arbeiten und Handeln. Lernen soll personliche
Forderschwerpunkte bearbeiten und dartber hinaus auch zu einem zunehmend
realistischen Selbstbild Uber Fahigkeiten und Grenzen fuhren — eine grundlegende
Voraussetzung fur eine erfolgreiche Lebensbewaltigung bei allen Kindern unserer
Schule und ihrer Eltern.
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Basis zur Erreichung dieser Ziele ist ein breit angelegtes Facher- und
Aktionsangebot, das helfen soll, individuelle Interessen heraus zu bilden, an denen
sich spater die ersten Berufswiinsche und Praktika in der Abschlussstufe orientieren
kénnen.

Als methodische Grundsatze sind hier zu nennen:

- Handlungsorientiertes Lernen, auch in Projekten und Vorhaben
- Differenzierung und Individualisierung des Lernens

- Erwerb lebenspraktischer Fahigkeiten

- Verzahnung von Unterricht und Therapie

- Erweiterung von Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

DarlUber hinaus hilft ein stufenbezogenes Angebot an Arbeitsgemeinschaften, den
Blick der Schilerinnen und Schuler Uber die eigene Bezugsklasse hinaus auf die
gesamte Mittelstufe schrittweise auszuweiten.

Arbeitsgemeinschaften der Mittelstufe im Schuljahr 2005 / 2006

Schul- | Abenteuer . . Méadchen- | Wohl-
3 ) Fahrrad | Englisch | Brettspiele } Trommeln
garten | und Sport sport fuhlen

Dieser Reifeprozess wird auch durch den in der Regel ersten Teamwechsel und das
Kennenlernen neuer Lehrerinnen und Lehrer in der eigenen Klasse unterstitzt. Dazu
tragt auch die zunehmende Beteiligung an der SV-Arbeit bei, die sich aktiv in die
Gestaltung des Schullebens einbringt und die Identifikation mit der eigenen Schule
erhoht.

3.5 Ziel der Abschlussstufe

Der Zugang zum Arbeitsmarkt hat sich fir Menschen mit Kérperbehinderungen in den
letzten Jahren kontinuierlich verschlechtert. Ein geglickter Berufsstart bzw. ein
erfolgreicher Ubergang in Erwerbstéatigkeit sind wichtige Faktoren fiir die Realisierung
eigenstandiger und selbstbestimmter Lebensformen.

Daher ist es unabdingbar, grol3e Anstrengungen zur Verbesserung der Startchancen
unserer Schuler/innen zu leisten. Die Abschlussstufe bereitet die Schuler/innen
intensiv auf ihre nachschulische Arbeits- und Berufssituation vor.

Dabei dient der Berufswegeplan den Schilerinnen der Abschlussstufe, im Rahmen
der Berufsvorbereitung, als "Fahrplan” fur die Klassen 8 - 10 und ggf. dartber hinaus.
Entsprechend der individuellen Fahigkeiten und Wuinsche eines jeden Einzelnen
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werden Perspektiven entwickelt, die von dem Besuch einer weiterfiihrenden Schule,
Uber die Eingliederung in eine WfbM oder ein BBW, bis hin zur Berufsausbildung
fuhren konnen.

In enger Zusammenarbeit mit der Agentur fur Arbeit und bei Bedarf mit dem
Integrations-Fachdienst wird ein individuelles Schulerprofil entwickelt. Mit der
Unterstitzung aller am Berufsfindungsprozess Beteiligten, wird so ein moglichst
realistisches Berufsziel ermittelt.

In diesem Prozess der Berufsfindung sind die Praktika in den Klassen 8 — 10 ein
unverzichtbares Instrument des Kennenlernens der eigenen Fahigkeiten und
Grenzen; und unterstitzen somit auch die Personlichkeitsentwicklung der
Schuler/innen.

In diesem Sinne bauen die Praktika aufeinander auf (siehe Abb.). Sie fihren vom
Orientierungspraktikum  (passt der Wunschberuf zu mir?) Uber ein
Erkundungspraktikum (gibt es Alternativen?) hin zum Schwerpunktpraktikum
(moglichst in der Nachfolgeeinrichtung/Ausbildungsbetrieb).

Daruber hinaus soll den Schiler/innen durch Betriebserkundungen, Besuchen von
BBWs und WifbMs, Gesprachen mit Fachleuten, etc. die Arbeitsrealitat naher
gebracht werden.

”;F"” Landschaftsverband
i et

-‘ 3
s I Westialen-Lippe d

Berufswegeplan

Heocdwig-Dransfeld-Schule

Kennen lernen

der Berufswelt Berufserkundung Abschluss

IRIESSEEID>  Kiasse 9 Klasse 10
Orientierungs- WfbM - Schwerpunkt-

praktikum Praktikum praktikum

(ftir alle, zwischen 3 Tage
und 3 Wochen)

Ein wichtiges Element der Berufsvorbereitung stellt der wochentliche, ganztagige
Projekttag der Klassen 8 - 10 dar. An diesem Tag wird ab der 9. Klasse der
Klassenverband aufgelést und die Schilerinnen werden, ihren F&ahigkeiten und
Neigungen entsprechend, verschiedenen Projektgruppen zugeteilt. Die Gruppe bleibt
in ihrer Zusammensetzung ein Jahr konstant. Danach wechseln die Schiler/Innen in
eine andere Gruppe.
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Der Projekttag wird in Anlehnung an den Ablauf eines Arbeitstages einer Firma oder
einer WfbM strukturiert. Dabei bildet ein besonderer Schwerpunkt die Forderung von
Schlusselqualifikationen wie Teamfahigkeit, Kritikfahigkeit, Flexibilitat, Methoden-
kompetenz etc..

Beim Erledigen von Arbeitsauftragen soll der Umgang mit den unterschiedlichsten
Materialien, Geraten und Situationen gefestigt und erweitert werden. Das Zergliedern
der Arbeiten in Uberschaubare Teilschritte dient dabei der Erfassung des gesamten
Arbeitsprozesses. Zudem werden in den einzelnen Projektgruppen - je nach Inhalt -
die Wahrnehmung und Motorik durch eine taktil-haptische Auseinandersetzung mit
unterschiedlichen Materialien, Gegenstanden und Maschinen verbessert.
Langfristiges Ziel ist die Vernetzung der einzelnen Projektgruppen zu einer
Schulerfirma, die Auftragsarbeiten erledigt. Hierdurch wird ein noch starkerer
Realitatsbezug und eine intensivere ldentifikation mit der eigenen Arbeit erreicht.

R Landschaftsverband
iz Westfalen-Lippe ™=

Projekttag

Hedwig-Dransfeld-Schule

« Ziel: Vorbereitung auf berufl. Situation sowie
Foérderung der Schlisselqualifikationen

* Projektgruppen:
Garten . Wéschepflee

Cafeteria
Systemmontage || Mobilitatstraining

Hauswirtschaft |

Techn. Werke Biiro

Auch die Abschlussstufenschiler/-innen wahlen eine klassenubergreifende
Arbeitsgemeinschatft.

Arbeitsgemeinschaften der Abschlussstufe im Schuljahr 2005 / 2006

Informatik | Schiilerzeitung| Englisch |Erlebnissport| Wellness | Schiilerband
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4 Kooperation in der Hedwig-Dransfeld-Schule Werl

4.1 Elternarbeit

Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Schule und
Erziehungsberechtigten ist eine wichtige Grundlage fur unsere Bildungs- und
Erziehungsarbeit.

Mdoglichkeiten einer solchen Zusammenarbeit sind:

¢ Klassenpflegschaftssitzungen zum Informationsaustausch tber
Unterrichtsvorhaben und Ziele, sowie padagogische Ziele

e Elternsprechtage zum Informationsaustausch tber die Entwicklung des
einzelnen Kindes, Beratungen z.B. tUber Hilfen bei den Hausaufgaben,
Erziehungs- und Lernproblemen

e Elternsprechstunden aulRerhalb der Unterrichtszeit

e Teilnahme der Eltern am Unterricht nach Absprache

e Teilnahme der Eltern an aul3erunterrichtlichen Aktivitaten

BBesondere Bedingungen der Elternarbeit;|

Haufig werden die Lehrerinnen und Lehrer bei ihrer Beratungstatigkeit mit massiven
Problemen konfrontiert, welche Uber schulische Fragestellungen hinausgehen
(Schuldgefiihle der Eltern gegeniber ihren Kindern, Erziehungsprobleme, familiare
Konflikte infolge der Behinderung und unrealistische Einschatzungen und
Erwartungen an das Kind, Pflegeversicherung, etc..)

Aus solchen besonderen Bedingungen ergibt sich eine Erfordernis zu
Einfuhlungsvermogen und Sensibilitat im Umgang mit den Erziehungsberechtigten.
Elternarbeit an der Hedwig- Dransfeld- Schule bezieht die obengenannten Aspekte
mit ein, um die FoOrderung der Schiler mdglichst im Einklang mit den
Erziehungsberechtigten zu gestalten.

Eltern engagieren sich an der Hedwig- Dransfeld- Schule nicht nur in den schulischen
Mitwirkungsorganen, sondern auch an schulischen und auf3erschulischen Aktivitaten:

e Pausenhofgestaltung
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e Mithilfe beim Tag der Offenen Tur

e Mithilfe bei der Erstellung von Fordermaterialien fir Schwerstbehinderte

e Mithilfe bei der Erstellung von Materialien fur den Bereich der unterstitzten
Kommunikation

e Mithilfe beim Adventsbasar

e Engagement im Forderverein

e Gestaltung von Festen und Feiern

Ein Thema, das von Lehrern und Eltern gleichermal3en als sehr wichtig eingeschatzt
wird, ist der Umgang mit sexuellen Ubergriffen und Grenziiberschreitungen. Diese
passieren nachweislich bei Schilerinnen und Schilern, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. In Kooperation mit der Polizei wurde zundchst ein Seminar fiur
Schilerinnen und ihre Mitter und ein Jahr spéater fir interessierte Mitarbeiter mit
folgenden Zielen angeboten: Selbstbehauptung, Ich-Starkung, Verhaltenstraining und
Schutz vor Grenziberschreitungen. Die Mitarbeiter wurden so beféhigt, als
Multiplikatoren fir die Schule zu wirken.

4.2 Zusammenarbeit mit anderen Schulen und Schulformen

Eine Zusammenarbeit mit anderen Schulen und Schulformen kann positive und
teilweise neue Impulse fur die padagogische Arbeit geben. Informationen uber
Unterrichtsinhalte und Unterrichtsmethoden der einzelnen Schulen, das gegenseitige
Vorstellen und der eventuelle Austausch spezieller Unterrichtsmaterialien (aus dem
Bereich der Freiarbeit, aus dem Bereich der Schwerstbehindertenférderung, aus dem
Bereich der musisch- gestalterischen Unterrichtsarbeit, aus dem Bereich sozial-
emotionaler Forderung) sollen eigene Ideen und Konzepte ergdnzen und bereichern.
Zusammenarbeit  unter dem Gesichtspunkt der gesellschaftlichen Integration
behinderter Kinder und Jugendlicher

Ubergeordnetes Ziel unserer Schule ist die Selbstverwirklichung in sozialer
Integration, d.h. durch vielféaltige und individuelle Férderung und Anregungen soll ein
weitgehend selbstbestimmtes und sinnerfilltes Leben innerhalb der Gesellschaft
ermoglicht werden. Kontakte mit anderen Schulen und Schulformen schaffen die
Voraussetzungen, dass sich behinderte und nichtbehinderte Kinder und Jugendliche
in einem geschitzten Rahmen begegnen kdnnen und erméglichen auf diesem Wege
das gegenseitige Verstandnis und den Abbau mdglicher Vorurteile oder Vorbehalte.
Bereits in der Unterstufe werden erste Begegnungen, z.B. zu benachbarten
Grundschulen, angebahnt. Hierbei konnen Einladungen zum Frihstiick, gemeinsame
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Unterrichtsstunden, z.B. im musischen Bereich, gemeinsame Ausflige und
Unternehmungen, gemeinsame Theaterauffihrungen, der Besuch von Spiel- und
Sportfesten Verbindendes deutlich machen und erste freundschaftliche Kontakte
aufbauen.

Zusammenarbeit unter dem Gesichtspunkt der Wahl des bestmoéglichen Forderorts
fur jedes Kind und des Gemeinsamen Unterrichts

Die Zusammenarbeit mit anderen Schulformen bietet die Mdglichkeit eines intensiven
Informations- und Kompetenzaustauschs. Hospitationen einzelner Kollegen in
Grundschulen oder anderen Forderschulen, nicht nur im Rahmen des AO-SF, tragen
zu einer kritischen Uberpriufung der eigenen Vorgehensweise und neuen Anregungen
und Ideen bei. Hierbei wird auch ein eventueller Leistungsvergleich durch
Kooperation mit entsprechenden Klassen angestrebt. Zugleich ermoglicht der
fachliche Austausch Uber Fordermoéglichkeiten der einzelnen Schulen, in
Zusammenarbeit mit den Schulamtern und dem Gesundheitsamt, im Rahmen des
AO-SF bzw. intern im Rahmen der jahrlichen Uberprifung des Forderbedarfs, den
individuell besten Foérderort fur jedes Kind zu finden. Auch im Hinblick auf die
Beratung von Eltern von Lernanfangern ist schulformibergreifende Zusammenarbeit
erstrebenswert.

Ebenso ist es ein Anliegen unserer Schule, die gemeinsame Bildung und Erziehung
von Kindern und Jugendlichen mit und ohne Behinderung in Regelschulen
bestmoéglich zu unterstitzen. Im Rahmen des Gemeinsamen Unterrichts, nach
Grundlage des 819 SchulG NRW 2005, kdnnen Schiler mit sonderpadagogischen
Forderbedarf in allgemeinen Schulen unterrichtet werden. In der Primarstufe werden
diese Schilerinnen in einer Klasse der Grundschule unterrichtet, in der
Sekundarstufe | kann die Beschulung als ,integrative Lerngruppe“ weitergefihrt
werden. Die Schulerinnen werden nach ihrem individuellen Bedarf
sonderpéadagogisch gefordert. Sie kdnnen zielgleich, also bezogen auf die Richtlinien
und Lehrplane der Regelschule und ggf. mit ,Nachteilsausgleich* unterrichtet werden
oder zieldifferent, bezogen auf die Richtlinien zum Férderschwerpunkt ,Geistige
Entwicklung® bzw. ,Lernen®. Wesentliche Inhalte der Forderung sind neben den
Unterrichtsfachern die entwicklungsspezifischen Aspekte wie z.B. Wahrnehmung und
Motorik. Die Foérderung und die Lernfortschritte werden in Forderplanen und
Entwicklungsberichten dokumentiert und evaluiert. Hervorgehoben wird vor allem das
individuelle Lernen der Schiler und die Férderung und Begleitung dessen, ebenso
wie die Starkung der Klassengemeinschaft. Durch die enge Kooperation zwischen
Regelschullehrerinnen und Sonderschullehrerinnen  werden die vorhandenen

27



Kompetenzen der unterschiedlichen Professionen in der gemeinsamen Arbeit genutzt
und weiterentwickelt.

4.3 Zusammenarbeit mit aul3erschulischen Institutionen
(Kindergarten, Jugendamtern, Beratungsstellen,
Arzten,Therapeuten)

Die erfolgreiche Foérderung und Erziehung kérperbehinderter Kinder und Jugendlicher
hangt ab von einer Vielzahl unterschiedlicher Faktoren: Zu nennen sind hier u.a. der
Gesundheitszustand des einzelnen Kindes, sein psychisches Wohlbefinden und sein
soziales und familiares Umfeld.
Um den Gesundheitszustand eines Kindes genau zu kennen, mdgliche
Gefahrdungen des Kindes auszuschlieRen und auf medizinische Notwendigkeiten
adaquat eingehen zu kénnen, ist neben einer intensiven Kooperation und einem
kontinuierlichem Austausch mit den Eltern manchmal auch eine Zusammenarbeit
mit dem Hausarzt, dem Gesundheitsamt, Fachéarzten oder Kliniken etc. notwendig.
Absprachen Uber die Medikamentengabe, die Vermeidung gesundheitlicher
Gefahrdungen, ein den Bedirfnissen und medizinischen Notwendigkeiten
entsprechender Transport durch Taxi- oder Busunternehmen, die Einhaltung von
notwendigen Ruhephasen, die Anschaffung und Nutzung von Hilfsmitteln, wie auch
eine Absprache tUber Mallnahmen zum Abbau von Verhaltensauffalligkeiten kénnen
den regelmaRigen Austausch von Informationen, neuen Erkenntnissen und
gemeinsamen Vorgehensweisen erforderlich machen. Die Zusammenarbeit mit
aullerschulischen Institutionen erfolgt stets in enger Kooperation mit den Eltern und
nach vorausgegangener Entbindung von der Schweigepflicht.
Die Zusammenarbeit mit Arzten fur Kinder- und Jugendpsychiatrie,
Familienberatungsstellen und Psychologen ermoglicht den intensiven Austausch von
Informationen zum Verhalten und Forderbedarf eines Kindes und die Koordination
notwendiger Hilfen und Mallnahmen in Absprache aller an der Forderung eines
Kindes Beteiligter. Beratungsgesprache mit Eltern und verschiedenen Fachdiensten
kénnen sowohl in der Schule (ggf. nach einer Hospitation in der Klasse) oder in der
jeweiligen Praxis/ einem Fachdienst/ einer Klinik stattfinden.
Eine Zusammenarbeit mit dem Jugendamt ist in Einzelfallen notwendig, wenn z.B.
das Wohl des Kindes gefahrdet ist und/ oder ein regelmafiger Schulbesuch durch
das Elternhaus nicht sichergestellt wird, um mdgliche Ursachen erkennen und
Lésungswege anbahnen zu kénnen, die die kontinuierliche Entwicklung eines Kindes
sicherstellen.
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Eine Zusammenarbeit mit den verschiedenen vorschulischen Einrichtungen
(Kindergarten, Friuhforderstelle) ist vorrangig wahrend des Einschulungsverfahrens
notwendig, indem in intensiven Gesprachen und nach vorausgegangenen
Hospitationen notwendige Forderschwerpunkte ermittelt werden und Uber den
geeigneten Forderort gemeinsam beraten wird. Einige Kindergarten hospitieren
dariber hinaus in der Hedwig- Dransfeld- Schule, um einen Einblick in die
Fordermdglichkeiten der Schule zu erhalten.

4.4 Zusammenarbeit mit dem Forderverein der Schule

Bereits im ersten Jahr des Bestehens der Schule wurde der Férderverein gegrindet.
Inzwischen hat er sich zu einer wichtigen Einrichtung beziglich der Offentlichkeits-
arbeit und Beschaffung von Geldern fur zusatzliche Unterrichtsmittel und Ausstattung
der Schule entwickelt.

Nicht nur die Unterstitzung bei Festen und Feiern im schulischen und
aullerschulischen Bereich, Prasentation bei Stadtfesten sondern auch starke
finanzielle Unterstitzung sind ihm im Zusammenarbeit zwischen Eltern und
Lehrer/innen gelungen. Hier ist die Anschaffung und Unterhaltung der beiden
Schulbusse und des Anhangers, die Klettergeriste und das Rollstuhlkarussell fur die
Schulhéfe zu erwdhnen. Der Verein hilft auch bei der Finanzierung von
Klassenfahrten, beschafft z.B. Lehr- und Lernmittel fuir die Schilerband (Schlagzeug,
Gitarren, Verstarkeranlage), Laminierfolie und Bicher fur die Schulerbicherei,
unterstitzt Spielfeste und Projektwochen, bezahlt Medien fir die Pausengestaltung
(Fahrrader, Roller, Rutsche, Sandkasten, Spielgerate) und fur die Forderung
Schwerstbehinderter.

Der Forderverein hat sich zu einer festen Grof3e in der Zusammenarbeit zwischen
Kollegium und Eltern entwickelt.

5.0 MalRnahmen des Kollegiums zur Qualitatssicherung

Eine innovative und erfolgsorientierte Arbeit in der Schule, die die Bereiche Bildung,
Erziehung, Zusammenarbeit mit Eltern, Therapeuten, Arzten etc. umfasst, ist nur
maoglich, wenn Kollegen und Kolleginnen ihre Erfahrungen austauschen, ihre
Kompetenzen erweitern und vertiefen, gemeinsame Konzepte entwickeln und ihre
taglichen Bemuhungen reflektieren, aufeinander abstimmen, und inhaltlich sowie
organisatorisch weiterentwickeln oder verandern.
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RegelmalRige Teamgesprache, Konferenzen, Arbeitskreise und Fortbildungen helfen
und unterstitzen die notwendigen Absprachen.

Um in dem stetig wachsenden Kollegium auch den hinzukommenden Kollegen/innen
den Einstieg zu erleichtern, sind Kollegiumsausflige und Kollegiumspartys
(selbstverstandlich auf3erhalb der Unterrichtszeit) zu einer festen Einrichtung
geworden. Hier zeigt sich auch auf3erhalb der Unterrichtszeit das kommunikative
Engagement des Kollegiums.

5.1 Fahigkeitsprofile

Jede Schulerin/ jeder Schuler unserer Schule wird entsprechend ihres/ seines
individuellen Forderbedarfs und seiner Fahigkeiten unterrichtet. Unterrichtsinhalte
orientieren sich an einem individuell zu erstellenden Foérderplan und an den
Richtlinien der unterschiedlichen Bildungsgange:

e Grund- und Hauptschule
e FOrderschule mit dem Férderschwerpunkt Lernen
e Forderschule fur den Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

Um im Unterricht den individuellen Lernvoraussetzungen der Kinder gerecht werden
zu koénnen, hat das Kollegium der Hedwig- Dransfeld- Schule schuleigene
Fahigkeitsprofile erstellt, die ergdnzend und in Anlehnung an die Richtlinien der
einzelnen Schulformen differenzierte Aussagen zum Lern- und Leistungsstand in den
verschiedenen Forder- und Kompetenzbereichen erméglichen. Die Fahigkeitsprofile
sind konzipiert zur Feststellung des Lern- und Leistungsverhalten am Ende der
Klasse 1/ Klasse 4/ Klasse 6/ Klasse 10.

Fahigkeitsprofile gibt es flir die Bereiche

e Mathematik

e Deutsch

e Methodenkompetenz

e Kooperationsfahigkeit

e Selbstkonzept

e Alltagskompetenzen

e Tugenden (Zuverlassigkeit, Punktlichkeit)
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5.2 Aul3erschulische Lernorte

Kinder mit dem Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung haben
haufiger als Kinder in der Regelschule deutlich geringere Moglichkeiten, auf3erhalb
von Schule und Elternhaus Lernerfahrungen zu machen. Sie gehen in der Mehrheit
nicht auf die StraBe zum Spielen, sind viel seltener in Vereinen oder
aul3erschulischen Freizeitgruppen organisiert, sie besuchen weniger Ooffentliche
Einrichtungen und Institutionen, nehmen nicht so haufig an Ausfligen mit der Familie
oder mit einer aul3erschulischen Gruppe teil.

Grundgedanke fur den Aufbau eines Grundkatalogs von Lernfeldern war deshalb,
jedem Kind zu ermoglichen, bestimmte Orte kennen zu lernen und ihm gezielt
Lernerfahrungen anzubieten, die ihm sonst vielleicht nicht oder nur zufallig mdglich
waren.

Der Aufbau unseres Grundkatalogs von Lernfeldern (bezogen auf den Standort Werl)
erfolgt spiralférmig vom Primarbereich bis hin zur Orientierung in der Berufs- und
Erwachsenenwelt, so dass bestimmte Lernfelder unter unterschiedlichen Leitthemen
auch in den verschiedenen Unterrichtsstufen mehrfach thematisiert werden kénnen.
Folgende Lernfelder sind in unserer Schule verbindlich:

o Offentliche Einrichtungen (Biicherei, Feuerwehr, Polizei, Rathaus, Post, etc.)

e Kultur (Museen, Kirchen, Moschee, etc.)

e Landwirtschaft/ Natur (Erdbeerfeld, Bauernhof, LIZ Mdhnesee, Stadtwald,
Abfallwirtschaftszentrum, Klaranlage, etc.)

e taglicher Bedarf (Wochenmarkt, Einzelhandelsgeschafte, Turflon, etc.)

e Freizeit/ Sport (Restaurants, Kegelbahn, Schwimmbad, Kurpark, Theater, etc.)

e Offentliche Verkehrsmittel (Bahnhof, Bus)
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Die
Schulkonferenz

besteht aus den gewahlten
Vertretern der Eltern, Lehrer und
Schiler und der Schulleitung. Die
Schulkonferenz trifft sich nach
Bedarf.

Das Leitungsteam

besteht aus den
Stufenkonferenzvorsitzenden, der
Therapieleitung, der Pflegeleitung,
dem Lehrerrat, dem Schulleiter und
Konrektor. Das Leitungsteam trifft
sich monatlich.

Die Stufen-
konferenzen

bestehen aus den Vertretern der
Klassenteams. Es gibt eine Unter-,
eine Mittel- und eine Abschluss-
stufenkonferenz. Die Stufen-
konferenzen treffen sich sechs Mal
im Jahr, immer zwei Wochen vor
der Lehrerkonferenz.
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Die
Schulpflegschatft

besteht aus den in der
Klassenpflegschaft gewahlten
Vertretern der Eltern und der
Schulleitung. Die Schulpflegschaft
trifft sich nach Bedarf.

Die
Lehrerkonferenz

besteht aus allen Lehrern, der
Therapieleitung und der Schul-
leitung. Die Lehrerkonferenz trifft
sich sechs Mal im Jahr. An der
ersten Lehrerkonferenz im
Schuljahr nehmen auch alle

Therapeuten und Pflegekréfte teil.

Die
Klassenteams

bestehen aus den Lehrern,
Therapeuten und Pflegekraften, die
in der Klasse arbeiten. Die
Klassenteams treffen sich einmal
wochentlich.

Infoaustausch

Die Klassen-
pflegschaft

besteht aus den Eltern und den
Lehrern, die in der jeweiligen
Klasse arbeiten. Die Klassen-
pflegschatft trifft sich nach Bedarf.
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5.4 Fachkonferenzen und Arbeitskreise

Fachkonferenzen sind an der Hedwig- Dransfeld- Schule fur alle Unterrichtsfacher
und fir spezielle Forder- und Organisationsbereiche eingerichtet:

e Deutsch
e Mathematik
e Englisch

e Naturwissenschaft/ Sachunterricht
e Hauswirtschaft

e Kunst
e Musik
e Religion
e Sport

e Schwerstbehinderte

e Kommunikationsférderung
e Sprachforderung

e Evaluation

Aufgaben der Fachkonferenzen:

e FErarbeitung und kontinuierliche Evaluation methodisch- didaktischer
Konzepte fur Unterricht und Férderung der Schilerinnen und
Schiler (abgestimmt auf die unterschiedlichen Richtlinien)

e Erstellung und Aktualisierung von schriftlichen Informationen zur
unterrichtlichen Umsetzung der methodisch- didaktischen Konzepte fir
Kolleginnen/ Kollegen, sowie interessierte Eltern

e Erfassung und Inventarisierung von Unterrichtsmaterialien

e Vorschlage und Entscheidungen zur Neuanschaffung von
Unterrichtsmaterialien, Schulblichern, Fachbiichern zur Methodik und
Didaktik

e Grundsatzliche Uberlegungen zur Leistungsbeurteilung und
Richtlinienzuordnung

e Vorbereitung und Durchfihrung von Fortbildungen und
Informationsveranstaltungen fur das Kollegium
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Die Arbeitsgruppen Zeugnisse und Forderplane haben Vorschlage und verbindliche
Vorgaben zu Inhalten und Dokumentationsform erarbeitet, die modifiziert bzw.
weiterentwickelt werden.

5.4.1 Fachkonferenz Deutsch

Um das Lesen und Schreiben erlernen zu kénnen, missen zunachst wichtige
Voraussetzungen geschaffen werden. Viele Kinder der FoOrderschule fir
korperliche und motorische Entwicklung benétigen eine individuelle und
umfassende Forderung in den Bereichen

e Korperwahrnehmung

e Grob- und Feinmotorik

e auditive und visuelle Wahrnehmung

e phonologische Bewusstheit

e Sprache

e Kognition

e Arbeitsverhalten und Methodenkompetenz.

Mit speziellen Leselehrgdngen und Methoden kdnnen viele Kinder nach und
nach das Lesen und Schreiben erlernen.

Lesen und Schreiben beschrankt sich dabei jedoch nicht nur auf das Lernen
von Buchstaben und Schrift. Viele Kinder lesen mit Hilfe von Bildern,
Bildzeichen und/ oder Symbolen und nutzen den Computer, um ihre
Gedanken, Gefiihle und Wiinsche festzuhalten.

Aufgaben der Fachkonferenz Deutsch hierbei sind:
e die Erarbeitung eines methodisch- didaktischen Leitfadens flr den
Unterricht in Anlehnung an die jeweiligen Richtlinien
e Anschaffung und Verwaltung geeigneter Férdermaterialien und Medien
¢ Information der Kolleginnen und Kollegen zu Fragen der Didaktik und

Methodik

e Durchfiihrung kollegiumsinterner Fortbildung zu den Themen
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» Vorstellung verschiedener Leselehrgdnge und Empfehlungen flr
ihren Einsatz bzw. ihre Adaption an das spezielle Lern- und
Leistungsverhalten der Schilerinnen und Schuler

» Diagnostikverfahren im Bereich des Schriftspracherwerbs

» Lesen und Schreiben nach dem erweiterten Textbegriff flr
Schilerinnen und Schiuler, die nach den Richtlinien der Forderschule
fur geistige Entwicklung unterrichtet werden

Schwerpunkte der Arbeit in der Fachkonferenz Deutsch im Schuljahr 2005/ 2006:

% Uberarbeitung des Ordners der Fachkonferenz Deutsch mit didaktisch-
methodischen Hinweisen fur den Unterricht in den verschiedenen Stufen
Weiterer Aufbau der Medien- und Materialsammlung

»  Weiterer Aufbau der Lehrerbicherei (Schul- und Fachbticher)

X/
L X4

DS

4

% Vorbereitung und Durchfuihrung einer SchiLF zu den Themen

e Voraussetzungen zum Schriftspracherwerb

e Diagnostik im Bereich Schriftspracherwerb

e Lesen/ Schreiben fur Schilerinnen und Schiler mit dem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung
Vorstellung geeigneter Leselehrgdnge/ Methoden/ Konzepte
in Anlehnung an die jeweiligen Richtlinien

5.4.2 Fachkonferenz Englisch

Aktuell haben alle Klassen ab der 3. Jahrgangsstufe, die vorrangig Schiler mit den
Bezugsrichtlinien der Férderschule mit dem Foérderschwerpunkt Lernen unterrichten,
,10-Minuten’ Englisch (10 Minuten taglich, unabhangig von Fachern) zu folgenden
Themenschwerpunkten: ,that's me!’, colours, numbers, body, food, animals, family
and friends, days and weeks, at school, christmas and birthday.

Zudem gibt es zwei Englisch- AG Angebote flr geistig behinderte Schiler der Mittel-
und Oberstufe. Thematische Schwerpunkte sind fir beide Unterrichtsformen von der
Fachkonferenz erarbeitet worden: Vorbereitung auf den Fremdspracherwerb im Sinne
einer Begegnungssprache, Zugang zur Sprache Uber verschiedene Hoérangebote
(Musik, Radio, Film), Uberblick tiber den Sprachraum, Kochen nach englischer Art,
Weihnachten in England, Halloween, The Royals...
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5 Hauptschuler der Klasse 6 werden in einer eigenen Gruppe unterrichtet. Die
Schiler der Klassen 8 und 9 mit dem Foérderschwerpunkt Lernen erhalten in zwel
Gruppen jeweils 2 Stunden Fachunterricht pro Woche. Die Themen orientieren sich
hier an den Richtlinien der Hauptschule. Das Ziel ist der Erwerb verbaler und
schrifticher  Grundfertigkeiten der Sprache zum  Bewaéltigen einfacher
Kommunikationssituationen.

Die beiden wichtigsten Schwerpunkte der Fachkonferenz sind:
e Adaption des Lehr- wund Lernmaterials fur unsere Schilerschaft
(Altersangemessenheit, kognitive Fahigkeiten, Lernziele)
e Aufbau eines themenorientierten Ausleihsystems

Im 2. Halbjahr 2004/ 05 hat die Fachkonferenz eine schulinterne Fortbildung zur
inhaltlichen und methodischen Arbeit im Fach Englisch vorbereitet und durchgefihrt;
Ziel war es, auch fachfremde Kollegen an den Fremdsprachenunterricht heran zu
fuhren, Interesse und Spal? zu gewinnen.

5.4.3 Fachkonferenz Mathematik

Um mathematische Fahigkeiten und Fertigkeiten erlernen zu kdnnen, muissen
zunéchst wichtige Voraussetzungen geschaffen werden. Viele Kinder benétigen
zunachst eine individuelle und umfassende Foérderung in den Bereichen

e Korperwahrnehmung

e Grob- und Feinmotorik

e auditive und visuelle Wahrnehmung

e Sprache

e Kognition

e Arbeitsverhalten und Methodenkompetenz

Der Mathematikunterricht umfasst je nach Jahrgangsstufe verschiedene Bereiche. Im
mathematischen Anfangsunterricht nimmt die Foérderung des pranumerischen
Bereichs (z.B. Raum-Lage-Begriffe, Umgang mit Mengen) einen breiten Raum ein,
da hier Grundlagen fur den weiteren Unterricht geschaffen werden kdnnen.

In den folgenden Schuljahren gliedert sich der Unterricht in die Bereiche
Arithmetik, Geometrie und Sachunterricht. Analog dazu heil3t der Unterricht bei der
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Forderung von Schilern mit dem Fdrderschwerpunkt Geistige Entwicklung laut
Richtlinien ,Umgang mit Mengen, Zahlen und GroRRen“. Hierbei steht ein primar
handlungsorientierter  Unterricht, der die Schiler zur Bewaltigung von
Alltagssituationen befahigt, im Vordergrund.

Der Mathematikunterricht bertcksichtigt also hinsichtlich der Lehrbicher und
Methoden die besonderen Lernbedirfnisse und das individuelle Lerntempo jedes
einzelnen Schilers. Entsprechend verschieden werden am Ende der Schulzeit auch
die mathematischen Fahigkeiten sein, tUber die die Schuler verfigen. So werden
manche Schdiler in der Lage sein, Telefonnummern zu lesen und diese zu wahlen,
werden aber im Umgang mit Geld auf Hilfe angewiesen bleiben, wahrend andere
Schiler durchaus mit Bereichen wie Prozentrechnung, Dezimalbriichen oder
Winkelfunktionen vertraut sind.

Aufgaben der Fachkonferenz Mathematik hierbei sind:

e die Erarbeitung eines methodisch- didaktischen Leitfadens fur den
Unterricht in Anlehnung an die jeweiligen Richtlinien
e Anschaffung und Verwaltung geeigneter Férdermaterialien und Medien
e Information der Kolleginnen und Kollegen zu Fragen der Didaktik und
Methodik
e Durchfuhrung kollegiumsinterner Fortbildungen zu den Themen
e Vorstellung von Medien und mathematischen Lehrgangen zu den Bereichen
Arithmetik, Geometrie und Sachunterricht und Empfehlungen fir ihren Einsatz im
Unterricht bzw. ihre Adaption an das spezielle Lern- und Leistungsverhalten der
Schulerinnen und Schuler
e Diagnostikverfahren zum mathematischen Anfangsunterricht
e Fordermoglichkeiten fur Schilerinnen und Schiiler, die nach den Richtlinien
der Forderschule fur geistige Entwicklung unterrichtet werden
e Erarbeitung eines Kriterienkatalogs, der es den Kolleginnen und Kollegen
ermdglicht, die Leistungen ihrer Schilerinnen und Schiler entsprechend den
jeweiligen Richtlinien (in Frage kommen: Richtlinien fur die Forderschule fir
geistige Entwicklung bzw. fur Lernen, sowie fiur Grund- und Hauptschule)
einzuordnen und ihre Einschatzung gegenuber Erziehungsberechtigten und
anderen Kolleginnen und Kollegen auf dieser Grundlage zu beschreiben.

Schwerpunkte der Arbeit in der Fachkonferenz Mathematik im Schuljahr 2005/ 2006:
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e Uberarbeitung des Ordners der Fachkonferenz Mathematik mit didaktisch-
methodischen Hinweisen fur den Unterricht in den verschiedenen Stufen

o Weiterer Aufbau der Medien- und Materialsammlung

o Weiterer Aufbau der Lehrerbtcherei (Schul- und Fachbicher)

e Vorbereitung und Durchfihrung einer Schilf zu den Themen

e Voraussetzungen zum Mathematikunterricht

Diagnostik im Bereich Praenumerik/ Numerik

e Unterricht im Bereich Umgang mit Mengen, Zahlen und Gré3en
(UMZG) fur Schilerinnen und Schiler mit dem Férderschwerpunkt geistige
Entwicklung

e Vorstellung geeigneter Lehrgédnge/ Methoden/ Konzepte in
Anlehnung an die jeweiligen Richtlinien

5.4.4 Fachkonferenz Naturwissenschaften/ Sachunterricht

Im Schuljahr 2002/2003 etablierte sich der Bereich Naturwissenschaften mit den
Fachern Biologie, Physik und Chemie. Spater kamen Erdkunde, Geschichte und
Politik hinzu. Die Fachkonferenz ist mit folgenden Aufgaben betraut:

Ausstattung des Naturwissenschaftsraumes

Unterweisung der Kollegen und Schiiler in die Sicherheitsstandards

Unterstitzung der Kollegen in methodischen, didaktischen und technischen Fragen

Naturwissenschaftlicher Unterricht an der Hedwig- Dransfeld- Schule bedeutet in
erster Linie eine Auseinandersetzung mit Sachverhalten aus der unmittelbaren
Umgebung der Schuler. Hierbei gilt es die Schiler zu einem bewussten Wahrnehmen
der Naturph&nomene anzuregen. Dabei steht das Verstandnis ber
Naturph&nomenen, Sachverhalten und alltdglichen Erscheinungen im Vordergrund.
Viele Naturgesetze und naturwissenschaftliche Prinzipien machen wir uns im
taglichen Leben zu Nutzen ohne sie bewusst wahrzunehmen. Der
Naturwissenschaftsunterricht soll zu einem bewussten Umgang mit diesen
Sachverhalten befahigen, mit technischen und fachwissenschaftlichen Kenntnissen
den Schilern eine Grundlage und Hilfen in der Bewaltigung ihres alltaglichen Lebens

38



bieten und die Schiler zu einem verantwortlichen und sicherheitsbhewusstem Handeln
motivieren.

Ausblick

Im kommenden Schuljahr setzt die FK Naturwissenschaften ihren Arbeitsschwerpunkt
auf die Erstellung eines Schulcurriculums zu den Fachern Biologie, Chemie und
Physik fur die Jahrgangsstufen 5 bis 10. Grundlegendes Prinzip ist hierbei die
naturwissenschaftliche Vorgehensweise im Sinne von Hypothesenbildung,
Uberpriifung und Bewertung, die je nach Leistungsvoraussetzung der einzelnen
Schiler in unterschiedlichster Form durchgefuhrt wird. Auf der Grundlage des
Schulcurriculums  soll  eine  Sammlung von Unterrichtsmaterialien  bzw.
Themenordnern zu den einzelnen Unterrichtsinhalten entstehen, die fur das gesamte
Kollegium zur Verfigung steht und genutzt werden kann. Den einzelnen
Unterrichtsbereichen sollen im Laufe der Zeit aul3erschulische Lernorte im Sinne
einer Empfehlung zugewiesen werden.

5.4.5 Fachkonferenz Hauswirtschaft

Im Hauswirtschaftsunterricht sollen die Schilerinnen und Schiler in ihrer
Selbstandigkeit, ihren lebenspraktischen Fahigkeiten und in ihrer Fahigkeit zur
Selbstversorgung gefordert werden. Der Unterricht soll sich deshalb an realistischen
Notwendigkeiten und Perspektiven des Lebens und Wohnens im Elternhaus, im
Wohnheim/Wohngruppen oder in der eigenen Wohnung orientieren.

Es ergeben sich folgende Lernmdéglichkeiten in der Schule:

Einnahme von Frihstick und Mittagessen im Klassenraum

Zubereitung von Kkleinen kalten und warmen Snacks in den Klassen durch die
Ausstattung der Klassenrdume mit kleinen Kiichenzeilen

Lehrkiche mit drei Kichenzeilen, Essplatz und Waschepflegebereich.
Kennzeichnung der Einrichtung durch Fotokarten und Leitfarben zur selbsténdigen
Orientierung auch fur Nichtleser.

AulRerdem ubernehmen Schiler hauswirtschaftliche Aufgaben innerhalb der Schule,
indem sie den Snoezelenraum und Schulwésche aus den Klassen reinigen.

Aufgaben der FK Hauswirtschaft und Ausblick tber kommende Projekte
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Neben der Erarbeitung von Inhalten fir den Hauswirtschaftunterricht finden jahrliche
Fachraumeinweisungen fur die Kolleginnen und Kollegen sowie Belehrungen nach
dem Infektionsschutzgesetz statt.

Da die Lehrkiiche von vielen Klassen genutzt wird, soll die Moglichkeit fur
hauswirtschaftliches Arbeiten in den Klassenrdumen verbessert werden. Dazu will die
FK Hauswirtschaft einen ,mobiler Kiichenwagen" ausstatten, der den gelegentlichen
Einsatz von Kleingeraten in den Klassenrdumen maglich macht.

5.4.6 Fachkonferenz Kunst

Im Kunstunterricht sollen die Schiler zu differenzierter Wahrnehmung, zum
Verstehen und Beurteilen asthetisch-kultureller Erscheinungen und zum nonverbalen
Ausdruck befahigt werden. Ebenso ist die Vermittlung fachspezifischer Kenntnisse
und die Freude am Gestalten von Bedeutung. Im Mittelpunkt steht das gestalterische
Tun aber auch die Auseinandersetzung mit Kunst. Die fachspezifische Arbeitsweise
des Faches orientiert sich an den Arbeitsbereichen

e Zeichnung

e Malerei

e Plastik, Objektdesign

e Schrift, Druckgrafik, Fotografie

e Bauen, Wohnen, Umweltgestaltung

e Spiel, Aktion

Der Kunstunterricht bietet viele Moglichkeiten der Férderung der Schilerinnen in den
verschiedenen Forderschwerpunkten, wie z.B. die Forderung der visuellen, taktilen
und kinasthetischen Wahrnehmung, der Grob- und Feinmotorik, Schulung der Auge-
Hand-Koordination und Forderung der Konzentration, Belastbarkeit und Ausdauer.

Aufgaben der FK Kunst sind

e die Bestiuckung und Ergdnzung des Materialraums

e Organisation von Kunstprojekten

e Hervorhebung und Information Uber den musisch-gestaltenden Férderaspekt
des Faches Kunst (z.B. taktil-haptische Angebote)

e Unterstitzung von Kollegen, die das Fach Kunst fachfremd unterrichten
(Material- und Medienangebote / Ideen- Workshops / interne Fortbildungen)
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e Weitergabe von Informationen zur Umsetzung methodisch-didaktischer
Konzepte des Kunstunterrichts

Arbeitsschwerpunkte fur das Schuljahr 2005 / 2006 sind

e Einflhrung in den Kunstraum

e Ideenfindung und Koordination der Dekoration fur das Schulfest ,10 Jahre
HDS*

e Bestiickung des Kunstraums mit diversen Materialien

e |ldeenworkshop zur Qualitatssteigerung der Klassenprodukte fir den
Adventsbasar

e Federfiihrende Vorbereitung und Durchfiihrung des Weihnachtsbasars

e Workshop ,Maskenbau® (Termin vor Karneval 06)

5.4.7 Fachkonferenz Musik

Musik ist ein wesentlicher Bestandteil des Unterrichts an der Hedwig Dransfeld
Schule und begleitet und transportiert die unterrichtlichen Inhalte besonders innerhalb
der Unterstufe. In vielen klassenubergreifenden Gruppen wie z.B. der Schulband, der
Trommel — AG oder des Unterstufenchores wird die Freizeitgestaltung und
Personlichkeitsentwicklung der Schilerinnen und Schiler gefordert.

Bisheriger Schwerpunkte der FK-Musik war die Einrichtung des Musikraums. Nach
und nach wurde das Inventar des Musikraums erweitert und umfasst momentan u.a.
ein vielfaltiges Angebot an Orff- und Effektinstrumenten, einen Klassensatz Djemben
ein komplettes Bandequipment sowie die Schulanlage. Es besteht die Mdglichkeit mit
Hilfe eines Ausleihsystems Musikunterricht im Klassenraum durchzufihren. In
Planung fur das nachste Schuljahr ist die Einrichtung eines Multimedia-PCs zum
Aufnehmen und Bearbeiten von Musik, Film, Horspielen oder Radio etc. dessen
Einsatz auch auf3erhalb des Musikraums erméglicht werden soll. Zusatzlich geplant
ist die Anschaffung von digitalen und portablen Aufnahmemdglichkeiten (Minidisc-
Recorder, separates Mischpult fir den Multimedia-PC). Die FK Musik fuhlt sich fir die
Wartung und Pflege der gesamten Ausstattung verantwortlich.

Die Fachkonferenz Musik versucht daruber hinaus durch verschiedene Aktivitaten
den Kontakt zu anderen Schulen zu intensivieren. So fand im Schuljahr 2004/05 ein
Bandfestival statt, zu dem Bands von verschiedenen Sonderschulen eingeladen
waren. Dies soll in Zukunft in &hnlicher Form wiederholt werden. Dariiber hinaus tragt
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der Fachbereich Musik durch Aktionen in der Offentlichkeit, wie z.B. das jahrliche
Singen des Unterstufenchors auf dem Werler Weihnachtsmarkt, zur Prasentation der
Schule nach auf3en bei. Innerhalb der Schule stehen die Mitglieder der Musik-FK zur
musikalischen Gestaltung von klassenubergreifenden Festen und Feiern (Karneval,
Gottesdienste etc.) zur Verfugung.

Um besonders fiur fachfremd unterrichtenden Kollegen die Unterrichtsvorbereitung zu
erleichtern ist die Erstellung einer Materialsammlung geplant. Derzeit fertigt die FK
eine nach Themen sortierte Liedersammlung fur den Bereich Primarstufe an.

5.4.8 Fachkonferenz Religion

Die religiose Unterweisung der Schilerinnen und Schiler an der Hedwig-Dransfeld-
Schule geschieht auf zwei Ebenen. Zum einen wird in den Klassen — auf der Basis
eines schulinternen Curriculums —Religionsunterricht erteilt, zum anderen finden
regelmafig 6kumenische Schulgottesdienste und Wortgottesdienste, getrennt nach
Altersstufen, statt.

Der Religionsunterricht ist 6kumenisch ausgerichtet.

Da ein ganzheitlicher Ansatz und der personale Bezug zu den Schilerinnen und
Schilern wichtige Grundvoraussetzungen fur diesen Unterricht bedeuten, mdéchten
die Lehrerinnen nicht die bestehenden Klassengemeinschaften auseinanderziehen
und neue konfessionelle Religionsgruppen bilden.

Bei den Inhalten des Religionsunterrichtes werden auferdem die
Glaubensunterschiede in der Lehre der Konfessionen zurilickgestellt, es werden
vielmehr die Zentralaussagen des christlichen Glaubens hervorgehoben.
Konfessionelle Unterschiede werden in héheren Klassen thematisiert.

Dartiber hinaus muss der Religionsunterricht an unserer Schule versuchen,
Verbindungen aufzuzeigen zwischen der Lebenswelt der Schilerinnen und Schiler
und dem gelebten Glauben heute.

Der Religionsunterricht muss sich auf die Bedingungen der Behinderungen unserer
Schulerinnen und Schiler einlassen und sich an den religiosen Fahigkeiten und
Bedurfnissen und an ihrer Wirde orientieren. Die Schilerinnen und Schuler mit ihren
unterschiedlichen Behinderungen bilden den Ausgangspunkt des Unterrichts, seine
Mitte und bestimmen vorrangig seine Ziele.
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Ausblick:

Die Religionslehrerinnen arbeiten zur Zeit an einem Minimallehrplan fur unsere
Schule, mit dem dann auch andere Kolleginnen und Kollegen eine Themenauswabhl
fur jede Jahrgangsstufe an der Hand haben, um den Unterricht inhaltlich zu
strukturieren

Die Themen des schulinternen Curriculums orientieren sich an folgenden Lernfeldern:

e Ich bin wie ich bin — in Gottes Hand

e Die Geheimnistiefe der Wirklichkeit wahrnehmen

e Erfahrungen weitersagen — sich den Erfahrungen der Bibel 6ffnen
e Menschen begegnen — auf Jesus vertrauen

e Leben in Gemeinschaft — Leben in der Kirche

e Feste im Kirchenjahr

5.4.9 Fachkonferenz Sport

Bewegungserziehung und Sport haben eine grol3e Bedeutung fiir eine umfassende
korperliche Entwicklungsférderung, fiur die Kompensationsmoglichkeiten der
Behinderung und den gesamten Rehabilitationsprozess.

Lernen und Erfahren in und durch Bewegung ist an unserer Schule als eins der
wichtigsten und grundlegenden Prinzipien padagogischer Arbeit etabliert. Bewegung
als Unterrichtsinhalt wird dabei unter lernférdernden, ausgleichenden,
therapeutischen und sportlichen Aspekten eingesetzt.

Sportliche Handlungsfahigkeit ertffnet unseren Schilern die Mdoglichkeit zum
gemeinsamen Sporttreiben mit Behinderten und Nichtbehinderten.

Die Teilnahme an aul3erunterrichtlichen  Sportangeboten  (insbesondere
Landessportfeste) und aul3erschulische Kontakte sind besonders wichtig, um unsere
Schilerinnen und Schiiler zum Sporttreiben auch nach der Schule zu motivieren.

Vor dem Hintergrund dieser padagogischen Verpflichtungen ist es die Aufgabe der
FK Sport sowohl innerschulisch als auch auf3erschulisch als Gremium aktiv die
Organisation, Umsetzung und Etablierung bewegungserzieherischer und sportlicher
Angebote und Veranstaltungen zu koordinieren.

Im kommenden Schuljahr beschétftigt sich die FK Sport im innerschulischen Bereich
mit dem Ausbau des Pausensportangebots — angedacht ist die Einrichtung eines
weiteren Polybattisches fiir die Pausenhalle. Im aufRerschulischen Lernfeld gestaltet
die FK Sport durch ihre Vertreter eine Rollstuhlfreizeit in Hachen mit, bei der das
Sporttreiben und Mobilitatstraining im Rollstuhl im Vordergrund stehen. Dariiber
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hinaus stellt unsere Schule Mannschaften auf, die an den Landessportfesten der
Schulen des Regierungsbezirks teilnehmen. Trainingstermine und Ubungseinheiten -
nicht zuletzt auch zur Vorbereitung auf die am Ende des Schuljahres stattfindenden
Bundesjugendspielen unserer Schule — werden durch Vertreter der FK organisiert
und geleitet.

5.4.10 Fachkonferenz Schwerstbehinderte

Die Fachkonferenz Schwerstbehinderte vertritt die Bedurfnisse und die Interessen der

schwerstmehrfachbehinderten Schilerinnen und Schiler.

In den vergangenen Jahren und aktuell kooperierte die Fachkonferenz zum Beispiel:

e mit den Eltern, um zwei ,Little Room’s* zu bauen. Ein Little Room ist ein Kasten
mit Plexiglas auf der Oberseite, an dem verschiedene Materialien wie Gléckchen,
Bander etc. hangen. Das Kind wir an der offenen Seite des Kastens hineingelegt
und kann auf diese Weise auch nur mit wenigen und unwillkiirlichen Bewegungen
die tber ihm hangenden Materialien zum Klingen/ Rascheln/ ... bringen.

e mit der Fachkonferenz Unterstitzte Kommunikation, um einen Materialtag an der
Schule vorzubereiten und durchzufiihren. Alle vorhandenen Materialien fur
schwerstmehrfachbehinderte Schiler wurden schriftlich erfasst und an einem
Nachmittag interessierten Kollegen vorgestellt und erlautert.

e mit der leitenden Pflegekraft und der leitenden Therapeutin,
um ein Forderpflegekonzept zu erstellen und einen Forderpflegeraum
einzurichten.

5.4.11 Fachkonferenz Kommunikationsférderung

Kommunikationsforderung oder auch Unterstitzte Kommunikation bezieht sich auf
Schilerinnen  und Schiler, die aufgrund angeborener oder erworbener
Behinderungen nicht oder kaum sprechen konnen, bzw. deren Sprache schwer
verstandlich ist. Ziel sind der Aufbau elementarer Kommunikationsméglichkeiten,
bzw. die Erweiterung und Differenzierung vorhandener Fahigkeiten, sowie Hilfen zum
Spracherwerb.
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Kommunikationsforderung umfasst dabei die Anbahnung und Erweiterung von
1. basalen korpereigenen Signalen und Zeichen, wie

e Blickbewegungen

e Mimik
e Laute
e Gestik

e Korperhaltung/ Kérperbewegung

Gebarden, sowie die Nutzung von

Bild- bzw. Symboltafeln

elektronischen Hilfen (Talker, Computer mit Sprachausgabe etc.)
Schriftsprache

ok DN

Die Anbahnung der Kommunikation erfolgt spielerisch auf der Grundlage der
individuellen Mdglichkeiten und Erfordernisse des einzelnen Kindes in Kooperation
mit der Ergo- und ggf. der Sprachtherapie. Haufig ist es notwendig, schwer
behinderte Kinder zunéchst zu befahigen, Entscheidungen in ihrem direkten
Lebensumfeld treffen zu konnen und den Wunsch bzw. die Fahigkeit zu
Eigenaktivitaten zu ermdglichen durch

- die Anbahnung von gezielten Ja- Nein- Aussagen

- das Erkennen des Ursache- Wirkung- Prinzips.

Die Materialien werden entsprechend dem Entwicklungsalter sowie der motorischen

und kognitiven Mdglichkeiten des jeweiligen Kindes ausgewahlt.

Zur Verfugung stehen Spielfiguren zum Rollenspiel, eine GrofRtrommel, ein

Einkaufsladen, elektronisches Spielzeug, Big-Macks, mehrere Step-by-step, ein Go-

Talk, ein Alphatalker, ein Minitalker, mehrere Powerlinks, Sprachersatzsoftware,

Thementafeln, Symbolsammlungen sowie mehrere Computer.

An der Hedwig-Dransfeld-Schule findet Forderung im Bereich der Unterstitzten

Kommunikation in folgenden Formen statt:

- Einzelférderungen,

- eine Gruppe fur Schiler, die einen Talker benutzen,

- Gruppen fur Schiler mit schwersten Formen der Behinderung, in denen mit den
einfachen Kommunikationsgeraten wie BigMack und Powerlink gearbeitet wird,

- im alltaglichen Unterrichtsgeschehen der Klassen.
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Aktuelle Aufgaben und Ausblick

Da die Unterstitzte Kommunikation ein sehr breites Fachgebiet darstellt und es
zudem immer wieder (technische) Neuerungen und Entwicklungen gibt, werden
Schiiler, Eltern und Kollegen bezuglich der Versorgungen mit UK-Hilfsmitteln und
dem Einsatz in Alltag und Unterricht durch Fachkréfte individuell beraten. Die
l&ngerfristige Zielsetzung der Beratungstatigkeit ist es, die Fordermdglichkeiten
im Bereich der Unterstitzten Kommunikation bekannter - sowie Kollegen und
Eltern unbefangener werden zu lassen. Bisherige Schritte in diese Richtung
waren z.B. eine schulinterne Lehrerfortbildung sowie ein BigMack-Tag fur
Eltern und Schiiler.

In Anlehnung an den Heidenreich-Erlass sowie unter Anlehnung an die
Arbeitgruppe ANUK (Arbeitsgruppe Neue Technologien und Unterstitzte
Kommunikation) soll die Beratung im Sinne einer gemeinsamen Suche nach
Losungen, bzw. der Unterstitzung einer Entwicklung zur ,UK als
Unterrichtsprinzip“ ausgebaut werden, Einzelforderungen sollen tendenziell
zuruckgeschraubt werden.

Die Mitarbeit von Fachkolleginnen der Hedwig-Dransfeld-Schule im
Uberregionalen Arbeitskreis Kommunikationsférderung sowie die Teilnahme
verschiedener Kollegen an Fortbildungsveranstaltungen des Arbeitskreises
ermdglicht den intensiven kollegialen Austausch sowie die Erweiterung
vorhandener  Kompetenzen und  Erfahrungen der Schulen des
Regierungsbezirks Arnsberg untereinander.

5.4.12 Fachkonferenz Sprachférderung

Die Hedwig- Dransfeld- Schule bietet Schilerinnen und Schilern bis zum Alter
von ca. 12 Jahren Sprachforderung als Einzelférderung oder in Kleingruppen
an.

Gefordert werden Kinder, die aus unterschiedlichen Griinden logopadisch nicht
erfasst werden konnen. Ziel ist die Unterstitzung einer ganzheitlichen
Sprachentwicklung in Absprache mit den Klassenteams.

5.4.13 Fachkonferenz Evaluation
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Evaluation, verstanden als Auswertung und Uberprifung von Zielsetzungen und
Arbeitsergebnissen, geschient in der Regel prozessimanent bzw. durch
Schlussbetrachtungen nach erfolgten Aktivitaten.

Unterschieden werden kénnen:

e Uberprufung, Wurdigung im Rahmen der Lehrerkonferenz bei der auf die
verschiedenen Fachkonferenzen und Arbeitsgruppen delegierten Auftradge und

e Auswertung durch Befragen z.B. nach erfolgten schulinternen
Fortbildungsmafinahmen.

Ziele einer Evaluation sollen folgende sein:

e Anregung fur den Einzelnen zur Reflexion des eigenen Unterrichts und des
Schullebens nach den Kriterien des Schulprogramms:

e Stolz entwickeln und eigene Starken erkennen

¢ Neue Moglichkeiten erarbeiten

e Entwicklung neuer Fragen und Reflexion ,alter” Fragen

e Realistischer Umgang mit der eigenen Praxis

e Sicht, dass etwas an der Praxis veranderbar ist

e Forderung der Offenheit und der Zusammenarbeit

¢ Weiterentwicklung des Schulprogramms

Realisierte Umsetzung:

e Wahl der Methode nach der jeweiligen Fragestellung
e Grundung einer Fachkonferenz ,Evaluation, welche regelmalig Evaluation
durchfuhrt und auswertet

Durch die Lehrerkonferenz beschlossener Ablauf:

1. Ermittlung evaluationswurdiger Punkte durch die Fachkonferenz ,Evaluation* bzw.
durch die Stufenkonferenzen oder die Lehrerkonferenz unter Bertcksichtigung
des Schulprogramms

2. Abstimmung ausgewahlter Punkte fir die Durchfihrung der Evaluation auf der
ersten Gesamtkonferenz (Ende der Sommerferien)

3. Erarbeitung der Methode und des zeitlichen Rahmens der Evaluation durch die
Fachkonferenz ,Evaluation®
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Diesbezulgliche Information auf der kommenden Lehrerkonferenz

Durchfiihrung durch die Fachkonferenz ,Evaluation®

Auswertung durch die Fachkonferenz ,Evaluation®

Veroffentlichung der Ergebnisse

Diskussion der Ergebnisse auf der folgenden Lehrerkonferenz

Festsetzung von Zielen durch das Gesamtkollegium:

o Umsetzung von Veranderungen in der Praxis durch die jeweils zustandige
Arbeitsgruppe / Fachkonferenz

o Festschreibung der Ergebnisse und Ziele im Schulprogramm durch die
Schulprogrammgruppe

10. Festlegung eines Zeitrahmens zur Uberpriifung der Veranderungen / Ergebnisse

durch die jeweils verantwortliche Gruppe

© o N O

Die Umsetzung der Evaluation begann mit dem Schuljahr 2001 / 2002 durch die
.Fachkonferenz Evaluation. Erstes Thema war das Lernen in heterogenen und
homogenen Lerngruppen an der Hedwig — Dransfeld — Schule. Hieraus resultierte
eine deutlich andere Gewichtung in der Zusammensetzung der jeweiligen
Lerngruppen in den Klassen.

Im Schuljahr 2002/ 2003 wurde die Effizienz  einer  auleren
Differenzierungsmal3nahme der Mittelstufe, der sog. ,Sport-Musik-Schiene® tGberpruft,
wobei auch erstmals das Instrument des ,Schilerinnen-Feedbacks® eingesetzt
wurde. Letztendlich entwickelte sich u.a. auch aus dieser Untersuchung der
Fachkonferenz ,Evaluation* die Erkenntnis, o0.g. Differenzierungsangebot in der
Mittelstufe einzustellen.

Eine fir unsere Schulform sehr spezifische Thematik wurde 2003/ 2004 genauer
untersucht — ,Die Zusammenarbeit von Therapie und Padagogik‘. Einzelne
Abfragepunkte erfuhren dabei eine deutlich unterschiedliche Bewertung von Seiten
der Therapie und von Seiten der Padagogik. Zur weiteren Diskussion und
Bearbeitung dieser Punkte wurde ein Gremium aus Lehrkraften und Therapeutinnen
konstituiert, das der Lehrerkonferenz bereits erste Losungsvorschlage unterbreiten
konnte.

Das aktuelle Evaluationsthema heif3t ,MaRnahmen zur Differenzierung®. Ergebnisse
hierzu liegen noch nicht vor.

5.5 Schulinterne Fortbildungen
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Kontinuierliche und qualifizierte Fortbildung von Lehrerinnen und Lehrern ist
eine wichtige Voraussetzung fur einen hohen Qualitatsstandard schulischer
und erzieherischer Arbeit.

An der Hedwig- Dransfeld- Schule hat von Beginn an die Lehrerfortbildung
einen sehr hohen Stellenwert eingenommen.

Durch die Koordinatorin/ den Koordinator fur Lehrerfortbildung an der Schule
besteht ein direkter Austausch zwischen der Schule und den Koordinatoren/
Fachleitern im Schulamt bzw. bei der Bezirksregierung. Regelmafige
Bedarfsabfragen, sowie kontinuierliche Evaluation nach jeder durchgefiihrten
Fortbildung ermdglichen eine Fortbildungsplanung, die sich weitgehend an den
aktuellen und langfristigen Bedirfnissen der Kolleginnen und Kollegen
orientiert.

Fortbildungswiinsche des Kollegiums werden so direkt weiter gegeben und
Informationen Uber interessante Fortbildungsangebote staatlicher und privater
Anbieter stehen dem Kollegium unmittelbar zur Verfligung.

Die Hedwig- Dransfeld- Schule ist dariber hinaus in der Uberregionalen
Planungsgruppe Lehrerfortbildung der BR Arnsberg, Munster und Detmold
vertreten, die zum Ziel hat, Lehrerfortbildung bedarfsorientierter und
zielgerichteter anzubieten und durchzufihren.

Lehrerfortbildung an der Hedwig- Dransfeld- Schule hat zum Ziel
e die fachliche und unterrichtliche Kompetenz zu starken
e die padagogischen Fahigkeiten weiter zu entwickeln
e die personliche Orientierung und Stabilitat zu fordern.

Organisatorisch stehen fur die Lehrerfortbildung zwei Modelle zur Verfigung:
e die schulinterne Fortbildung (eine Fortbildung in der Schule fur alle
Kolleginnen und Kollegen oder auch einen Teil des Kollegiums)
e die schulexterne Fortbildung (eine Fortbildung auRerhalb der Schule, an
der eine Kollegin/ ein Kollege teilnimmt)

Fur beide Organisationsformen gilt, dass die Inhalte der geplanten
Fortbildungen sich an den lang- mittel- und kurzfristigen Ziele der Schule
orientieren.

Die Themen im Rahmen schulinterner Fortbildung entwickeln sich aus den
Erfahrungen der Kolleginnen und Kollegen im Schulalltag, bzw. aus der
Notwendigkeit von organisatorischen Veranderungen im Bereich der
schulischen Arbeit.
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In der Lehrerkonferenz werden pro Schuljahr zwei schulinterne
Fortbildungstage, die sich am aktuellen Fortbildungsbedarf des Kollegiums
orientieren, geplant und durchgefihrt.

Nach jeder schulinternen Fortbildung wird evaluiert, inwieweit
e Erwartung/ Winsche der Kolleginnen und Kollegen erfiillt wurden
e Ergebnisse erzielt und dokumentiert werden konnten
e sich konkrete Konsequenzen ergeben fir die schulische Arbeit
e sich neue Strukturen/ Prozesse kurz- bis langfristig entwickeln werden

Schwerpunkte der Fortbildungsplanung:
Aufgrund der Erfahrungen mit schulinternen Fortbildungen hat das Kollegium im
Rahmen einer Lehrerkonferenz beschlossen, kinftig schulinterne Fortbildung
zweigleisig zu fahren. Im Wechsel werden SchiLF vorbereitet und durchgefthrt
e die Kolleginnen und Kollegen unserer Schule in Eigenregie planen und
durchfiihren
e die Referenten aus der staatlichen Lehrerfortbildung bzw. Referenten anderer
Anbieter unter Mitwirkung von Kolleginnen und Kollegen unserer Schule
durchfiihren.

Das bedeutet konkret:

e pro Schuljahr wird eine schulinterne Lehrerfortbildung organisiert unter dem
thematischen Schwerpunkt einer moglichen Optimierung des Unterrichts in den
einzelnen F&chern unter besonderer Bericksichtigung der unterschiedlichen
Richtlinien. Konkret heil3t dies, dass Kolleginnen und Kollegen der einzelnen
Fachkonferenzen im Rahmen einer Schilf ihr Fach vorstellen, didaktisch-
methodische Hinweise fur den Unterricht und Informationen zu geeigneten und in
der Schule vorhandenen Medien und Materialen, sowie ggf. Hilfestellung in
Fragen der Diagnostik und Richtlinienzuordnung geben.

e Themen werden ausgewahlt, fir die Kolleginnen und Kollegen mehrheitlich
Fortbildungsbedarf angezeigt haben.

Planung fur das 2.Halbjahr des Schuljahrs 2005/ 2006

Durchfihrung einer Schilf, um fir die Unterrichtsfacher Deutsch, Mathematik und
Sport didaktisch- methodische Konzepte unter besonderer Berlcksichtigung des
jeweiligen Richtlinienbezugs vorzustellen und auszutauschen.
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5.6 Schulscharfe Stellenbesetzungsverfahren

Durch die Teilnahme am schulscharfen Stellenbesetzungsverfahren versucht die
Schule nach den Erfordernissen der Schilerinnen und Schiler Kolleginnen und
Kollegen mit entsprechenden Qualifikationen fir die Schule zu erhalten. In den
Gremien der Schule wird jeweils im Vorfeld einer Stellenbesetzung der aktuelle
Bedarf an bestimmten fachlichen Qualifikationen eruiert und die Stelle entsprechend
ausgeschrieben.

Eine Kommission fur schulscharfe Stellenbesetzungen, die sich aus Vertretern des
Kollegiums und der Eltern zusammensetzt, wahlt dann aus dem Kreis der Bewerber
einen geeigneten Kandidaten aus.

5.7 Hedwig-Dransfeld-Schule als Ausbildungsschule

Die  Hedwig-Dransfeld-Schule  versteht sich als  Ausbildungsschule in
unterschiedlichen Bereichen. Zunachst werden Lehramtsanwarter an der Schule
ausgebildet. Dies bereichert und belebt das Kollegium durch neue Ansatze und den
Austausch mit Lehramtsanwartern und ausbildenden Seminaren und bietet
gleichzeitig eine Chance zur Qualitatskontrolle und —verbesserung.

Unterstitzt und begleitet werden die Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter
dabei von ihren Mentorinnen und Mentoren, sowie den Ausbildungskoordinatorinnen,
die neben ihren Aufgaben im Bereich der Organisation die Lehramtsanwarterinnen
und Lehramtsanwarter im Rahmen des schuleigenen Begleitprogramms in enger
Kooperation mit dem Seminar in den verschiedenen schulischen Handlungsfeldern
qualifizieren.

Seit dem Schuljahr 00/01 sind wir auch Praktikumsschule fir die Ausbildung von
Krankengymnasten und Ergotherapeuten. Damit wird nicht nur Kompetenz-
erweiterung durch unsere Schule sondern auch Kompetenzzuwachs von auf3en
initiiert. Daruber hinaus werden, sofern dies mit dem Unterricht zu vereinbaren ist,
auch Praktikanten und Praktikantinnen der Universitaten, der Berufsfachschulen
sowie Schilerpraktikanten zugelassen.
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5.8 Personalentwicklung

Personalentwicklung wird nicht nur betrieben unter den Aspekten Fortbildung,
Stellenbesetzung, schulscharfes Ausschreibungsverfahren sondern auch durch
institutionell  eingerichtete  Klassenteamgesprache mit allen Berufsgruppen,
Schulleitungsteamgesprache mit Vertretern der verschiedenen Berufsgruppen und
des Lehrerrates, Beratungsgesprache zwischen Schulleitung und Kollegen/innen aus
unterschiedlichsten Bedarfslagen heraus.

5.9 Entwicklungsschwerpunkte

Fur die néchsten Schuljahre stehen mit dem Wachstum der Schule verschiedene
Entwicklungsschwerpunkte an, die z.Zt. in den Gremien der Schule diskutiert und
geplant werden.

1) Einrichtung einer Trainingswohnung:

Als Zukunftsprojekt plant die Schule in Zusammenarbeit mit dem Foérderverein die
Einrichtung einer Trainingswohnung.

Eine Trainingswohnung soll unsere Schilerinnen und Schiler mit ihren unter-
schiedlichen Behinderungen auf ein mdglichst selbststandiges, selbstbestimmtes und
eigenverantwortliches Wohnen vorbereiten. Die Eigenstandigkeit und das
Wohlbefinden eines behinderten Menschen ist in hohem Mal3e davon abhéangig, wie
er sich ein Wohnumfeld nach mdglichst eigenen Vorstellungen gestalten kann. Je
mehr unsere Schule zu einem verantwortungsbewussten Leben und Wirken in einer
Wohnung anleiten kann, desto leichter wird spater die Eingliederung der
Jugendlichen im Sinne einer "Normalisierung" gelingen.

Wichtige Lernfelder:
e Einkauf von Lebensmitteln
e Zubereitung von Mahlzeiten
e Wohnungspflege
e Waschepflege
e Alltagsorganisation
e Freizeitgestaltung
e Mobilitatstraining
e Gestaltung eines gemiutlichen Wohnklimas
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2) Praxistag/ Praktika

Im Rahmen der Berufsvorbereitung soll den Schiilerinnen und Schilern bei Bedarf
die Moglichkeit eines wochentlichen Praxistages -zusatzlich zu den bisherigen
Praktika- angeboten werden. Mittelfristiges Ziel ist die mogliche Eingliederung und
Ubernahme  der Praktikanten in  ein festes Beschéftigungs-  oder
Ausbildungsverhaltnis.

Darlber hinaus sollen die Praktika ab 2006 mindestens dreiwdchig stattfinden und
vom Zeitpunkt her flexibel, den Bedurfnissen der Arbeitgeber entsprechend, gestaltet
werden.

3) Projekttag/ Schilerfirma

Am so genannten Projekttag wird ab der 9. Klasse der Klassenverband aufgel6st und
die Schulerinnen und Schiler werden, ihren Féahigkeiten und Neigungen
entsprechend, verschiedenen Projektgruppen zugeteilt. Der Projekttag wird in
Anlehnung an den Ablauf eines Arbeitstages einer Firma oder einer WfbM strukturiert.
Dabei bilden die Foérderung von Schlisselqualifikationen wie: Teamfahigkeit,
Kritikfahigkeit, Flexibilitat, Methodenkompetenz, etc. einen besonderen Schwerpunkt.
Neben den bestehenden Projektgruppen Hauswirtschaft/  Waschepflege,
Systemmontage, Buro und Technisches Werken sollen in naher Zukunft die Gruppen
Garten und Kiosk eingerichtet werden. Die ,Kioskgruppe* befindet sich bereits in der
Erprobungsphase.

Langfristig sollen alle Gruppen zu einer Schilerfirma zusammenwachsen, die
verschiedenste Dienstleistungen aus einer Hand anbieten kann.

4) Schulzeitverlangerung

Ab dem Schuljahr 2006/ 2007 soll eine Lerngruppe eingerichtet werden, die
Schulzeitverlangerer konkret auf ihr zukinftiges Arbeitsfeld- in der Regel WfbM- und
die  nachschulische  Situation  vorbereitet.  Hier  sollen  grundlegende
Arbeitsqualifikationen vermittelt und anhand von realistischen Arbeitssituationen
eingeubt werden. Dartber hinaus sollen Kompetenzen im Bereich der aktiven
Freizeitgestaltung und des selbststdndigen Wohnens erworben werden.

5) Entwicklung einer Konzeption zur Thematik , Tod und Sterben*
Zum Umgang mit dem Thema ,Tod, Sterben und Trauer” hat im Oktober 2005 eine
erste Annéherung an das Thema in Form einer Schilf stattgefunden. Aktuell soll nun
ein Konzeptvorschlag entstehen, der folgende Themen im Hinblick auf die Thematik
an unserer Schule vorschlagt:

e Elternberatung
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e Erstellung eines Materialordners zur Unterrichtspraxis

e Vorschlag zur Einrichtung einer Erinnerungsecke

e Liste von wichtigen Ansprechpartnern mit deren Aufgabengebieten zur
Hilfestellung fir Kollegen/ Eltern

6) Konzeptionelle Veranderungen im Bereich der Pausengestaltung
e FulRballangebot auf dem Schulhof
¢ Umgang mit verhaltensauffélligen Schilern
e Angebote fur Abschlussstufenschuler

7) Veradnderungen der Modalitaten bei der Durchfihrung von
e Elternsprechtagen
e Projektwochen
e SchilLf
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