LWL-Berufsbildungswerk Soest LWL-Integrationsamt Westfalen
Behinderte Menschen im Beruf

Einladung zur Fachtagung

Qualitat durch Qualifizierung

Qualitative Aspekte in der Unterstitzten Beschéaftigung
und Informationen zur Weiterbildung Job-Coach UB.

Donnerstag, den 26.03.2009 um 9:30 Uhr
LWL-Landeshaus Freiherr-vom-Stein-Platz 1 48147 Mnster

HANDWERKSAIA(S:\:Q_I::: HWK@ LWL

Fur die Menschen.
Fir Westfalen-Lippe.




Die Unterstltze Beschéaftigung ist eine neue MaB-
nahme der beruflichen Rehabilitation, die die Bil-
dungslandschaft insbesondere flir junge behinderte
Menschen um wesentliche neue Elemente erweitert.
Der primére Lernort ist hier nicht mehr die Bildungs-
einrichtung, sondern ein Betrieb des allgemeinen Ar-
beitsmarktes. Diese neue Ausrichtung soll mit der
Person des Job-Coach umgesetzt werden. Damit ist
seine Aufgabe nicht nur die Qualifizierung des behin-
derten Menschen, sondern auch die Vermittlung
zwischen den unterschiedlichen Erfahrungswelten
der betrieblichen Wirklichkeit einerseits und der

Foérderschule andererseits. Welche Kernkompeten-
zen muss er fur seine Arbeit mitbringen? Was kann
eine Weiterbildung zum Job-Coach zur Qualitats-
entwicklung beitragen? Welche Merkmale sollte ein
qualitativ hochwertiges Angebot auszeichnen? Diese
und weitere Fragen werden aus der Perspektive der
unterschiedlichen Interessengruppen dargestellt und
gemeinsam diskutiert. Auf dieser Tagung wird auch
die Weiterbildung zum Job-Coach UB vorgestellt, die
gemeinsam vom LWL-Integrationsamt Westfalen,
der Handwerkskammer Munster und dem LWL-Be-
rufsbildungswerk Soest angeboten wird.

Wir freuen uns, Sie auf dieser Tagung begriiBen zu diirfen!

Hermann Eiling
HWK Hauptgeschéaftsfihrer

Dr. Wolfgang Kirsch
LWL Direktor



Programm

9:30 Uhr
10:00 Uhr

10:20 Uhr

10:30 Uhr

10:45 Uhr

11:00 Uhr

BegruBungskaffee

BegriBung durch den LWL
LWL-Direktor Dr. Wolfgang Kirsch
Unterstitzte Beschéftigung in der
Praxis - Fallbeispiel

Gerald Mettenborg, IFD-Herford
Neue Chancen durch die Unterstitzte
Beschéaftigung, Gabriele Réer
Regionaldirektion NRW

der Bundesagentur fir Arbeit
Qualitat in der UB

Jorg Bungart, BAG UB e.V.
Pause

11:30 Uhr

12:45 Uhr

13:00 Uhr
13:30 Uhr

Kurzstatements + Diskussion

- Martin Jostmeier, HWK Miinster:
UB aus Sicht der Unternehmen

- Antje Kihndahl, pro mobil e.V.:
UB aus Sicht der Abnehmer

- Ludger Liinenborg,
Lernen férdern e.V.: UB aus Sicht
eines potentiellen Anbieters

Die Weiterbildung zum Job-Coach UB

Reinhard Hétten,

LWL-Integrationsamt Westfalen

Fragen und Diskussion

Abschluss

AnschlieBend ist Gelegenheit, sich beim gemeinsamen Essen auszutauschen und zu kontaktieren.

Die Tagung wird moderiert von Cornelia Streb-Baumann, Osnabriick.



Anmeldung

Spatestens unmittelbar nach Ablauf der Anmeldefrist
am 16.03.2009 werden die Anmeldebestatigungen
postalisch verschickt.

Die Anmeldebestatigung erfolgt grundséatzlich nach
der Reihenfolge des Eingangs der Anmeldungen

und solange noch Kapazitaten vorhanden sind.
Ohne Anmeldebestatigung ist die Teilnahme nicht
maoglich. Bitte melden Sie sich mit lhrer Anmel-
debestatigung im Tagungsbiiro des LWL Landeshau-
ses. Die Teilnahme an der Fachtagung ist kostenfrei.

Ilhre Anmeldung schicken Sie bitte an:
LWL-Integrationsamt Westfalen - Infothek -
Warendorfer Str. 21-23 48145 Munster
Tel.: 02 51/5 91-34 61 oder -37 40

Fax: 02 51/5 91-65 66

E-Mail: integrationsamt@Iwl.org
www.lwl-integrationsamt.de

Inhaltliche Fragen, auch zur Weiterbildung
Job-Coach UB, richten Sie bitte an:
reinhard.hoetten @lwl.org





