LWL - Wohnverbund Gitersloh

Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) als Trager des LWL-Wohnverbundes Giitersloh ist ein
moderner Gesundheitsdienstleister fiir psychiatrische Behandlung und Betreuung. In den mehr als 100
Einrichtungen des LWLPsychiatrieVerbundes werden von rund 8.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter jéhrlich
Uber 140.000 Menschen behandelt und betreut.

Der LWL-Wohnverbund Gitersloh sucht zum n&chstméglichen Zeitpunkt befristet fiir 2 Jahre eine/n

Mitarbeiter/innen fur den Wohn- und Betreuungsdienst Il

— Dauernachtbereitschaft fiir 2-3 Nachte die Woche
e

lhre Aufgaben sind u.a.:
Die Arbeitsaufgaben des Wohn- und Betreuungsdienst — Aufgabenbereich Il sind u.a.:

e Unterstitzung der Klient/innen bei in der Nacht auftretende Aufgabenstellungen
Vergabe von Medikamenten

Gestaltung von abendlichen Aktivitdten im Haus

Unterstiitzung der Bewohner in den Abend- und in den Morgenstunden
Ansprechpartner/in fir die Klienten/innen im Quartier

Ubernahme von Dokumentationsaufgaben nach den Anforderungen des Wohnhauses.

Wir erwarten:

e eine Ausbildung zur / zum Gesundheits- und Krankenpfleger/in, Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/in,
Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Heilerziehungspflegehelfer/in, oder eine/n Mitarbeiter/in mit
vergleichbarer fachlicher und persénlicher Qualifikation und Eignung.

e Erfahrung in der sozialen Unterstiitzung psychisch behinderter und / oder suchterkrankter Menschen

¢ die Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen zu einschlagigen Themen der Behindertenhilfe und
Rehabilitationsarbeit

¢ sichererim Umgang mit ,MS Office” — Programmen.

Wir bieten:

e ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

e Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e die Ublichen sozialen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!
Die Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht; Frauen werden gem&B LGG NRW bei gleicher
Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines

Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Méanner
sind ebenfalls ausdrucklich erwiinscht.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Sofern Sie Fragen haben, steht Ihnen der Leiter des Wohnverbund Paderborn, Herr EkE
Feischen (per E-Mail: karl-josef.feischen@Iwl.org) gerne zur Verfligung.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.11.2015 an den 1

LWL-Wohnverbund Gutersloh —
Personalabteilung < e 1 LWL
Buxelstr. 50 | [G) Fiir die Menschen

33334 Gutersloh N Flir Westfalen—Lipbe_

www.lwl-klinik-guetersloh.de




