
 
Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) als Träger des LWL-Klinikums Gütersloh ist ein 
moderner Gesundheitsdienstleister für psychiatrische Behandlung und Betreuung. In diesem LWL-
PsychiatrieVerbund werden von rund 8.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter jährlich über 140.000 
Menschen in mehr als 100 Einrichtungen behandelt und betreut. 
 
Das LWL-Klinikum Gütersloh – Kooperationspartner der Universität Bielefeld –  ein 
differenziertes Behandlungszentrum mit 402 Betten in den Kliniken Allgemeine Psychiatrie und 
Psychosomatik, Sucht, Gerontopsychiatrie, Innere Medizin und Neurologie – baut ein interdisziplinäres 
Zentrum für Altersmedizin auf.    
 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir für diese anspruchsvolle Entwicklungsaufgabe eine 
 

Pflegerische Stationsleitung (m/w) in der Neurologie im 
 „Zentrum für Altersmedizin“ 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 
 die konzeptionelle Weiterentwicklung der Neurologie im Zentrum für Altermedizin   
 die Umsetzung pflegerischer Arbeits- und Organisationskonzepte auf der Grundlage aktueller 

pflegewissenschaftlicher Erkenntnisse 
 die Umsetzung von Optimierungs- und Veränderungsprozessen  
 Organisation der Dienstplangestaltung in Abhängigkeit zur Belegung und dem Versorgungsbedarf 
 die Beteiligung am weiteren Ausbau folgender Behandlungsangebote: Geriatrische Frühreha-

bilitation, Morbus Parkinson, Multiple Sklerose, Schmerztherapie  
 
Wir erwarten: 
 Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in                                  
 Erfahrung im Bereich der somatischen Pflege   
 Leitungserfahrung sowie Kenntnisse im Projekt- und Qualitätsmanagement 
 Engagement, Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein, 

Durchsetzungsvermögen und Zielstrebigkeit  
 ein innovatives, prozessorientiertes und ökonomisches Denken und Handeln 
 einen kooperativen Führungsstil, soziale Kompetenz 

 
Wir bieten: 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 einen interessanten und anwechslungsreichen Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum 
 ein Team mit qualifizierten und erfahrenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD 
 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, ggf. Unterstützung beim Studium 
 Unterstützung bei der Kinderbetreuung 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Das LWL-Klinikum Gütersloh fördert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Für weitere Informationen steht Ihnen die Pflegedirektorin Frau Rita Elpers gerne zur Verfügung. 
Tel. 05241 – 502 2227 Sekretariat Frau Gerling-Ernst. 

               Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an das:

                  LWL-Klinikum Gütersloh  
                  Pflegedirektion, Frau R. Elpers     
 Buxelstr. 50 
 33334 Gütersloh 
                  www.lwl-klinik-guetersloh.de
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LWL-Klinikum Gütersloh 

http://www.lwl-klinik-guetersloh.de/

