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Flr die Menschen.
Flir Westfalen-Lippe.
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1. Die Einrichtung

Das LWL-Heilpadagogische Kinderheim Hamm ist seit 2003 im Kreis Warendorf mit
den Angeboten des Sozialpddagogischen Zentrum (SpZ) vertreten. Der Bereich der
flexiblen ambulanten Angebote der Jugendbhilfe, incl. der Betreuung von jungen
Menschen in der eigenen Wohnung ist hier ein Schwerpunkt der Arbeit. Die
Angebote werden durch Pflegefamilienarbeit sowie einer flinf- und siebentage
Wohngruppe erweitert.

2. Das Angebot

Das SBW in Warendorf ist ein Angebot an Jugendliche und junge Erwachsene, das
Unterstitzungshilfen bietet, durch die eine Verselbststandigung erzielt werden, bzw.
einen Ubergang in eine weitestgehend eigenstandige Lebensfiihrung darstellt.
Entscheidend fir die angemessene methodische Umsetzung dieser Hilfe zur
Erziehung/Hilfe fur junge Volljahrige sind die Ressourcen der jungen Menschen
selbst, die Chancen die Ihnen durch ein schulisches und berufliches Umfeld gegeben
werden und die Sicherheit und Unterstiitzung, die sie aus ihren bisherigen
Lebensbezlgen hilfreich nutzen kénnen.

Unser Ansatz ist es mit diesem jeweiligen Hintergrund des jungen Menschen eine
fordernde, aber auch fordernde Zusammenarbeit in Bezug auf die entsprechenden
Entwicklungsziele zu gestalten. Das SBW soll kein niedrigschwelliges Angebot in
Bezug auf diese Entwicklungsziele sein.

3. Rechtliche Grundlagen

Hilfen zur Erziehung nach 8§27 SG VIII in Verbindung mit 8§ 34, 36 SGB VIIl und
Hilfen fir junge Volljahrige 841 SGB VIII.

4. Zielsetzung

Junge Menschen sollen hier aus verschiedenen Lebenssituationen heraus die
eigenstandige Lebensfiihrung erreichen kdnnen. Zum Einen sind es junge
Menschen, fur die ihr familialer Lebensraum aus verschiedenen Griinden nicht mehr
zur Verfugung steht, bzw. so belastend ist, dass auf dieser Grundlage eine weitere
adaquate Lebensplanung und -gestaltung nicht moglich ist.

Zum Anderen sind es junge Menschen, die aus stationaren Einrichtungen kommend,
hier eine konsequente Weiterfihrung ihres Verselbststandigungsprozesses finden.
Die Unterbringung im SBW in Warendorf fur Hilfeempfanger aus dem Kreis
Warendorf bedeutet, diese nicht aus ihrem sozialen Kontext zu I6sen, sondern
Bindungen, Beziehungen und Beziige zu erhalten, bzw. wieder zu diesen
hinzufihren (Ruckkehrer aus tUberregionalen Jugendhilfeeinrichtungen).

Die Motivationsfahigkeit der jungen Menschen ist hierbei eine wichtige
Voraussetzung.

Bei diesem Angebot stehen nicht in erster Linie (Wohn-)gruppenprozesse im
Vordergrund, sondern die individuelle Férderung des Einzelnen zur
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Eigenverantwortung. Dieser, stark auf die Bereiche Alltagshandeln und
Lebensgestaltung ausgerichtete Ansatz steht in Wechselwirkung zur Begleitung und
Forderung im Identitatsfindungsprozess jedes Einzelnen. Als Grundbausteine dieses
Angebotes sehen wir drei Aspekte des padagogischen Handelns, die Grundlagen
der methodischen Umsetzung dieser Hilfeform sind.

Betreuen Begleiten Beraten

5. Zielgruppe

Junge Menschen ab ca. dem 16. Lebensjahr, die Unterstiitzung im Schul- und
Ausbildungsbereich, Hilfen zur individuellen Entwicklung und Stabilisierung ihrer
Personlichkeit, sowie Hilfen bei der Gestaltung des Lebensalltages bendtigen. In
diesem Zusammenhang kdonnen belastende Lebenserfahrungen, fehlende familiare
Unterstitzung und /oder sozialisationsbedingte Fehlanpassungen Grund fur diese
institutionellen Hilfe sein.

Hierbei kann eine Klarung, manchmal aber auch Abgrenzung zum familialen System
ein wichtiger Bestandteil der gemeinsamen Arbeit sein. Zudem ergibt sich oft die
Notwendigkeit und Chance zur Einbeziehung des sozialen Umfeldes, um mit den
jungen Menschen Zielsetzungen zur Bewaltigung des Alltages zu erarbeiten.

Insbesondere kénnen aber auch junge Menschen, die nach stationarer
Betreuungsform noch stiitzende und ergdnzende Hilfen benétigen im SBW eine
adaquate Hilfe bekommen. Fir geplante Rickfiihrungen aus tberortlicher
Unterbringung bietet dieses Angebot friihzeitig einen entsprechenden Rahmen, in
dem die Verselbststandigung unter realistischeren Bedingungen erprobt werden
kann.

6. Ziele
Die individuellen Ziele der einzelnen Heranwachsenden werden aus nachfolgenden
Themenkreisen abzuleiten sein:

Aufbau / Weiterentwicklung eines eigenen Lebensfeldes

Entwicklung einer eigenen Lebensperspektive

Starkung der personalen, sozialen und emotionalen Kompetenz

Planung und Realisierung von schulischer und / oder beruflicher Integration
Selbstversorgung im hauswirtschaftlichen Bereich

Entlastung der Heranwachsenden im Umgang mit der Herkunftsfamilie, um neue
Entwicklungen zu erméglichen

Verantwortlicher Umgang mit Geld

Forderung von Beziehungen, Beziehungsfahigkeit

Ablésung vom Elternhaus

Bewaltigung personlicher Krisen

* Aktive Freizeitgestaltung

Bezug und Gestaltung einer eigenen Wohnung



Leistungen

Vorhalten und Unterhalten von R&aumlichkeiten

Gestaltung der Wohnsituation

Hilfestellungen im Wohnalltag

Dokumentation, Erziehungsplanung, Hilfeplanung

Vernetzung mit Formen anderer Hilfeangebote unter Beibehaltung der
Beziehungskontinuitat

Klientenbezogene Verwaltungsleistungen

Klientenzentrierte Betreuungszeit

Sicherstellung von Erreichbarkeit

Entwicklung einer eigenen Lebensperspektive

Selbstversorgung im hauswirtschaftlichen Bereich

Einuben lebenspraktischer Fahigkeiten wie Haushaltsfuhrung, Versorgung,
Sauberkeit, Hygiene

Starkung der personalen und sozial-emotionalen Kompetenz
Schulische und/oder berufliche Integration

Klarung finanzieller Fragen

Forderung von Beziehungsfahigkeit

Bewaltigung personlicher Krisen

Aktive Freizeitgestaltung

Methodische Ansétze

Padagogische Diagnostik / Situationsanalyse

Erziehungs- / Entwicklungsplanung

Bewusst machen der eigenen Ressourcen und Férderung eigener Kompetenzen
Vermittlung von Werten und Normen

Organisation und Bewaltigung des alltaglichen Lebens

Aufarbeitung spezifischer Problemlagen im personlichen, sozialen und materiellen
Bereich

Schrittweise Verselbststandigung mit eigener Lebensperspektive

Erlernen und Uben von Kernkompetenzen wie z.B. Konfliktlosungsstrategien,
Selbstsicherheit, Frustrationstoleranz, Anpassungsfahigkeit, soziale Integration,
etc.

Methoden

Individuelle Betreuung, Begleitung und Beratung
Vorbereitung, Durchfihrung und Reflexion von padagogischen Interventionen
Entwicklung und Bereitstellung von Lern- und Ubungsfeldern
Alltagsorientierung

Ressourcenorientiertes Denken und Handeln

Schaffung, Entwicklung und Pflege von sozialen Beziehungen
Krisenpravention und - intervention

Bearbeitung von Defiziten

Bezug und Gestaltung der Wohnung

Selbstversorgung im hauswirtschaftlichen Bereich
Verantwortlicher Umgang mit Geld



e Auseinandersetzung mit der eigenen Biographie
e Auseinandersetzung mit Sexualitat und der Beziehung zum eigenen Korper
o Bewaltigung personlicher Krisen

10. Raumliches Angebot

Zur Umsetzung 0.g. Ziele stellen wir den Bewohnern in der Von-Ketteler-Stral3e 34,
in Warendorf max. 4 Zimmer mit jeweils separaten Dusch- und WC-Bereich zur
Verfigung. Weiterhin gehoren eine Kiiche und ein Gemeinschaftsraum zu den
R&umlichkeiten.

11. Personelles Angebot

Fur die Betreuung von bis zu vier jungen Menschen ist ein Erzieher eingesetzt, der
die Betreuung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf der Basis von
Fachleistungsstunden (Festlegung im Hilfeplanverfahren) ibernehmen wird. Eine
kontinuierliche Erreichbarkeit bei Notsituationen ist gegeben.

12. Vernetzung / Anbindung

Das SBW ist eingebunden in das Team der Wohngruppe in Warendorf und dariber
hinaus in die Strukturen und Angebote des Sozialpadagogischen Zentrums im Kreis
Warendorf. Uber die Teamleitung wird die kollegiale Beratung gewahrleistet und die
Fachberatung sowie bei Bedarf Supervision organisiert. Das Team in Warendorf wird
auch eine Vertretung im Urlaubs- und Krankheitsfalle sicherstellen.

Zur externen Vernetzung werden die Kontakte zu den im Kreis Warendorf
bestehenden schulischen und beruflichen Bildungstragern genutzt und ausgebaut.
Zusatzlich ist die Zusammenarbeit mit dem Arbeitsamt und Kontakte zu Betrieben
notwendig, um Praktika, Ausbildung, FérdermalRnahmen, Arbeitserprobungen, etc.
unbirokratisch und in enger Anbindung zu etablieren.

Dariiberhinaus kdnnen Uber das SpZ im Kreis Warendorf Anschlussmaflinahmen
organisiert werden, die z.B. flir ehemalige SBW-Bewohnerlnnen eine inhaltlich,
prozessorientierte Weiterfiihrung der Hilfen, zum Beispiel bei dem Ubergang in die
eigene Wohnung und damit zur Nachbetreuung tUber Fachleistungsstunden
ermoglicht. Ebenfalls kann hier Gber das multiprofessionelle Team unter anderem bei
Bedarf spezifische Sonderleistungen aus einer Hand angeboten werden.

RegelméaRige Fachberatungen, Teamgesprache und Coachings werden durch die
Bereichsleitung der Jugendhilfeeinrichtung gewéahrleistet. Diagnostik, Therapie und
Kriseninterventionen werden durch den interdisziplindren Dienst des Kinderheims
sichergestellt.

13. Aufnahmekriterien / Ausschlusskriterien

Das Aufnahmealter ist ab 16 Jahren. Voraussetzung fur die Aufnahme eines
Heranwachsenden ist eine erkennbare Motivation aktiv an seiner schulischen /



beruflichen Qualifikation zu arbeiten und dieses Uber stiitzende und ergédnzende
Hilfen im Herkunftsmilieu nicht sichergestellt werden kann.

Die personliche Voraussetzungen des Heranwachsenden muss eine Integration in
ein ,Betreutes Wohnen" zulassen und die Moéglichkeit zur Erreichung o.g.
Zielsetzung muss erkennbar sein.

Zur Feststellung dieser Ressourcen, mit dem Ziel der Aufnahme, wird mit dem
Jugendamt ein Verfahren festgelegt auf dessen Hintergrund gemeinsam mit allen
Beteiligten diese Entscheidung getroffen wird.

Es werden keine jungen Menschen aufgenommen die grundsétzlich ihre Bereitschaft
zur Mitarbeit verweigern oder bei denen eine Verselbstandigung aufgrund von
geistigen oder seelischen Behinderungen nicht moglich ist.

Eine hohe Gewaltbereitschaft, eine ausgepragt Drogenproblematik oder ein akuter

psychiatrischer Behandlungsbedarf (z.B. wegen suizidalem oder fremdgeféahrdenden
Verhaltens) schlie3en eine Aufnahme aus.

14. Clearingphase

Bei besonderen Unsicherheiten Uber die Eignung dieser Hilfeform kann eine
Aufnahme erfolgen unter der Vorgabe, dass eine Clearingphase dazu genutzt wird
hierliber Sicherheit zu erlangen. Hier wird begleitend eine psychosoziale Diagnostik,
unter dem Aspekt der Umsetzbarkeit und Zielereichung im Rahmen des SBW,
zusatzfinanziert angeboten. Nach Ablauf von maximal drei Monaten wird dariber ein
Bericht vorgelegt.

15. Dokumentation

Die einzelnen Verlaufe und die Entwicklungen der jungen Menschen werden in einer
Falldokumentation festgehalten. Hierzu werden Verhaltensbeobachtungen und
Selbsteinschatzungen erstellt (siehe Anlagen). Zu Hilfeplangesprachen werden
Verlaufsberichte geschrieben, die mit den Heranwachsenden besprochen und eine
Woche vor HPG-Termin im Jugendamt vorgelegt werden. Die Operationalisierung
der Entwicklungsziele und ihr Controlling wird mit den jungen Menschen durchgefihrt
um ihre aktive Verantwortung fir diese Jugendhilfemalinahme deutlich zu machen.

16. Qualitatsentwicklungsvereinbarung einschlief3lich Qualitatskontrolle

Mit dem belegenden Jugendamt werden im Vorfeld differenzierte Qualitatskriterien
vereinbart. Insbesondere zum Bereich der Prozessteuerung sind die Ablaufe und
Verantwortlichkeiten fur den Aufnahmeprozess, den Verlauf und den Abléseprozess
festzulegen.

Zur Sicherung der Leistungs -und Qualitatsstandards Ubernimmt die padagogische
Leitung und die Bereichsleitung folgende Aufgaben:

e Weiterentwicklung des Konzeptes
o Konzeptgesprache mit dem Jugendamt
e Fach- und Teamberatung



Teilnahme an Arbeitskreisen

Offentlichkeitsarbeit

Dienst- und Fachaufsicht

Einhaltung der abgesprochenen Dokumentationsformen
Evaluation der Arbeit des Bereiches

Entwicklung eines Fortbildungsprofils

Controlling der abgesprochenen Leistungsvereinbarungen



17. Ansprechpartner/innen

SBW Warendorf:
Marion Aupke

Von Ketteler Str. 34
48231 Warendorf
Tel.: 02581 / 7898537

LWL - Heilpadagogisches Kinderheim Hamm
Tel: 02381/97366-0

Fax: 02381/97366-11

eMail: lwl-heikihamm@Iwl.org

Bereichsleiterin:
Christiane Lotto

Tel.: 02382 / 8556400
Mobil.: 0172 / 2080696



Anlage

Itempool fir die Verhaltensbeobachtung zum Thema , Verselbstandigung
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Alltagspraktische
Kompetenzen

(25) Raumt seine Wohnung/sein Zimmer auf

(26) Erledigt seinen Abwasch/ spult das gebrauchte
Geschirr ab

(27) Wascht seine Wasche bzw. bringt sie zum Waschen
(28) Bugelt seine Wasche und raumt sie ein

(29) Entsorgt seinen Mull (praktiziert Mulltrennung)

(30) Halt seine Kleidung sauber und in Ordnung

(31) Betreibt Kérperhygiene (duschen; Haare schneiden
etc)

(32) Erledigt seine Einkaufe zuverlassig
(33) Bereitet (warme) Mahlzeiten zu
(34) Deckt den Esstisch, benutzt Tischdekoration

Personlichkeits-
entwicklung

(35) Schiebt Bediirfnisse auf; muss nicht alles gleich sofort
haben

(36) Ertragt Frustrationen (i.S.v. nicht eintretenden
Erwartungen)

(37) Schliel3t Kompromisse; riickt von absoluten
Forderungen ab

(38) Gibt bei Schwierigkeiten nicht auf; halt an
vereinbartem Ziel fest

(39) AuRert Selbstkritik; zeigt Distanz zu eigenem
Fehlverhalten

(40) Entschuldigt sich fur Fehlverhalten
(41) Ubernimmt freiwillig zusatzliche Aufgaben

(42) Erledigt Ubertragene/iUbernommene Aufgaben
zuverlassig

(43) Nimmt auf andere Rucksicht (Lautstarke; eig.
Bedurfnisse etc.)

(44) Hilft anderen (auf Bitten hin aber/oder auch
unaufgefordert)

(45) AuRert eigene Ansichten und vertritt sie auch gegen
Widerstand

(46) Ubt Selbstkontrolle (Impulskontrolle) aus

(47) Sagt (sozial angemessen) nein / lehnt ab. wenn er
dagegen ist

Schule & Ausbildung

(48) Macht seine Hausaufgaben/nimmt
Hausaufgabenbetreuung an

(49) Flhrt sein Berichtsheft fur die
Ausbildung/Berufsschule

(50) Besucht die (Berufs-)Schule bzw. Ausbildung
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regelmafig
(51) Beteiligt sich am Unterricht
(52) Macht Klassenarbeiten und Prufungen mit

(53) Befolgt die Anordnungen der Lehrer bzw. des
Meisters/Gesellen

(54) Macht den Schulabschluss bzw. die Gesellenpriifung
(55) Ist in Schule und Ausbildung motiviert bei der Sache
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